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Accordo sulla Costituzione del Centro di Servizio Settore Turismo dell’Aria Aperta,

(campeggi e villaggi turistici L.R.14/82).

Catania 07/06/99

~Trala FAITA SICILIA in rappresentanza dei gestori di campeggi e villaggi turistici

E

FILCAMS - CGIL '
FISASCAT - CISL -

UILTUCS - UIL

Al sensi e per gli effetti del vigente CCNL Turismo, considerate le determinazioni
dellE.B.R.T.S., & costituito il Centro di Servizio Regionale FAITA SICILIA del settore
Turismo dell’Aria Aperta.

Compiti e funzioni
[l Centro di Servizio: ' Q-

- svolge compiti di segreteria tecnica degli Organismi Paritetici costituiti dalle
Organizzazioni stipulanti il presente accordo:

- Commissione Paritetica per le Conciliazioni delle vertenze individuali e collettive;
- Commissione Paritetica per | Contratti di Riallineamento retributivo;
- Organismo Paritetico per 'igiene (155/97) e la sicurezza (626/94).

Per quanto riguarda i Contratti di formazione lavoro il centro servizi si rivol ra alle
ASCOM competenti per territorio.

Con il presente accordo sono costituite, anche, le suddette Commissioni e Organismi, in
ottemperanza a quando previsto dalla contrattazione nazionale, regionale e provinciale,

- cura la raccolta delle comunicazioni effettuate dalle aziende che si avvalgono degli
strumenti di cui agli articoli 62 e 63 del CCNL 6.10.94 e successive modificazioni;

- assiste le imprese che ne facciano richiesta per la instaurazione dei rapporti di lavoro di
cui al 3° comma dell'art.23 della legge n° 56 del 1987 ricevendo a tal fine le domande dei
‘lavoratori di cui all’art. 63 del CCNL citato;

- ogni altro compito ad esso demandato dalle leggi e dalla contrattazione nazionale,
regionale, provinciale e delle norme previste dallo Statuto e dal regolamento attuativo del

Centro di Servizio. %



/

Composizione
L.a composizione del Centro di servizio & cosi stabilita:

- tre componenti titolari e tre componenti supplenti nominati dalla FAITA SICILIA;

- tre componenti titolari nominati uno da FILCAMS-CGIL. uno da FISASCAT-CISL, e uno
da UILTUCS-UIL e da tre componenti supplenti nominati con il criterio contenuto in
questo punto.

Funzionamento

Tenuto fermo di quanto stabilito dal CCNL vigente e dalla contrattazione regionale
vigente, le cui somme saranno canalizzate allEBRTS, & istituita una Quota di Assistenza
Contrattuale Regionale (Qu.A.Co.R.) che il Centro di Servizi raccoglie e canalizza alle
parti sottoscriventi il presente accordo, per I'assistenza contrattuale svolta dalle stesse
parti, attraverso le Commissioni Paritetiche di cui al presente accordo, da calcolarsi su
paga base e contingenza pari a:

- 0,10% a carico delle Aziende e a favore di FAITA SICILIA;
- 0,10% a carico dei dipendenti e a favore delle 00.SS.dei lavoratori cos] suddiviso:
1/3 FILCAMS-CGIL, 1/3 FISASCAT-CISL, 1/3 IULTUCS-UIL,

La Qu.A.Co.R,, ove non trattenuta e versata al Centro di Servizio, non da diritto ai servizi

forniti dal Centro e dalle Commissioni Paritetiche e sara inserita in busta paga, quale
elemento della retribuzione.

Con successive comunicazioni al Centro di Servizio le parti sottoscriventi il presente
accordo, ognuno nella propria autonomia, potranno comunicare eventuali decisioni in
merito alle quote di Assistenza Contrattuale costituite ai vari livelli contrattuali,
salvaguardando in ogni modo la pariteticita della contribuzione.
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