VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

Il giorno 23 dicembre 2003 a Roma si sono incontrati:

Sumar S.p.A. rappresentata dalla Sig.ra Paola Accornero

- S.S.C. Societa Sviluppo Commerciale S.r.l. rappresentata dal Sig. Roberto Masi

FILCAMS CGIL rappresentata dal Sig. Carmelo Romeo

FISASCAT CISL rappresentata dal Sig. Pierangelo Raineri

UILTUCS UIL rappresentata dal Sig. Gianni Rodilosso

A seguito della richiesta di incontro da parte delle Associazioni Sindacali, ai sensi dell’art. 47
comma 2° della Legge n. 428/90, avendo ricevuto la comunicazione con la quale la Sumar S.p.A. e
la S.S.C. Societa Sviluppo Commerciale S.r.1., in data 28 novembre 2003 hanno comunicato la
propria intenzione di trasferire il ramo d’azienda della Sumar S.p.A. costituito dagli esercizi
commerciali adibiti ad ipermercato siti in Lucca, Via S.ss Annunziata, 278 e Portogruaro (VE), Via
Pratiguori, 29 alla S.S.C. Societa Sviluppo Commerciale S.r.1., le parti si sono incontrate in data
odierna, stabilendo quanto segue:

I’operazione comportera la stipulazione di un contratto di affitto di ramo d’azienda tra la Sumar
S.p.A. ela S.S.C. Societa Sviluppo Commerciale S.r.I. in virti del quale quest’ultima societa, che
nell’ambito del Gruppo ¢ dedicata alla gestione del formato Ipermercati, potra gestire direttamente i
suddetti esercizi commerciali ottimizzandone la conduzione operativa.

L’operazione comportera il trasferimento alla S.S.C. Societa Sviluppo Commerciale S.r.1., a far data
dal 1 Gennaio 2004, senza soluzione di continuita ai sensi dell’art. 2112 del codice civile,dei
rapporti di lavoro di tutti i dipendenti attualmente addetti ai succitati ipermercati, con mantenimento
ai medesimi dell’anzianita maturata, dei livelli retributivi e degli inquadramenti acquisiti, ed agli
stessi continuera ad essere applicato il CCNL per i dipendenti delle aziende del terziario della
distribuzione e dei servizi, fermi restando gli accordi e le condizioni di miglior favore in essere.

La S.S.C. Societa Sviluppo Commerciale S.r.1. e le OO.SS. convengono di recepire I’applicazione
del Contratto Integrativo Aziendale del gruppo Carrefour, attualmente in fase di rinnovo, nei tempi
e con le modalita ivi previste.



Con la sottoscrizione del presente verbale, le parti si danno reciprocamente atto di avere esperito la
procedura ex art. 47 della Legge 428 del Dicembre 1990.
Letto, confermato e sottoscritto

SUMAR S.p.A. FILCAMS-CGIL

S.S.C. Societa Sviluppo Commerciale S.r.1. FISASCAT-CISL

UILTUCS-UIL



