VERBALE DI ACCORDO
Il glarne 07.12,2012, prasso 'ASCOM Confcommaerclo sono presentl | slgnori
Per la Prealpina Divisione Commerclo Spa: Glullo Ron con I'asslstenza del Consulente Margco Ferraro
Per Ascom Confcommerclo Torine: Carlo Alberto Carpignana e Crigtina Rossatto
Per Fllcams Cgll Toring con delqga nazlonale: Ellsabetta Mesturing
Per Flsascat Clsl con delega nazicnale: Roberto Ranleri

Per UILTuCS UIL Plemaonte con délaga nazionale: Coslmo Lavolta

I quali ai danno alto di essersi incontrali In data odlarna per ssaminare le cause che hanno Indotto Mimpresa
allz sospenslane/riduzione dell'attivita lavorativa con |a conseguente richlesta di intervento della cassa

integrazione guadagnl atraordinarla e della cassa integrazione in deroga nonché le modalita di gestione delle
stesse

PREMESSO CHE

L'impresa La Prealpina Divisione Commercio Spa con gede lagala in Roletto (TO) Via Torlno, 12
opera ne| seltore del commercio di Distrbuzione Speclalizzata pracotfi Non Alimentart (centr
Bricalage) con 8 punti vandita in Plemonte: Roletto, Chivagse, Pairlno, Pino T.se @ Carmagnola
(TO), Acqui Terme (AL), Castell'Alfero (AT), Genola (CN), n. 3 punti vendita in Liguria; Vado Ligure a
Albenga (SV) e Arma di Taggla (IM), 1 In Valla D'Acsta: Saint Christophe (AO), la seds operativa e
Il magazzino loglstica in Plemante & Roletto (TQ) & Castell'Alfero, {AT) con un organico totale pari a
134 dipendenti.

« La socleta applica it GCGNL Terziario Distribuzione Servizl.

- A fronte del'attuale congluntura economica il fatturato del'azienda ha subito una rllevante
contrazlona e la riduzlone degli Incassl per molti punti vendita s & ulteriormente accentusts
nell’eserclzio in corso confermando per i'arno 2013 un trend negativo del consuml.

- In canseguenza di quanto sopra riportato la Socletd sl & vista costretta a richledere per |a sede a per
tute le fillali sopra citate l'intervento della Casea Integrazionl Guadagnl Straordinaria per crisi
azlandale ai senz| dell'art. 1 c. 5 della legge 223/81 per | propr! lavorator! qualificati e della Cassa
Integrazione In Deraga per gii apprendlstl presenti nellorganico aziendale.

- la Socletd in data 16.11.2012 ha Inclirato al Minlstero dal Lavoro, alle Regioni Piemonte, Liguria e
Valle D'Aosta e alle 00.58 nazionalt @ terrtoriall richivsta dl esame congiunto, al sensl del DPR 10
glugno 2000 1, 218 e sm.i, :

~ |e Federazionl nazionali delle ©O.S8, hanno richiesto IIncontro delegande | propri referenti
terrltorlali - :

TUTTO CIO PREMESSO TRA LE PART| S| CONGORDA QUANTO SEGUE

1. Al fine dl superare la sltuazions aziendale sopra Indicats, salvaguardando Il patdmonlio dl
professionalitd costituito dall'attuale parsanale in forza, sl ipotizza I'utlizzo dells CIGS par &rlsl
aziendele al sens dell'art. 1 legge 223/91, per la durata di 12 mesl a decorrers dal 02,01.2013 &l
31.12.2013, con riguardo ad un numero massimo di n. 118 lavoratori qualificati sospesi a zaro ore /
ad orarlo ridatto, cos! suddlvisi :

Sede Ufficl di Roletto (TO) n, 26 (Implegati)

Punto vendita dl Rolefto (TO) n. 17 (addetti vendita e cassa o addetto pulizia)
Punto vendita d Chivasso (TO) n. 8 (addettl vendita e cassa)

Punte vendita di Poirina (TO) n. & {addetti vendlta & cassa)

Punte vendita dI Plne Torinese (TO) n. 5 (sddett vendita e cassa)

Punto vendita d| Acqui Terme (AL) n. @ (addettl vendita e cassa)

Punte vendlta d| Castell'Alfero (AT) n. 7 (addettl vendita e casea)

Puntc vendita d Genocla (CN) - n. 8 (addetti vendita & cassa)

Punto vendita di Vada Ligure (SV) -n. 8 (addetti vendita a cassa) f




Punto vendita di Albenga (SV) - n, 12 (addetli vendita e cassa)

Punto vendita dl Arma di Taggla (IM) - n. 8 (addettl vendita @ cassa)
Punto vendita di Saint Christophe (AO) - n, 8 (addetil vendita e cassa)
Magazzino dl Castell'Alfero (AT) - n, 5 (magazziniei)

2. Quatora venizzard rinnovatl per I'ahno 2013 gli accord| quadro nazionali e/o territariall sulla CIGD, la
Societa La Prealpina Divislona Commerclo Spa fara ricorso allutilizzo della ¢lg In deroga parn, 9
apprendisti sospesl a zero ore / ad orario ridotto, cos! suddivisi:

Punto vendita d| Chivasso (TO) - n. 2 apprendlst addett vendita e cassa
Punto vendita di Pino Torinese (TQ) - n. 3 apprend|stl addell! vendita e cassa
Punto vendita di Genala (CN) - n. 2 apprendisti addettl vendita e cassa
Funto vendlia di Vado Ligure (8V) - n, 2 apprendisti addetti vendita e cassa

3. La rotazione sard effettuata compalibilmente con le eslgenze tecnico — organizzative azlendall
connessa al mantenimento del normall livelll di efficlenza e tenuto conto della fungibilita
professionale dei singoli lavorator),

4. La socletd antlcipera, slle normali scedenze retributlve, |l trattamento di integrazilone salarfale al
singoll lavoratori postl In olgs e richiedera Il pagamento diretto da parte de!/INPS psr gll apprendlsti
collocatl In ¢lg In deraga.

5. Le Parll prendono atto che, ai sens! dell'art. 18, co, 10 del D.L. 29,11.2008, n. 185, convertit in
legge n. 272009, Il diritte a percapire 1 trattamento dl sostegno al reddito & subordinato alla
dichlarazione di immed|ata disponibilitd al lavore o ad un percarso di riqualifieazione professlonale.

6. Le Partl concordano di Incontrarsi periodicaments a livello tarritoriale per verlficare I'andamento della
Clgs e della Clgd.

Con la soltoscrizione del pressnte verbale sl Intende regolarmente esperita con esito positivo la pragedura
sindacale dl cul alla nermativa cltata In premessa.,

Letto, confarmato e sottoscritio,

La Prealplng FILCAMS CGIL
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