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II glorno 9 settembre 2008

In relazlone all’Accordo di rinnovo del CCNL per.l dipendentt delle Aziende di acconciatuta,

estetica tricologia non curatlva plercing e tatuaggi del 7 Iugho 2008 tra le organizzazioni
dell'artiglanato: ,

Confartigianato Benessers - Acconciatori
Confartigianato Benessere - Estetica
CNA - Unione benessere e sanitd.

Casartigiani % é’

CLAA!l - Federnas-Unamem /4»&, B@s [%@ MJ

e Organizzazioni Sindacal dei lavoratori:

- Si e convenuto |l seguente verbale integrativo.

Dopo I'art 12 del capitolo apprendistato professionalizzane inserire:

Art. 12 bis — Trattamento economico per malattia ed infortunio non sul lavoro
In caso df malattia ed infortunio non sul lavoro, agli apprendist! trova applicazione quanto
previsto in materia dal presente CONL rispettivamente per gl operai e per agli implegat].

L

La norma transitoria dell'apprendistato professionalizzante di cui al Verbale di Accordo

sottoscritto 1| 7 luglio 2008 —~ pag. 21 ~ relativa agli apprendtstl mmorenni (sedicenni &
cllc;assettenm) e da mterpretarsi come segue:


c.ricciardi
Rettangolo


“Per quanto attiene alla parte normativa ¢ a quella. refativa alle percentuali retribiitive,
continua a trovare applicazione quanto previsto aalllpotes! di Accordo del 31 luglio 2000,
La base sulla quale calcolare tali percentuali é quella df cuf alle tabe//e contenute nel
Verbale df Accordo del 7 luglio 2008".

T

Per guanto attiene la percentuale di maggiorazione retributiva per la prestazione di lavoro
supplementare nel part-time si conltinua ad applicare quanto previsto dalllpotesi df
Accordo del 31 luglio 2000.
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1 profili formativi di cul ail’art, 12 della normativa sull’Apprendistato professionalizzante di
cui al Verbale di Accordo 7 lugiio 2008 sono i seguenti:

ACCONCIATURA

Competenze di settore

Sicurezza generale

Sicurezza specifica del lavoratore

Igiene e sicurezza dell'ambiente dl lavoro _
Dispositivi di protezione Individuale, sistema di qualita e ambiente
Contesto di riferimento. dellimpresa

Processo produttivo e principali prodotti usati

£lementi fondamentali della disciplina del rapporto di lavoro
Utilizzo della strumentazione

Capaclta dl adeguamento alle i mnovazmn: di prodotto e/o processo
Applicazione tecniche di primo S0CCorse

Competenze di area

Relazione cliente/fornitore
Comprensione del business
Processo di budget

Orientamento al risultato
Valutazione costo prodotto
Contabilith aziendale

Gestione e coordinamento risorse umang
Analisi e soluzione dei problemi
Marketing

Principi di informatica generale
Principi di informatica specifica
Cultura imprenditoriaie e normativa
Etica professionale

Psicologia

Comunicazione

Competenze di profiio
Elementi di dermatologia, chimica e cosmetologia, tricologia non curativa, ed applicazione prodotti
Esecuzione delle varie tecniche di taglio, colorazione e acconciatura

Rimessa in tensione, confezionamento protesi, prontamento delle trame, tinte su protesi e lavorazione del
capelli

Massaggi ed applicazioni at cucio capeliuto
Normative relative alla etichettatura del prodotti cosmetici e trlcologlcn
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ESTETICA

Competenze di settore

Sicurezza genetale

Sicurezza specifica del lavoratore

Talene e sicurezza dell'ambiente di lavoro
Disposltivi di protezlone individuale, slstema di qualita e ambiente
Contesto di riferimento dellimpresa _

Processo produttivo e principali prodotti usat]

Elementi fondamentali della disciplina del rapporto di lavoro
Utilizzo della strumentazione -

Capacita di adeguamento alle innovazioni di prodotto efo processo
Applicazione tecniche di primo soccorso

Competenze di area

Relazione cliente/fornitore
Comprensione del business
Processo dibudget

Orientamento al risultato
Valutazione costo prodotto
Contabilita aziendale

Gestlone-e coordinamento risorse umane
Analisi e soluzione déi problemi
Marketing

Principi di informatica generale
Principi di informatica specifica
Cultura imprenditoriale € normaftiva
Etica professionale

Psicologia

Comunicazione

Competenze di profilo
Elementi di dermatologia, chimica, fisiologla, cosmetologia ed applicazione prodotti
Normative relative alla etichettatura dei prodotti cosmetici e tricologic

Tecniche di visagismo, make up, camouflage, trucco permanente

Tecniche di depilazione

Massaggl e trattamenti viso e corpo

Tecniche e pratiche bionaturail

Utlllzzo apparecchi elettromeccanici per uso estetico

Manicure, pedicure, applicazione e ricostruzione unghie artificiali

-
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TRICOLOGIA NON CURATIVA

Competenze di settore

Sicurezza generale

Sicurezza specifica del lavoratore

Igiene e sicurezza-dell’ambiente. di lavero
Dispositivi dl protezione Individuale, sisterna di qualita e amblente
Contesto di tiferimento dellimpresa

Processo produttivo-e principali prodotti usati

Elementi fondamentali della disclplina del rapporto dl lavoro
Utilizzo della strumentazione

Capacitd di adeguamento alle mnovazioni di prodotto e/fo processo
Applicazione tecniche di prlmo SOLCOIS0

Competenze di area
Relazione cliente/fornitore
Comprensione-del business
- Processo di budget
Orientamento al risultato
~ Valutazione costo prodotto
Contabilitd aziendale:

Gestione e coordinamento risorse umane
“Analisi e soluzione dei problemi.
‘Marketing

Principi di Informatica generale
Principl di informatica specifica
Cultura Imprenditoriale e normativa
Etica professionale

Psicologla

Comunicazione

Competenze di profilo

Elementi di dermatologia, chimica e cosmetologia, tricologia non curativa, ed applicazione prodotti
Trattamento igienico e cosmetico del capello

Massaggl ed applicazioni al cuoio capelluto

Normative relative alia etichettatura del prodotti cosmetici e tricologici

Elaborazione indicazioni sull’approntamento di protesi o parrucchini

Realizzazlone e rimessa In tensione protesi, prontamento delle trame, tinte su prote5| e lavorazione dei
capelli




MANICURE E PEDICURE ESTETICO

Competenze di settore

Sicurezza geperale

Sleurezza specifica del Tavoratore

Igiene e sicurezza dell'ambiente di lavoro

Processo produttivo e principall prodotti usati

Elementi fondamentali della disciplina del rapporto di lavoro
Utllizzo della strumentazione

Capacita di adeguamento alle innovazioni di prodotto e/o processo

Competenze di area

Relazione cliente/fornltore
Valutazlone costo prodotto
Contabilita azlendale

Marketing

Cultura lmprendltoriale € normativa
ktica professionale

Psicalogia

C-omunicazione

Competenze d: profilo

Anatomia e flsiologla degli arti superiori & mferiorl

Patologie delle unghie

Patologia e inestetismi delle mani e dei pledi

Tecniche di eliminazione deile ipercheratosi _ _
Pedicure estetica in persone affette da diabete: norme particolari da osservare
Prevenzione delle onicomicosi e delle micosi dell'epidermide

Esecuzione di peeling, guanto di paraffing, impacchi e trattamento per macchie di plgmentazlone_

applicazione smalto; applicazione unghie finte,
Ricostruzione unghie metodo gel efo acrilico
Decorazione unghie con gel efo acrilico.
Allungamento unghie con tips e cartina millimetrica
French look

Vetrificazione unghie naturali
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TATUAGGIO E PIERCING

Competenze di settore

Sicurezza generale

Slcurezza specifica del lavoratore

Iglene e sicurezza delfamblente di lavoro B
Dispositivi di protezione individuale, slstema di qualita e ambiente
Contesto di riferimento delllmpresa

Processo produttivo e principali prodotti usati

Elementi fondamentali della disciplina del rapporto di lavoro
Utllizzo della strumentazione

Capaclth di adeguamento alle innovazion| di prodotto e/o processo
Applicazione tecniche di primo saccorso

Competenze di area

Relazione cllente/fornitore

- Comprensione del business

. Processo di budget

Orientamento al risultato
Valutazione costo prodotte
Contabilita aziendale

Gestlone e coordinamento risorse umane
Analisi e soluzione del problem|
Marketing '

Principl di informatica genarale
Principi di Informatica specifica
Cultura iImprenditoriale e normativa
.Etica professionale

Psicologia

Comunicazione

Competenze di profilo

Elementi di anatomia e fislologia della cute, chimica
Costituenti degli Inchiostii per tatuaggi
Caratteristiche di giolelli, metalll e pletra per pierclng
Trattamento del tatuaggio dopo la sua applicazione
Trattamento della ferita da piercing

Sedi anatomiche di applicazione del piercing
Pratiche di sterilizzazione e disin ezuone
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IMPIEGATO

Competenze di settore

Sicurezza generale

Sicurezza specifica del lavoratore

Igiene e sicurezza dell'ambiente di lavoro -
Dispositivi di protezione Individuale, sistema di qualita e amblente
Contesto.di riferimento dellimpresa

Processo produttivo e princlpali prodotti usati

Element| fondamentall della-disciplina del rapporto dl lavoro
Applicazione tecniche di primo soceorso

Competenze di area

Relazione cliente/fornitore
Comprensione del business
Processo-dl hudget

Otientamento al risuttato
Valutazione costo prodotto
Contabilitd aziendale

Gestione e coordinamento flsorse umane
Analist.e soluzione dei probleml
Marketing

Principi di- informatlca generale
Principi ¢l Informatica specifica
Cultura imprenditoriale e normativa

Etica professionale &/

Psicologia
Comunicazion
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