
VERBALE DIACCORDO

l lg io rno l5 febb ro io20 '12  p resso losedede l l qWur ths . r . l . ,  s i sono incon t rq t i :

Lq WÙrth S.r.L. roppresentotq doi Dottori Nicolo Piozzo, nello quolità di omministrqtore delegoto e doi procurotori
Andreo Moculon e Giorgio Cosi, l 'Unione commercio turismo servizi di Bolzono roppresentoto dol Dott. Alberto
Petrero.

Le OO.SS come di seguito roppresentote:

O.S. -  Fi lcoms LHFD CGIL - AGB / Bolzono in persono dichi  legi t t imqmente lo roppresento: s ignorMourizio
Surion;

e

O.S. - Fisoscqt CISL - SGB / Bolzono in persono di chi legiitimomente lo roppresento: signor Gionfrqnco
Broito;

O.S. - Uiltucs UIL - SGK / Bolzono in persono dichi legittimomente lo roppresento: signor Remigio Servodio;

O.S. - ASGB Commercio in persono di chi legittimomente lo roppresento: signor Alessondro Pirqs.

le RSA nello persono dei sig. Mqstro Cosimo

PREMESSO CHE

l. L'Aziendq ho proweduto o roppresentore olle OO.SS. il persistere di difficoltò economiche, commercioli e t:-Z-
finqnziqrie. .,","ffi

2. L'oziendo hq richiesto un inconiro olle OO.SS territorioli per onolizzore congiuntomente lq situozione (" "

oziendole e lo gestione delle problemotiche occupozionoli conseguenti. /,f
3. le OO.SS honno oderito qllq richiestq dell'oziendo proponendo lo doto odiernq come dqto utile per 

//
l ' incontro. /[ rZ

4. In tole qmbito, l 'oziendo ho ompiomente roppresentqto lo situqzione di crisi economico finonzioriq in cui /l /
verso e le dlfficoltò del mercoto in cui opero, in porticolore lq societò ho comunicoto unq numerico di f v

personole in esubero non inferiore q 350 unitò per lq sede di Egno {BZ) e lo necessitò di offrontore tole t ft I
esubero con glistrumenti legislotiviidonei; in viq riossuntivo lo societò ho fotto presente che i\l\tl
4. I - lo crisi, inizioto come finonziorio mo ropidomente divenuto onche economico, si è ripercosso in settori l,V 

\\\i
di mercqto nevrolgici, quoli quello deiveicoli industriqli e ortigionole, dove ho trovoto occentuozione in vidù di \\ 

t
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uno frogilitò finonziorio strutturole dello clientelo oziendole;



6.

4.2 ' le difficoltò di corottere economico e finonziorio inducono potenziole nuovo clientelo o ridurre ol
mossimo i propri investimenti ed o ridurre in modo significotivo i costi gestionoli. Ciò, di fotto, rende
estremomente difficile incrementqre il volume di vendite e, di conseguenzo, il fotturoto;

4.3 - le piccole e medie imprese riscontrono quotidionomente nei loro ropporti con gli istituti boncqri
difficolta sempre più crescenii di occesso oi conoli di finonziqmento e di credito. Tole circostqnzo incide in
modo significotivo sulle trottotive commercioli concluse positivomente in quonto lo monconzo di supporto do
porte delle bonche rende insostenibili per lo clientelo i termini economici degli occordi roggiunti rischiondo di
renderli, nello protico, inqttuobili;

4.4 'lo crescito esponenziole del volume dei crediti insoluti, che, nello situozione ottuole, non è più
sostenibile do porte dell'oziendo.
Quqnto sopro ho determinoio unq progressivo e significotivo perdito di esercizio nel triennio 2OO9/2011
come di seguito riportoto:

2009 - 3.8óó.000 Euro;
2410 - 5.ó92.000 Euro;
2011 -  8 .100.000 Euro -  s t imo;

Avendo già messo in otto tutte le possibili riduzioni delle spese non relotive ol personole, mo rivelqndosi le
stesse non sufficienti ol roggiungimento dell'obiettivo, si rende indispensobile un'immedioto monovro di
riequilibrio dei costi relotivi ol personole onde porre le premesse qffinché già nel corso del 2012 'tl

risultoto economico mostri uno chiqro inversione di tendenzq rispetto ogli ultimi onni e si riducq lo
produzione di perdite o biloncio;

Vqlutoio l' istitufo dello Cosso Integrozione guodogni Strqordinqriq, do porte dell'Aziendo, dopo ompio
discussione e vori opprofondimenti e roccogliendo le proposte di tutte le porii convenute, che hqnno
monifestoto le reciproche istonze e proposte di soluzione dello complesso problemotico in questione, si è

convenuto di ricorrere ollo Cosso Integrozione Guodogni Stroordinorio previo rispetto delle necessqrie

procedure sindocoli ed omministrotive giò in fose di conclusione e, nel contempo, di impiegore

porollelomente ed in oggiunto ollo cigs onche il controtto di solidorietò di cui ollo legge 863/84 e
successive modifiche ed integrozioni ritenendolo strumento idoneo, congiuntomente ollq cigs, ol

superomento in tutto o in porie dello complesso problemotico in questione.

L'oziendo opplico il CCNL del Terziqrio, Distribuzione e Servizi.
L'orqrio ordinorio di lovoro opplicoto è di 40 ore settimonoli.

TANTO PREMESSO SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Per un numero mossimo di 800 unitò si ricorrerò ol controtto di solidorietò di cui ollo Legge 8ó3/84 e /
successive modifiche ed integrozioni per un periodo di 4 mesi, con disponibilitò delle porti od incontrorsi per /rl
volutore se richiedere un'ulteriore prorogo dí 4/B mesiquoloro ne ricorressero i necessoripresuppostidi legge ///f
e lo strumento si fosse rilevoto utile o fronteggiore le problemotiche qziendqli. {1/ {
A fronte dello riduzione di orqrio di cui qui di seguito, per i lovorotori qllo medesimq interessoto e non 

U
soggetti e coinvolii in cosso integrozione, lo retribuzione direttq ed indiretto e iutti gli istituti contrqttuoli sqronno 

\ tn ,
proporzionolmenle ridotti in bqse ollo prestozione lovorotivo effettuqlq, solvo le prowidenze previste per \ l\\\
resse. L \
Gli esuberi congiunturoli vengono riconfermoti, dopo gli opprofondimenti con le OO.SS., nello misuro non (\ "

inferiore o 320 teste full time. l*
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D. Le motivqzioni dell 'esubero sono in premesscr.
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Lo riduzione mossimo dell'ororio di lovoro per i lovorotori interessoti sorò, rispettivomente, di I ó ore
settimonoli.

L'elenco dei lovorotori interessoti dollo riduzione di ororio è quello ollegoto oll 'occordo, do cui, tuttovio, sono
esclusi :

o. Dirigenti

b. Apprendisti

c. Gestonti

d. Tempi Determinoti

Visto Io complessitò dell'orgonizzozione oziendole si prevedono riduzioni orticolqte ottroverso:
o. entroto ritordoto;

b. uscito onticipoto;

c. distribuzione ed orticolozione dell'orqrio seftimqnole differenzioto (orizzontole e/o verlicole);
Lo riduzione percentuole mossimo per i lovorotori interessoti ollq solidorietò (1ó ore su 40) sorò pori ql 40% e
tole sorò, pertonto, lo poromelrozione percentuole mqssimo settimonqle di riferimento 40%1.
L'Aziendq, nonostqnte le difficoltò finqnziorie giò precisote in premesso, onticiperò Io quoto, o corico
dell' istituto previdenziole, previsto nello legge 608/96, commo 3, ort. ó, pori ol 60% del trqttomento
retributivo perso o seguito dello riduzione d'ororio, recuperondolo previo opprovozione del Decreto do porte
del Ministero del Lovoro e successivomente qllq concessione ed qutorizzozione do porte dell' lNPS.
L'orficolqzione delle riduzioni ororie è ollegoto ol presente qccordo e formerà oggetto di oppositi incontri
periodici con le Roppresentonze sindqcqli.
-  DEROGHE

Le porti concordono che l'qziendo, ol fine di fronteggiore esigenze di moggior lovoro che si dovessero
mqnifeslore duronte il periodo di vigenzo del presente occordo, potrò, in olternotivo o congiuntomente:

t .

o) for uscire dollo solidorietò, in misuro proporzionole, lovorotori idonei o fronteggiore toli
situozioni, comunicondo tole prowedimento ogli uffici competenti ed olle roppresentonze
sindocqli nei termini e nei modi previsti dollo legge.
b) richiedere prestozioni di lovoro oltre l'orqrio ridotto per effetto del cds, fermo resiondo lq
percentuqle di riduzione ororio così come comunicoto oi lovorotori interessoti. In tql senso si
specifico che, con riferimento oi lovorotori full time, le ore di lovoro relotive oll 'ororio compreso tro
quello ridoito per effetto dello solidorietò e quello ordinqrio potronno essere recuperote secondo

modolitò compotibili con le esigenze tecnico-orgonizzolive oziendoli nell 'orco del mese
immediotomente successivo in coerenzq con lo turnozione mensile comunicoto oi dipendenti.
Quoloro, per il perdurqre di esigenze di corqttere tecnico-produitivo, il recupero di cui sopro

Eventuoli deroghe oll 'ororio concordoto ulteriori rispetto o quelle giò previste nel presente occordo e sopro

riportote potronno essere disposte in relozione od esigenze del tutto porticolori do esqminore, coso per cqso,
con le roppreseniqnze sindocoli, secondo quonto previsto dqll'o*. 5, commo l0 dello legge 236/93.

Le porti dichiorono congiuntomente di qver foflo ogni sÍorzo, roccogliendo e volutondo le contropposte

esigenze, focendo uno specifico ottenzione qlle istonze tutte provenienti doi lovorqtori dello Wù*h S.r.l.
roppresentoti dolle OO.SS. Territorioli e dolle rso.

Le OO.SS., nel loro insieme, honno ovuto porte qttivq in tutti i confronti che honno condotto ollo soluzione

roggiunto con il presenle occordo, ql fine di ridistribuire i socrifici, gorontire lo continuitò ed il riloncio

dell'Aziendo; nelle ospettotive di unq ripreso economico/produttivo le stesse si ouspicono lo cessozione

dell'uso dellq solidqrieiò ed in prospetlivo, un possibile incremento dell'occupqzione conseguente olle mutqte

condizioni economico/finqnziqrie del mercqlo.

O. Le porti, inoltre, si donno otto che in coso di esigenzo tecnico-orgonizzolivo relqtivo ollo non coperturo d

posizioni lqvoroiive resesi vqconti, lo sosti iuzione delle risorse cqrenli poirò owenire tromite orrunri{-"
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esterno esclusivqmente in coso di non fungibilitò dello posizione lovorotivq scoperto con oltre risorse presenti
nell'unitò produttivo interessoto.
Con lo sottoscrizione del presente, le porii si donno otto di over regolormente esperito e concluso con
l'occordo quonto previsto doll'ort. I dello legge 8ó3/84 e dollo legge n. 236/g3 e successive modifiche ed
integrozioni ed o ogni oltro disposizione previsto do leggi, norme, controtti e/o occordi vigenti in moterio ed
infine di over regolormente esperito e concluso lo procedurq di consultqzione di cui qlle norme vigenti.
Le porti si impegnono o riprodurre il testo dello presente ipotesi in un verbole di occordo dq sottoscriversi in
sede ministeriole duronte l' incontro previsto perl'ouiorizzozione oll 'opplicozione di quonto disciplinoto dollo
Legge 102/2009 nel quole sqrò determinoto e specificoto l'effettivq decorrenzq del controtto di solidqrietò, e
verrò specificqto tenendo conto delle competenze mqturqte e ocquisite, lo formozione do erogorsi.

Letto - confermoto- sottoscritto

()l.

P.

Filcoms LHFD CGIL - AGB

Fisoscot CISL - SGB

Uiltucs UIL - SGK

ASGB

WÚRTH S.R.L.

UNIONE COMMERCIO
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Giorgio

Remigio Servodio

Alessondro Piros

Alberto Petrero


