
 

 

ACCORDO MODIFICATIVO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE 

 

Con riferimento al Contratto Integrativo Aziendale sottoscritto in data 24 luglio 2017 tra le OO.SS. Filcams 

CGIL, FISASCAT CISL e UILTUCS UIL, da un lato, e le società GS S.p.A., SSC Srl, DIperDI’ Srl, Carrefour 

Property srl, Carrefour Italia Finance srl, e Carrefour Banque SA, dall’altro, si conviene di modificare il 

contenuto della clausola "DECORRENZA E DURATA" del suddetto contratto, sostituendolo come segue: 

"DECORRENZA E DURATA 

Il presente Contratto Integrativo Aziendale decorre ed ha efficacia dal 1 giugno 2017 e scadrà in data 31 

dicembre 2019. Qualora non fosse disdettato  da una delle parti contraenti a mezzo raccomandata tre mesi 

prima della citata scadenza, si intenderà tacitamente prorogato di anno in anno, salvo disdetta da inviare 

entro il 30 settembre di ogni anno 

Le Parti convengono che la suddetta proroga del Contratto Integrativo Aziendale troverà applicazione anche 

con riferimento ai singoli istituti per i quali era prevista una diversa anteriore scadenza: conseguentemente 

anche le scadenza/proroghe di tali istituti verranno estese nei medesimi termini oggi previsti, tenuto conto 

della nuova durata del Contratto Integrativo Aziendale. 

Le Parti riconoscono e  concordano che le previsioni del presente Contratto Integrativo Aziendale sono tra 

loro correlate ed inscindibili e riflettono ed esauriscono l’intero accordo tra le parti." 

Fermo restando quanto previsto nel presente Accordo Modificativo, le Parti convengono che le previsioni 

del Contratto Integrativo Aziendale rimangono invariate, valide  ed efficaci. 

 

Milano,  26 febbraio 2019 

 

FILCAMS CGIL,     GS S.p.A.,  

FISASCAT CISL    DIperDI’ Srl 

UILTUCS UIL        Carrefour Property srl 

Carrefour Italia Finance srl,  

 Carrefour Banque SA 

SSC Srl 

 

 

 


