VERBALE DI CONSULTAZIONE SINDACALE ED ESAME CONGIUNTO
(EXART. 2112 C.C. ED ART. 47, LEGGE N. 428/1990 E S.M.l.)

In data 12 fuglio 2019 presso la sede dell’Agriturismo “La Fiorida” in Via Lungo Adda 12,
Mantello (Sondrio), si sono incontrati:

la societa Autotorino S.p.A. (“Autotorino”), con sede legale in Milano, Via
Ansperto da Biassono n. 7, rappresentata dal dott. Stefano Martinalli,

la societa Neacar S.r.I. ("Neacar"), con sede legale in Reggio Emilia (RE), Via
G.B. Vico n. 10, rappresentata dal dott. Luca Morini,

la societa Kendo Motors S.r.l. (“Kendo”), con sede legale in Reggio Emilia
(RE), Via G.B. Vico n. 10, rappresentato dal dott. Luca Morini,

assistite dall'avv. Stefano Lava e dal dott. Giorgio Petrelli di Confindustria Lecco e
Sondrio — sede di Sondrio;

e
FISASCAT-CISL, con delega nazionale, rappresentata da Massimiliano Arighi;
UILTUCS-UIL, con delega nazionale, rappresentata da Giorgio Spinetti;
FILCAMS-CGIL nazionale, rappresentata da Federico Antonelli,

di seguito, congiuntamente, le “00.S8.".

PREMESSO CHE

con comunicazione in data 14 giugno 2019, le predette societd hanno attivato la
procedura sindacale di consultazione ed esame congiunto ai sensi dell'art. 47, |
comma, Legge 428/1990, in relazione alla programmata acquisizione di Neacar e
Kendo da parte di Autotorino;

le O0.SS. hanno avanzato, nei termini di legge, formale richiesta di fissazione di
un incontro per I'esame congiunto;

le societa hanno manifestato la propria disponibilita all'incontro;

TUTTO CIO' PREMESSO, LE PARTI SI DANNO RECIPROCAMENTE ATTO DI
QUANTO SEGUE:




1)

2)

3)

All'incontro odiemo, | rappresentanti delle societad hanno illustrato le ragioni della
predetta operazione, fornendo specificazioni in merito al contenuto dell'informativa
inviata alle OO.S8. in avvio della presente procedura.

| rappresentanti suddetti hanno altresl confermato che i rapporti di lavoro del

personale di Neacar e Kendo saranno trasferiti presso Autotorino nel pieno

rispetto delle disposizioni di legge con specifico riferimento a quanto previsto
dall'art. 2112 ¢.c.; in particolare:

- i singoli dipendenti interessati conserveranno gli stessi diritti maturati presso gli
attuali datori di lavoro, con conservazione delle attuali sedi di lavoro;

- nei confronti dei medesimi dipendenti continueranno a trovare applicazione i
ccnl e gli eventuali accordi aziendali attualmente applicati;

- gli accantonamenti relativi al TFR nonché i ratei di ferie, permessi non goduti e
mensilita supplementari, dovuti ai dipendenti interessati dalloperazione di
trasferimento saranno trasferiti in capo ad Autotorino.

| rappresentanti delle societa e le 00.8S. attestano i contenuti del presente

verbale in relazione all'avvenuto esperimento della consultazione di legge,

intendendosi con cid conclusa positivamente la presente consultazione per gli

effetti di cui aII'art 47, comma 2 legge 428/1990 e s.m.i..
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