
Addì, 22 ottobre 2019, in Mi lano presso lo studio legale D L A Piper in via della Posta 7, si sono incontrati: 

Symantec S.r.l. (la Cedente), con sede legale in via San B o v i o 1/3, San Felice Segrate, in persona di Pilar Mary Nelson 
Garcia procuratrice 

C A S.r.l. (la Cessionaria), con sede in Mi lano , via Restelli I /A , in persona del dott. Fabio De Paolis, Consigliere 
Delegato e Legale Rappresentante 

U I L T U C S UIL, delegazione nazionale, rappresentata dal sig. Gianni Rodilosso 

F 1 L C A M S C G I L , delegazione provinciale, rappresentata dalla sig.ra Marisa M o i 

F I S A S C A T CISL, delegazione nazionale, rappresentata da sig. Marco Demurtas 

F I L C A M S C G I L , delegazione nazionale, rappresentata dal sig. Sergio Aliprandi 

Le RSA Sig. Luca Rossi 

Si è tenuto l'esame congiunto di cui all'art. 47, comma II, Legge 29.12.1990 n. 428 come modificata dall'art. 2 del 
Decreto Leg.vo 18/2001 

In data 9 ottobre 2019 la Cessionaria e la Cedente hanno avviato una procedura di cui all'art. 47, comma 2, Legge n. 
428/1990 e successive modificazioni, a fronte dell 'intenzione della Cedente di cedere alla Cessionaria il proprio ramo 
d'azienda, come meglio specificato nella comunicazione del 9 ottobre 2019, qui integralmente richiamata. 

Detta operazione avverrà presumibilmente con decorrenza dal 4 novembre 2019, ovvero in altra data previa 
comunicazione alle parti interessate e, come previsto dall'art 2112 c e , i l rapporto di lavoro dei lavoratori interessati 
continuerà senza soluzione di continuità con la cessionaria con mantenimento del C C N L Terziario, Distribuzione e 
Servizi (Confcommercio). 

Il pacchetto retributivo complessivo sarà sostanzialmente equivalente a quello attualmente in essere con la Cedente. Le 
Parti si danno atto che l 'armonizzazione dei benefit e di ogni altro trattamento di natura retributiva verrà discussa 
successivamente alla data del trasferimento. 

Fatti salvi gli accordi individuali relativi alle modali tà di lavoro in remoto, per i lavoratori della sede di Mi lano , la 
nuova sede di lavoro sarà l 'ufficio di C A S.r.l. di Milano, V i a Restelli n ] /A , per i lavoratori della sede di Roma la 
nuova sede di lavoro sarà in V i a del Serafico 200. 

Le prerogative sindacali, incluse deleghe, iscrizione e riconoscimento delle R S A , relative ai dipendenti trasferiti 
verranno mantenute dalla Cessionaria. 

Le parti si danno atto di avere esperito a tutti g l i effetti la procedura di cui all'art. 47 della L . 428/90. 

Letto, confermato e sottoscritto 

Le OO.SS. Symantec S.r.l. 

P R E M E S S O C H E 


