Verbale di Accordo Sindacale

Nella procedura ex art. 47 co. 1 e 4 Legge 29.12.1990 n. 428 - Trasferimento per conferimento
di ramo d’azienda promossa da Area8 s.r.l. (Conferente) e Mauden s.r.l. (Conferitaria)

Oggi 22 novembre 2019 presso la sede della societa controllante Mauden s.r.1. in Milano, via Giorgio
Stephenson, 43/A sono presenti:

la Societa Conferente Area8 s.r.l. rappresentata dalla dott.ssa Roberta Viglione — Presidente CdA -
assistita dall’avv. Giuliana De Leo

la Societa Conferitaria Mauden s.r.l. rappresentata dalla dott.ssa Roberta Viglione — A.U. - assistita
dal Rag. Guido Paparatti — consulente del lavoro

la Filcams Cgil Nazionale rappresentata dal Sig. Federico Antonelli

la Fisascat Cisl Nazionale rappresentata dal Segretario Regionale Sig. Stefano Galli giusta delega in
calce al presente verbale su foglio separato

la Uiltucs Nazionale rappresentata dal Sig. Antonio Vargiu

al fine di espletare I’esame congiunto a definizione della procedura di cui al combinato disposto
dell’art. 2112 c.c. edell’art. 47 Legge 29.12.1990 n. 428 in relazione alla comunicazione 11 novembre
2019 con cui veniva manifestata I’intenzione della societa Conferente Area8 s.r.]l. con sede in
Rovereto, Via Zeni, 8 di procedere al conferimento di un ramo d’azienda comprendente - tra le altre
attivita - tutti i contratti di lavoro con i lavoratori dipendenti alla societa Conferitaria Mauden S.r.1.
con sede in Milano, Via Giorgio Stephenson, 43/A.

PREMESSO CHE

a) La Conferente ha illustrato alle parti presenti i motivi alla base dell’intenzione di procedere
al trasferimento per conferimento di ramo d’azienda alla societa Conferitaria, nonché le
conseguenze economiche, giuridiche e sociali relative ai lavoratori, derivanti dal suddetto
trasferimento.

b) L’operazione non comportera riflessi negativi né sul livello occupazionale né sui diritti
acquisiti da ciascun lavoratore. :

¢) Infine, viene altresi illustrato il successivo programma di cessione della totalita delle quote di
partecipazione della societa Conferitaria alla societa Ricoh Italia s.r.1. con sede in Milano, via
Vittor Pisani n. 6.

Tutto cio premesso, in conformita a quanto previsto dall'art. 47 delle Legge 428/90

SI CONCORDA

quanto segue:

1) Le premesse e gli eventuali allegati formano parte integrante del presente accordo.

2) Latotalita dell’organico in forza presso la societa Conferente, proseguira il rapporto di lavoro
con la Conferitaria, senza soluzione di continuita, con 1'applicazione del medesimo CCNL
T.D.S. Confcommercio. I dipendenti conserveranno nei confronti della Conferitaria i diritti
maturati dal rapporto di lavoro con la Conferente relativamente a trattamenti economici,
normativi e retributivi in essere alla data di effettivo passaggio prevista per il 16 dicembre
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2019, con il mantenimento delle anzianita maturate e dei crediti maturati nel periodo
precedente detto conferimento, compreso il TFR, in accordo con quanto previsto e disciplinato
dall’art. 2112 cc.

3) Il TFR maturato dai dipendenti verra trasferito dalla Conferente alla Conferitaria alla data del
passaggio come sopra prevista.

Con il presente incontro, le parti in epigrafe si danno reciprocamente atto di aver esaurito gli

argomenti di discussione in merito al trasferimento per conferimento di ramo d’azienda di cui alla

comunicazione di avvio procedura 11.11.2019 e, pertanto, di aver correttamente adempiuto agli
obblighi di cui alla Legge n. 428/1990.

Letto, confermato e sottoscritto.
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