Oggi 10/12/18 in Brescia, si sono incontrati

LOXAM ACCESS SRL corrente in Montichiari (BS) via Glenn Custiss 13 P.l. 10046180963 nella
persona del Direttore del Personale, Dottor Giuseppe Bettoni. INCORPORANTE)

NO.VE. stl corrente in Monterotondo (RM) via Meucci 14 P.1. 05641061006 nella persona della delegata
del Legale Rappresentante, dottoressa Elena Avaldi. INCORPORANDA)

FISASCAT CISL in persona del signor Luigi Conte, Delegato Nazionale per la specifica procedura.
PREMESSO CHE:

* le due Aziende hanno aperto, con lettera del 06/11/18, la procedura prevista dall’art. 47 della legge
29.12.90 n. 428 (cosi come modificato dal DL 2/2/2001 n. 18);

* le Aziende hanno illustrato alla Organizzazione Sindacale le ragioni della fusione per
incorporazione dell’azienda NO.VE. srl, peraltro gia posseduta al 100% dall'incorporante, in Loxam
Access srl;

* specificatamente i motivi della fusione sono riconducibili alla decisione di realizzare tramite
sinergie un innalzamento della competitivitd nonché degli standard qualitativi e di sicurezza di
entrambe le aziende e, maggiormente, dell'incorporanda NO.VE. srl.

*  NOVE srl comunica che fra la data d’apertura della procedura e I'incontro odierno sono intervenute
2 dimissioni volontarie per effetto delle quali I'organico dell'azienda risulta pari a 37 unita di cui 0
apprendisti, un part time al 50% a tempo indeterminato, e tre lavoratori a tempo determinato,
dunque 33 lavoratori a tempo indeterminato full time.

Tutto cid premesso

SI E' CHIARITO QUANTO SEGUE
Le Aziende dichiarano che la fusione ed il conseguente trasferimento di personale interessa
complessivamente n*. 37 addetti sul territorio nazionale, essendo nel frattempo intervenute due
dimissioni volontarie dei signori Mariateresa Raguzzi e Claudio Gori.
. Subordinatamente al perfezionamento della fusione di cui in premessa, i n° 39 addetti passeranno,
senza soluzione di continuita, entro il 31/12/18, ai sensi dellart. 2112 cod. civ., alle dipendenze di Loxam
Access srl.
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. Ai predetti lavoratori verranno riconosciuti ad ogni effetto contrattuale e di legge, I'anzianitd maturata
presso Nove, il medesimo inquadramento e trattamenti economici complessivamente equivalenti a quelli
goduti presso Nove. Il Trattamento di Fine Rapporto nonché le ferie ed i permessi maturati e non goduti
sino a data di trasferimento, nonché ogni altra competenza normativa ed economica prevista dal CCNL
applicato, maturati dal personale in forza alla NOVE fino alla data della fusione vengono trasferiti in capo
alla incorporante Loxam Access srl.

. Dal punto di vista contrattuale, Loxam Access srl conferma che ai lavoratori trasferiti continuera ad
essere applicato il CCNL Terziario della Distribuzione e dei Servizi - Confcommercio attualmente
applicato.

. La fusione non prevede la variazione della sede di lavoro dei lavoratori.

Per quanto sopra non sono previste per i lavoratori trasferiti conseguenze giuridiche economiche e
sociali connesse alla presente operazione di fusione.

I CONVENUTI - con la sottoscrizione del presente verbale - si danno reciprocamente atto di aver
esperito ed esaurito con esito positivo ad ogni effetto la procedura prevista dall'art. 47 della legge
29.12.90 n. 428 (cosi come modificato dal DL 2/2/2001 n. 18).
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