MINISTERO del LAVORO
Q ¢ delle POLITICHE SOCIALI
VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 28 maggio 2020, in call conference con la dott.ssa Maria Cristina Gregori della Divisione VI della
Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali si € tenuta una riunione per I'espletamento della fase amministrativa della procedura di
licenziamento collettivo avviata dalla societa BOSE srl in data 19 febbraio 2020.

Hanno partecipato:

e Perlasocieta: 'avv.Alessia Varesi e |'avv. Vittorio Pomarici;
e per FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, UILTUCS: i sig.ri Andrea Montagni, Salvatore Carofratello e
Antonio Vargiu.
PREMESSO CHE

1. Bose srl con sede legale in Milano ha avviato, con lettera del 19 febbraio 2020, che qui si intende
integralmente richiamata, una procedura di licenziamento collettivo, ai sensi degli artt. 4 e 24 della Legge
n. 223/1991, per la cessazione dei rapporti di lavoro di n. 14 dipendenti in forza nei siti di Milano,
Castelromano, Serravalle Scrivia, Roma e Napoliimpiegati nel c.d. canale retail (ossia, della vendita tramite
negozi monomarca), in conseguenza della prevista cessazione totale dell’attivita del predetto canale a
livello di gruppo, e nella divisione c.d. Sell Through, in conseguenza della riorganizzazione del canale
Wholesale di cui la stessa fa parte.

2. A seguito della comunicazione a questo Ufficio della conclusione con mancato accordo dell’esame
congiunto in fase sindacale, le Parti sono state convocate per I'espletamento della fase amministrativa in
data odierna.

3. La presente riunione si svolge, d'accordo con le Parti, con la modalita della conference call, stante
I'attuale situazione di emergenza sanitaria nazionale e tenuto conto delle indicazioni governative
impartite al riguardo.

4. Nel corso della presente riunione la societa ha ribadito le motivazioni che I’hanno condotta ad avviare la
procedura di licenziamento collettivo ed ha rappresentato che, nonostante la fase sindacale si sia conclusa
negativamente le Parti, nelle more della convocaione ministeriale per I'espletamento della fase
amministrativa di detta procedura, hanno utilmente proseguito il confronto convendendo di definire con
accordo la presente procedura come di seguito precisato.

TUTTO CIO’ PREMESSO LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

1. Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo.

2. Le Parti concordano di concludere la presente procedura di licenziamento collettivo, avviata dalla
societa il 19 febbraio 2020, con accordo per 14 unita lavorative come individuate nella lettera di avvio
della procedura di licenziamento collettivo pil volte citata.

3. lllicenziamento verra intimato sulla base dell’esclusivio criterio della non opposizione considerato la
cessazione di attivita ed ai lavoratori verranno riconosciute, a fronte della firma da parte dei
] /“/] lavoratori di apposito verbale di conciliazione ai sensi degli artt. 410 e ss del c.p.c, misure di sostegno
| / economico, come concordato tra le Parti in separata intesa. \P
4. |llicenziamento verra intimato entro il 31 ottobre 2020 esercitando le Parti la facolta di deroga di cui
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all’art.8, comma 4, della Legge 236/93.

Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti si danno atto di aver concluso, con esito positivo, la
procedura di cui agli artt. 4 e 24 della Legge 223/1991 ed intendono, altresi, sanare eventuali irregolarita o
carenze o vizi afferenti la comunicazione di avvio ed altri passaggi procedurali ai sensi dell’art. 4, comma 12
della Legge 223/1991, come modificata dalla Legge. 92/2012.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali dichiara conclusa, con accordo, la procedura di esame
congiunto di cui agli artt. 4 e 24 della legge n. 223/91.

Letto, confermato e sottoscritto.
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