VERBALE DI ACCORDO INTEGRATIVO
In data 19/05/2011, presso la sede di Legacoop Nazionale in Roma

TRA
Coopservice S.Coop.p.A. rappresentata dalla sig.a Paola Ferri, Responsabile del Personale Divislone Igiene e
Sanificazione
E
FILCAMS CGIL NAZIONALE rappresentata dalia sig.a Elisa Camellini
FISASCAT CISL NAZIONALE rappresentata dal sig. Alfredo Magnifico
UILTRASPORT! NAZIONALE rappresentata dal sig. Marco Verzari

Premesso che:

- con accordo quadro stipulato in data 10/03/2011 tra Agci, Confcooperative, Legacoop e le Organizzazioni
Sindacali CGIL, CISL, UIL, che si allega alla presente, & stato regolamentato lo “schema tipo” di accordi
territoriali/aziendali aventi ad oggetto Fimposta sostitutiva del 10% sulle componenti accessorie della
retribuzioni corrisposte in relazione ad incrementi di produttivita, qualitd, redditivita, innovazione ed
efficienza organizzativa.

- che per Coopservice s.coop.p.a., aderente a Legacoop, operando in tutto il territorio nazionale, si rende utile
sottoscrivere a tal proposito un accordo aziendale.

Le parti concordano guanto segue:
in relazione a quanto disposto dalla Circolare dell’Agenzia delle Entrate / Ministero del Lavoro n, 3/E del 14/02/2011,

nel rispetto dei requisiti previsti dal D.L. 78/2010 (Legge 122/2010), la Cooperativa potra applicare I'agevolazione
fiscale sugli istituti di seguito elencati, cosi come disciplinati dal contratto collettivo nazionale di lavoro applicato, quali
a mero iitolo esemplificativo e non esaustivo: lavoro straordinario, supplementare, notturno, festivo, domenicale, ind
turni, le maggiorazioni previste per la gestione della banca ore, indennita forfetizzate per MLO, maggiorazioni previste
per la flessibilitd nella gestione dei turni di lavoro, premi di presenza e di risultato, retribuzione premiante,

Uagevolazione fiscale potrd essere operata per tutti i lavoratori di Coopservice $.Coop.p.A. operanti sull’intero
territorio nazionale. '

Le parti si danno reciprocamente atto che gli istituti normativi e contrattuali richiamati nel presente accordo e soggetti
per Panno 2011 alte agevolazioni dell'imposta sostitutiva, sono stati oggetto di intese verbali valide e vincolanti gid
raggiunte, che vengono richiamate in modo formale nel presente atto anche a scopo ricognitivo.

Roma, 18/05/2011
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