Esame conglunto ex art. 47 L. h. 428/1990
Verbale del 3 ayosto 2011

In data 3 agosto 2011, alle ore 11,30, in accoglimento delle istanze delle Organizzazioni Sindacali, si &
svolta presso la sede della Creditzone S.p.A. in liquidazione {d'ora In avanti “CZONE"), in Corso Vitiorio
Emanusele ll, n. 154, la prima riunione relativa al'esame congiunto ai sensi delfart. 47 L. n, 428/90, come
successivamente modificato ed integrato, nellambito della procedura di consultazione sindacale per la
cessione di ramo d'azienda ex art. 2112 cod. clv. avviata con comunicazione conglunta datata 18 lugiio 2011
da CZONE e dalla societd Punto Quinto S.r.l. (d'ora in avanti "Punto Quinto” e, congiuntamenie con

GZONE, le “Societa”).
Sono presentl:

perla Fllecams-CGIL il Dr, Fabrizlo Russo;

per la Fisascat-GISL if Dr. Darlo Campeoio;

per GZONE i liguidatore Prof. Enrico Laghi;

per Punto Quinto il Dr. Giovanni Nacearato, munito di mandato da parte della socleta.
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Sono state esaminate ed approfondite le motivazioni della decisione di CZONE di procedere alla cesslone del
proprio ramo d'azienda relativo alla refe di distribuzione e raccolta pratiche per Fintermediazione nell'attivita di
finanziamento a fronte di cesslone del quinto dello stipendio (il *“Ramo d’Azienda® a Punto Quinto, societa
spaclalizzata nel settore delle atlivita di intermediazione del credito.

Le Societa interessate hanno ampiamente illustrato le motivazioni indicate nella comunicazione sopra citata, le
quali siintendono integralmente trascritte. In parlicolare, con riferimento alle conseguenze econamiche,
giuridiche e sociali derivanii dal presente processo di cessione, si precisa che:

-~ futli i n. 26 lavoratori aflualmente in forza presso GZONE alla data della cesslone del Ramo d'Azienda
proseguiranno il rapporto di lavoro senza soluzione di continulta al sensi delfart. 2112 cod. clv. con Punto
Quinto;

- Punto Quinto continuera ad applicare | traltamenti economici e normativi previsti dal GCNL
Commerclo, ossla la disciplina collettiva attualmente in essere presso CZONE;

- il trasferimento non comportera alcuna modifica dei rapportl di lavoro ed | dipendenti trasferiti
conserveranno {ulll 1 dirltti che ne derivano, i incluse it dirltto a mantenere la medesima anzianila di
servizio, senza modifiche rispetio alfattuale [uogoe di lavoro.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti sl danno atto di aver compiutamente esperito e concluso, a
tuttf gli effett, la procedura di cui all'articolo 47, L. 428/90, come successivamente modificato ed integrato.

Letto, confermato e sottoscritto
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