VERBALE DI INCONTRO

Oggl, 13 settembre 2011, in merito all’illustrazione del precorso e dei progetti
formativi delle Aziende di Gruppo Coin, le parti convengono che la Commissione
Paritetica prevista dall’accordo , operera con le stesse finalita dei percorsi formativi
in essere anche per quelli extra finanziamento For.Te relativi ai temi della Sicurezza
nei luoghi di lavoro che prevedano il coinvolgimento del personale operativo di
vendita.

Le parti concordano di intraprendere un percorso di—percorse preventivo per la
definizione dei prossimi piani formativi con particolare attenzione alle figure

professionali (es. addetti vendita) ad oggi coinvolte in forma minore nella formazione
stessa.

Letto, Confermato e Sottoscritto
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