
TABELLA RELATIVA ALL’INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE 
~ 

TIPOLOGIE 

CONTRATTUALI 

RIFERIMENTO 
DEGLI 
EMOLUMENTI 

MINIMI 
RETRIBUTIVI* 
AL 31/12/06 

INDENNITÀ DI  
VACANZA CONTRATTUALE 

~ ~ VALORE 
Salario: tip. A e 
D1 
Paga base: tip. B 

Stipendio: tip.C 

INDENNITÀ 
DI 
CONTINGENZA 

TOTALI DECORRENZA 
1.8.2007 
 

~ ~ ~ ~ ~ 30% IMPORTO 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 

A/3-A/4 MENSILE 446,55 508,58 955,13 0,60 960,86 

A/1-A/2-A/5 MENSILE 402,05 469,16 871,21 0,60 876,44 

A/6-A/7 MENSILE 425,90 488,87 914,77 0,60 920,26 

A/8-A/9 MENSILE 449,75 508,58 958,33 0,60 964,08 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 

B/1 ORARIO 3,64 2,52 6,16 0,60 6,20 

B/2 ORARIO 3,34 2,51 5,85 0,60 5,89 

B/3 ORARIO 3,34 2,51 5,85 0,60 5,89 

B/4 ORARIO 2,96 2,49 5,45 0,60 5,48 

B/5 ORARIO 2,66 2,47 5,13 0,60 5,16 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 

C/1 MENSILE 1.028,30 539,70 1.568,00 0,60 1.577,41 

C/2 MENSILE 904,00 534,53 1.438,53 0,60 1.447,16 

C/3 MENSILE 728,35 531,95 1.260,30 0,60 1.267,86 

C/4 MENSILE 541,20 520,59 1.061,79 0,60 1.068,16 

C/4 I° IMP. MENSILE 456,46 454,48 910,94 0,60 916,41 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 

D1 MENSILE 501,15 512,50 1.013,65 0,60 1.019,73 

Fonte: Confedilizia 


