Roma 27 novembre 2015

VERBALE DI ACCORDO

Sono presenti:
Per UNEBA

Conforti Luciano, Palladini Alessandro, Gamba Valeria, Ondei Fabrizio, Baccelli Alessandro, Savoncelli
Tiziano, Moretti Angelo

Per le 00.55.

CISL FISASCAT Pirulli Giovanni
CISL FP Chierchia Alessandro o
CGILFP Denise Amerini ' .

UL TUCS lvana Veronese, Perna Bartolomeo

le parti, dopo ampio ed analitico confronto inerente le due proposte pervenute in tema di Sanita
ntegrativa, individuano in  UNISALUTE il soggetto con cui finalizzare la contrattualizzazione delle
prestazioni di cui allart. 76 del CCNL Uneba 2010-2012 che dovranno essere erogate a far data -dal
11.01.20186.

{a proposta di Unisalute qui richiamata e pervenuta secondo quanto convenuto nellaccordo del 11
rovembre 2015, costituisce parte integrante del presente accordo per quanto concerne le prestazioni da
erogarsi ai beneficiari.

o

le parti convengono di avviare con celeritd una tratiativa con UNISALUTE volta alla sottoscrizione dimn\\’)
tontratto/convenzione che contenga anche gli obiettivi migliorativi di cui ai successivi punti 1-2-3-4-5,

il fine di poter pervenire ad una positiva conclusione della negoziazione con UNISALUTE, le partbg

toncordano che dovranno essere conseguiti | seguenti obiettivi: \%

1} la durata del contratto/convenzione non potra essere superiore al triennio con step annuali di Q>
verifica e di eventuale implementazione delle prestazioni: - -
§ 2) Alfinterno del contratto/convenzione dovra essere previsto che laddove siano riscontrate quoté—~_

per positivo andamento tecnico, i ristorni siano finalizzati ad implementare le prestazioni a favore
degli assicurati;
% 3} 1l contratto/convenzione dovra prevedere la costituzione di una Commissione composta da

rappresentanti delle 00.SS. firmatarie, di UNEBA e di UNISALUTE che avra il compito di monitorare
I'andamento del contratto/convenzione, criticita e dei risultati conseguiti.

4) La richiesta di inserire nella rete convenzionata di UNISALUTE tutti gli associati UNEBA che,
avendone i requisiti, ne faranno richiesta;

5) Unisalute non dovra porre in essere comportamenti di “selezione avversa” nei confronti degli
assicurati;

Le condizioni di cui sopra dovranno essere raggiunte In tempi utili per far decorrere le prestazioni di cui
all’art. 76 del ccnl UNEBA 2010-2012 dal prossimo mese di gennaio 2016.

In caso contrario le parti dovranno nuovamente incontrarsi entro il giorno 15 gennaio 2016 per valutare
come procedere e definire la npovadecorrenza.




