VERBALE DY ACCORDO
¢/o sede Aneioa nazimaié — Via Sabotino 46 -- Rorma in data 13 Gennaio 20 4

TRA

ANEIOA rappresentata q}a Danila Bragantini, Carlo Bianchi, da Gualtiero R wveda e Sergio

Di Bello

le Organizzazioni Sindacafi Nazionalt
FLAI CGIL nazionale rappresentata da Giorgio Scirpa e da Ivano Comotti,
FISASCAT CISL nazionale: reppresentata da Marcello Pasquarella,
UILTUCS UIL nazionale rappresentata da Caterina Fuldnit
t

si stipula quanto segue: |

1. Nomina Membri Cammissione del Contratto Collettivo Nazionale di La‘ Fru
Art. 6 Commissione Paritatica Nazionale:

per ANEIOA Walther Piraacini, Sergio Di Bello, Gualtiera Roveda
per FLAI CGIL Ivano Combtti,

per FISASCAT (ISL Marcello Pasquarelia

per UTLTUCS UIL Catering Fuicinii

Art. 7 Comitaio Bilaterale Nazimmle:

per ANEIOA Danila Braga#tini, Michelangelo Rivoira, Gualtiero Roveda
per FLAI CGIL Giorgio Scifpa

per FISASCAT (ISL Marceio Pasquarella

per ULLTUCS UIL Catesina Fulcint

Art. 8 Comitato Pari Dppcn-tunrla

per ANEIOA Danila Bmgﬁntlm Grazia Romagnoli, Didonna, membro supp\ :nte Gualtiero

Roverda

I
per FLAI CGIL Lorena Gloggini

per FISASCAT ISt Marceflo Pasquarella

per UILTUCS UIL Caterina{ Fulciniti

Art. 7 del Verbale di Accordo sulle RLS (allegato 12) al CCNL del 16.04.99;
Commissione Nazionale Slcurezza sul Lavoro |

per ANEIOA Watlther Plracrini, Sergio Di Bello, Gualtiero Roveda

|0
per FLAI CGIL Felice Mazza < TN

A
o
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per FISASCAT CISL Marcello Pasquarella
per UILTUCS UIL Caterina Fuiciniti

L’ANEIOA fornisce | nominativi che compongono il Comitato Bilaterale ¢ Bacino della
Campania:

Rappresentant titolari:

AZIENDA ANCORA (forira nominativo)
AZIENDA SECONDULFO F.LLI S.P.A. (fornira nominativo)
DOTT. SERGIQ DI BELLO

Rappresentanti supplent:

AZIENDA MURANO (fornira nominativo)
GASPARINI (fornira nominativo)

AVV. GUALTIERO ROVEDA ,
Le Organizzazioni Sindacali comunicheranno i loro rappresentanti ¢ n successiva C:?}‘
comunicazione d

2. Sono state definite le modalith tecniche al fine di garantire la fruizion del Fondo di -
Previdenza Complementare denominato Fon.te.

3. Sono state definite le modalith tecniche al fine di attivare il Fondo Quas, er i lavoratori
guadri a far data dal 1 Gennaio 2004 prevedendo sia la quota annua sia I' ™ na tantum” di 4
iscrizione al Fondo Quas a carico dell'Azienda.

4, La Parte datoriale accoglie la richiesta avanzata dalle QO0.55. d ritenere che
Iintegrazione del 2°, 3°, 4° giormo di infortunio al 100% della retribuzione lel lavoratore
spethi anche al lavoratore apprendista.

5. In riferimento al Verbale di Accardo di rinnovo del CONL  sottoscritto in d ta 09.05.2003
si proroga in via sperimentale, con decorrenza dal 1 Gennaio 2004 e cor decadenza al
30.06.2004, la norma transitoria del medesimo Accorde in materia di lavore #raordinario.

2004 ad addivenire ad un accordo risolutivo dei problemi inerenti la disciplii a dell’orario di
lavoro anche con la modifica dellTstituto della Flessibilita di cul all'art. 8  del CCNL
vigente, ipotizzando I'uso della fiessibilita che risponda ai picchi produttivi.

Le 00.55. in accoglimento della richiesta di parte datoriale si impegnano er ro il 30 Marzo M

6. Le Parti in riferimento all'attuazione deli’art. 57 e all'allegato 8 del C NL vigente si
impegnano a ricercare le modalita operative utili e condivise al funzio amento degli
impegni reciprocamente presi. A tal fine I'ANEIOA si impegna a portare la discussione al
Consiglio Direttivo Nazionale nella prima riunione utile.

7. In riferimento all’applicazione dei contenuti dei Decreti attuativi della Le¢ Je 30/2003, le

Parti si impegnano ad affrontarli in un tavolo negoziale, non appena corc usa la I'?se di
rrnfrontn interronfedarale in atkn —_—
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8. |'ANFIOA da mandato ai componenti della Commissione Sindacale Rovec 3, Bianchi e Di
Bello per ultimare la stesura del testo del CCNL siglato in data 09.05,2003

Letto, confermato e sottoscritto

Per 'Aneioa Per l]a FLAI CGIL  Per la'FISASCAT CISL Per la UIl TUCS UIL
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Sergio Di Bello



