VERBALE DI ACCORDO
ai sensi dell’art. 4 Legge 20 Maggio 1970 n° 300

In data 21 maggio 2007, presso il punto vendita Ipermercato Auchan S.p.A., sito in Via San
Simone 60 a Cagliari , si sono incontrati:

La Societa in intestazione rappresentata dal Responsabile Risorse Umane dell'lper , La
Sig.ra Fatima Mentisci ed il Responsabile Sicurezza il Sig. Samuel Felice Limer, le RSA
dell'lpermercato le rappresentanze delle OO. SS. Territoriali FILCAMS- CGIL, FISASCAT -
CISL, UIL per esaminare congiuntamente le iniziative che I’Azienda intende intraprendere in
ordine alla tutela del patrimonio aziendale ed alla sicurezza dei lavoratori.

Premesso che:

a. l'azienda dichiara che la sicurezza delle persone e dei propri collaboratori, cosi come la
tutela del patrimonio aziendale, costituisce un aspetto di primaria importanza nella
gestione aziendale; _

b. a tal fine I'Azienda ha manifestato lintenzione di installare n® sei (06) telecamere,
dislocate nell” ufficio cassaforte del punto vendita Auchan S.p.A. di Cagliari Santa Gilla,
sito in_via San Simone 60, dislocate come di seguito descritto:

* n° 02 videocamere posizionate su postazioni di conta denaro.
* n° 01 videocamera posizionata sulla cassaforte interna.

¢ N° 01 videocamera ambientale dall’alto.

¢ N° 02 videocamere posizionate su macchine conta denaro.

le RSA  hanno preso atto che il sistema di video sorveglianza (TVCC) proposto, da cui
potrebbe derivare quanto previsto dall’art.4 co.2 L. n. 300 del 20 Maggio 1970, e
finalizzata esclusivamente alla tutela del patrimonio aziendale ed al contenimento ed alla
prevenzione di azioni criminose, oltre che fornire elemento di prova nelle eventuali
indagini di polizia giudiziaria;

le immagini registrate saranno conservate per il tempo strettamente necessario ai fini di
cui sopra e non saranno soggette ad alcuna diffusione, se non per far fronte a richieste
che provengono dall’Autorita Giudiziaria e/o di Pubblica Sicurezza;

tutto cio premesso le Parti concordano che:

\

1. le premesse fanno parte integrante del presente atto e ne hanno determinato il

consenso;
2. Le telecamere saranno funzionanti 24 ore su 24 a prescindere che vi sia attivita

lavorativa all'interno dell’ IPER ;

3. l'utilizzo dell'impianto e delle telecamere di cui in premessa non ¢ finalizzato al controllo a
distanza dell’attivitd lavorativa deij dipendenti ed avviene al solo fine di tutelare i
patrimonio aziendale e la sicurezza generale;

4. l'utilizzo dell’impianto avverra nel pieno rispetto della normativa vigente ed in particolare
di quanto previsto dall’art. 4 della Legge n. 300 del 20 maggio 1970; inoltre le immagini
‘non potranno essere utilizzate dalla Societa, ai sensi dell’art. 7 della gia citata legge n.
300/70 per contestare le modalita di svolgimento dell’attivita lavorativa nei confronti dei
lavoratori ripresi durante I'orario di lavoro, fatti salvi i casi di violazione dell'integrita del
patrimonio aziendale;




5. le RSA dell'Ipermercato Auchan di Cagliari Santa Gilla e le 00.SS. territoriali prestano il
loro consenso e la formale autorizzazione all'installazione (cosi come sopra indicato al
punto a/b) dell'impianto di video sorveglianza a circuito chiuso (TVCC) dotato di n° sei
(06) telecamere funzionanti con video registratore digitale e visione contestuale
dell'immagine ripresa su monitor;

6. La registrazione delle immagini provenienti dalle telecamere saranno conservate per un
massimo di 6 giorni, decorsi i quali avverra la cancellazione automatica delle stesse,
salvo i casi d’obbligata consegna alle Autoritd competenti per gli usi consentiti dalla

legge;

7. Nel caso che le Autorita Pubbliche facessero richieste di copia delle registrazioni, le
immagini verranno scaricate su CD e/o DVD. La copia e la consegna dovra vedere la
presenza di due componenti delle RSA. Qualora non fosse presente alcuna RSA e non
fosse oggettivamente possibile procrastinare Ia copia e la consegna, alle RSA verra
fornita al pili presto possibile idonea comunicazione e/o copia del verbale di sequestro.

8. Le immagini potranno essere visionate solo in caso di controversie e/o anomalie nella
conta del denaro e operazioni ad esso inerenti, solo alla presenza di due componenti delle
RSA;

9. I rappresentanti sindacali avranno, previo accordo con il Responsabile delle Risorse
Umane e/o Responsabile della Sicurezza dellipermercato, la possibilita di verificare
F'utilizzo delle telecamere di cui al presente accordo previa richiesta alle persone sopra
indicate;

10. le eventuali modifiche, o ampliamenti, dell'impianto di video sorveglianza oggetto del presente
accordo comporteranno lattivazione della procedura prevista dall‘art. 4 della Legge n. 300 del
20 maggio 1970.

Letto, confermato e sottoscritto
AUCHAN S.p.A. * QBSZC\ FILCAMS - CGIL
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