Ronchis li, 17 dicembre 1999.

Oggi presso la sede dell’azienda Bernardi di Ronchis si sono incontrati I’azienda Bernardi
rappresentata dal Direttore del Personale Sig. Alborghetti Franco, Direttore Vendite Gibellato
Giorgio e Sig.Masotti Fabrizio

e le O0.SS FILCAMS -CGIL rappresentata da Sig. Silvano Conti, FISASCAT-CISL rappresentata
da Sig.ra Cirillo Luciana, UILTUCS-UIL rappresentata da Sig. Fiorino Gabriele unitamente alle
strutture ed al coordinamento dei delegati dei lavoratori ed hanno convenuto quanto segue sui

sottocitati aspetti.

Inquadramenti - RSU - RLS, Incentivo 2000.

Inquadramenti.

La discrimine nell’identificazione delle categorie dei negozi A e B ¢ determinata dal fatturato
(A superiori ai 3.3 mld e B inferiori ai 2.6 mld).

Le categorie riconosciute del personale operante nei negozi sono:

responsabili di negozio di categoria A, responsabili di negozio di categoria B, vice responsabili o
sostituti temporanei delle due sopracitate figure e addetti alle operazioni ausiliarie di vendita e di
1Incasso.

11 livello di inquadramento previsto per 1 responsabili di negozio A ¢ il II° livello;
corresponsabili o vice responsabili I1I° livello super (tali figure adempiono alle stesse funzioni per

diverse ore al giorno e non soltanto in caso di assenza del responsabile). /Q/&/JL

Responsabile di negozio categoria B III° livello super; )
Vice responsabili III° livello;

Il resto del personale rientra nella categoria degli addetti alle operazioni di vendita comprese le
operazioni di cassa ( livello d’inquadramento al V° con passaggio obbligato al [V®).
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Per soddisfare meglio le esigenze di una classificazione del personale per le categorie che si sono
consolidate nel tempo, viene istituito un livello intermedio definito III° livello super.

II terzo livello super avra un valore economico di 100.000 lire e costituira elemento retributivo
aggluntivo della paga base.

Resta inteso,che ogni figura professionale, se correlata da esperienze precedenti, potra superare i
sopracitati livelli di inquadramento, che devono intendersi come livelli minimi per le posizioni
regolarmente riconosciute dall’azienda.

RSU - RLS.

1) Net negozi dagli 11 ai 15 dipendenti: 1 RSU che sara anche RLS.
2) Net negozi con oltre 15 dipendenti: 3 RSU fra i quali sara identificato il rappresentante della
sicurezza dei lavoratori.

RSU Provinciale - Territoriale.

Le condizioni per I’elezione di un RSU Provinciale sono: numero dei dipendenti dei negozi in
condizioni numeriche inferiori al punto 1, la cui somma nell’ambito della provincia siatrale 11 ¢ le
15 unita.

Restano escluse dal conteggio le unita produttive nelle condizioni di cui ai punti 1 e 2.

Le condizioni per le elezioni dei tre RSU provinciali sono: numero dei dipendenti di P.V. in
condizioni numeriche inferiori al punto 1 la cui somma sia superiore a 15.

Restano escluse dal conteggio le unita produttive nelle condizioni di cui al punto 1 e 2.

RSU Regionali. ' _ /

, .:/
Le condizioni per I’elezione di una RSU Regionale sono simili ed alternative al Provinciale, ¢ Q// ,14
prevista ’esistenza del Regionale soltanto in assenza del Territoriale e del Provinciale. / '

Permessi Sindacali RSU:

RSU di negozio come contrattualmente previsto (1 ora e mezza per dipendente)
RSU Provinciali 30 ore annue pro-capite

RSU Regionali 40 ore annue pro-capite W
(1 coordinamenti nazionali rimangono esclusi dal computo delle ore)
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Permessi per RLS:

nelle unita produttive da undici a quindici dipendenti 24 ore annue di permessi
oltre le quindici unita 40 ore annue di permessi
Le RLS hanno diritto a 32 ore annue finalizzate alla formazione

Incentivo 2000
I'negozi vengono divisi in due categorie A ¢ B come da allegata tabella

Verranno premiati i primi cinque della categoria A (negozi grandi) e i primi sei della categoria B
(negozi piccoli) qualora la vendita bimestrale superl 1l 10 % saranno premiati ulteriori tre negozi
per la categoria A e quattro per la categoria B.

La spesa del premio di produzione cosi realizzata su base annua, verra raddoppiata in caso del
raggiungimento del Budget di vendita piu del 1% su base annua e suddivise in parti uguali per tutto
1l personale Bernardi avente piti di un anno d’anzianita. ‘

Verra data comunicazione preventiva circa ristrutturazioni strutturali dei punti vendita interessati,
per i quali il parametro individuato per il premio di risultato ¢ il budget mensile.

t

Le parti si incontreranno alla fine del 2000 per la verifica del meccanismo in tutti i suoi aspetti.
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BERNARDI S.p.A. -

ELENCO A
N°  FILIALE DI

24 CASSACCON.
76 FRANCAVILLA
38 PADOVAG.

7 NOVARA
48 PORTOGRIJARO
33 COCQUIOT.
120 MERIDIANA
54 BRACCIANO

249 ARICCIA
17 ROVIGON.

9 VENTIMIGLIA
31 PRADAMANO
83 CARAVAGGIO

2 CIAMPINO
12 RAVENNA
166 PORTO VIRO

271 FERRARA
276 BASILIANO
50 UDINE NEGOZIO
146 GROSSETO
168 SINALUNGA
52 CASTIGLIONE
55 BERTIOLO
34 TREVISO
197 CARBONIA
136 SPRESIANO
152 GARGAZZONE
27 ODERZO
79 VIGNE NUOVE
119 CONEGLIANO
57 AMARO
22 BITONTO
53 CERRETO GUIDI
263 CORCIANO
46 VERCELLI
155 S. MARTINO
127 SPILIMBERGO
128 8. MARIA DI 8.

38 FiLIALI

s

N° DIP.

26
17
17
12
12
12
12
12
12
1
11
1
10
10
10
10
10

9

]
9
9
9
8
8
8
8
8
8
8
8
8
8
7
7
7
7
6
6

3300

ELENCOB
N°  FILIALE DI

123 OMEGNA
200 CAGLIARI
43 GROTTAMM.
165 LANCIANO
244 POLLENZA
87 CASTELLARANO
227 RIVOLI
84 ABACO
41 TERAMO
134 SCHIO
63 ADRIA
126 SULMONA
125 LENDINARA
32 SAN DONA'
139 MEZZOLOMB.
246 TOR BELLA M.
115 OSPEDALETTO
265 VASTO
261 ORTE
131 MONTECCHIO
36 BOVOLONE
37 DOMODOSS.
72 MEDICINA
11 FIORENZUOLA
6 GUJASTALLA
253 TERMOLI
49 JESI
2i8 BRA'
154 PESCATE
262 TERRACINA
275 TRENTO
148 CROCETTA
142 CENTO
69 FIDENZA
264 BERTINOROQ
176 CARCARE
3 ANAGNI
116 PONTE N. ALP{
149 FELTRE
15 CHIONS
121 TRICHIANA
161 CHIETI
20 PORDENONE
252 VILLAGUARDIA
56 VERONA
113 PIACENZA
35 SAN MICHELE
40 BIGARELLO
61 SAVIGLIANO
239 LADISPOLI
114 S. ELPIDIO
181 MILANO
226 MONTEROCTON.
67 ROSA'
70 PADOVA ST.
225 CARMIGNANO .
81 VILLASANTINA
47 CODROIPO
167 CIVIDALE

59 FILIALI

N° DIP.



'GERNARD! ...

da DIREZIONE DEL PERSONALE
BERNARDI spa

a gent.sig.ra XxXxx

RONCHIS, 16\12\99

la sig.ra xxxxx & dipendente Bernardi spa dal xxxxxxxxx

La Bernardi da tempo usa lo strumento dei bonifici bancari per il versamento degli stipendi.

Le operazioni vengono effettuate generalmente verso la fine del mese, ma la data di valuta ¢ anticipata di
circa 10 giorni , per permettere al personale di beneficiare degli interessi o per averne disponibilita.

Si garantisce pertanto la copertura mensile pari ad uno stipendio

BERNARDI S.p.ﬁ\.
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SERNARDA ...

Verbale di Riunione del 17 dicembre 1999.

Per quanto riguarda il pagamento dello stipendio si conviene sulla lettera predisposta dell’azienda
che si allega, e sulla consegna della stessa a tutti i dipendenti con la prossima busta paga per
consentire la riscossione dello stipendio alla data indicata dalla valuta.
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