VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

il giomo 24 giugno 2008, in Roma si sono incontrafi.
e BERNARDI Group S.p.A., rappresentata dal Franco Alborghetti
e .
o FILCAMS-CGIL, rappresentata da Sabina Bigazzi,
o FISASCAT-CISL, rappresentata da Mario Piovesan
e UILTuCS-UIL, rappresentata da Gabriele Fiorino
premesso che
BERNARDI Group S.p.A con comunicazione del 22 maggio 2008 ha attivato la
procedura relativa a quanto previsto dalf'art.24 defla L.223/1991 con la dichiarazione
di esubero di personale in funzione della prospettata chiusura dei punti vendita di
L’Aquila e Rimini,
considerato che
nelle unita produttive interessate alla chiusura il personale ha i requisiti per poter
essere ricollocato in alfre unita produttive e che l'azienda non procedera a
licenziamenti contro la volonta dei favoratori, ma che Fazienda dichiara che l'esubero
rimane di 6 unita,
le parti concordano che

1. La procedura di mobilita interessera l'intera platea dei lavoratori di tutta l'azienda
(1047 persone)

2. Il criterio di scelta saré esclusivamente quelio della non opposizione al
licenziamento da parte dei/delle lavoratori/trici che verranno collocati in
mobilita.

3. Ii profilo professionale interessato dalla procedura & : addetti alle operazioni di
vendita.

4. Il personale interessato sara collocato in mobilita entro 'arco dei 7120 giomni di
fegge per un massimo di 6 unita a partire dal 30 giugno 2008

si concorda inolitre che

le spettanze dovute al personale posto in mobilité (ratei di 13° e 14°, ferie e permessi
non goduti, tf.r.maturato, ed ogni altro dirifto maturato) saranno liquidate con le
normali modalité al momento della risoluzione del rapporto di lavoro.
Con la softoscrizione del presente accordo, le parti si danno reciprocamente atto di
aver espletato ed esaurito con esifo positivo la procedura di cui ai gia richiamati artt.
24, 4 e 5 della 223\91, cosl come integrata dal Digs. n 1571\97
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per l'azienda perle 00. SS.



