
 

VERBALE DI INTESA 
 
In data 1/06/1999 le Società Topdì e controllate (come da lettera di 
attivazione della procedura) Gestione Discount e Sviluppo Discount e le 
OO.SS. FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL E UILTuCS UIL si sono 
incontrate, ai sensi della normativa prevista dall'art. 47 comma 1 della legge 
29/12/1990 n. 428. 
 
Dopo ampia discussione le parti hanno convenuto che la nuova società 
Sviluppo Discount S.p.A. , così come nasce dall'unificazione per acquisizione 
di ramo d'azienda delle Società Topdì e Gestione Discount, anche al fine di 
armonizzare nell'ambito dello stesso settore i trattamenti economico-
normativi applicherà in via definitiva a far data da oggi a tutti i propri 
dipendenti (compresi quelli che attualmente applicano il CCNL per i 
dipendenti da imprese del Terziario, in virtù della specifica norma del 
protocollo per le acquisizioni prevista dal CCNL Distribuzione Cooperativa), 
nonché ai dipendenti Topdì (che già applicano il CCNL del Terziario come 
contratto di riferimento) il Contratto Collettivo Nazionale per i dipendenti della 
Distribuzione Cooperativa per la prima parte dal Titolo I al Titolo XVII. 
Con riferimento agli art. 24 – 26 e 35 del Titolo XIV le parti si impegnano a 
realizzare uno specifico accordo sui diritti sindacali ed assemblee che per 
quanto riguarda le RSU sviluppi gli accordi aziendali in essere e, per le 
eventuali RSA, si basi sulle norme di legge vigenti. 
Con riferimento alla seconda parte del CCNL (parte economica e normativa) 
le parti convengono che la normativa applicabile è quella del CCNL per i 
dipendenti da aziende del Terziario, Distribuzione e Servizi. 
Con riferimento all'art. 93 (periodo di comporto) del suddetto CCNL le parti 
convengono altresì di sostituire tale normativa con quanto previsto dall'art. 
120 del CCNL della Distribuzione Cooperativa del 1/1/1995. 
Le parti convengono altresì' che per quanto riguarda i lavoratori attualmente 
in forza alla data odierna (vedi elenco allegato) dipendenti delle Società 
Sviluppo Discount e Gestione Discount e che applicano il CCNL della 
Distribuzione Cooperativa, essi continueranno individualmente ad applicare 
le condizioni normative e retributive sin qui applicate dalle rispettive società 
(CCNL della Distribuzione Cooperativa e relativo protocollo per avvio 
Discount, in vigore dal 1.1.1995 ed attualmente in fase di rinnovo). 
Le parti convengono altresì: 
 
1) che la nuova società applicherà dalla data del presente accordo il 
passaggio automatico dal V al 4° livello dopo 18 mesi di servizio per gli 
addetti all'insieme delle operazioni ausiliare alla vendita dei Discount; 
 
2) di impegnare le Società Gestione Discount e Sviluppo Discount a definire 
con le OO.SS. uno specifico accordo per il periodo pregresso a carattere 
transattivo, rispetto ad eventuali contenziosi, da realizzare entro il 20 c.m.. 
 
Bologna 1-6-1999 
 
Sviluppo Discount S.p.A. FILCAMS-CGIL 
Gestione Discount S.p.A. FISASCAT-CISL 
Topdì Discount S.r.l. UILTUCS-UIL 
A.N.C.C. 
A.N.C.D. 



 


