VERBALE D’INTESA

I! giorno 7 giugno 2001, presso lo stabilimento. di Casellina (Scandicci) della Guecl,
si sono incontrati

* Gucd Group NV, Guccio Gueci S.p.A., Gueci Logistica S.p.A,, Luxury Goods ltalia S.p.A., Gueci
Venezia S.p.A, Luxury Goods Outlet S.r.l, Gueei Capri S.r.l. (AZIENDA)

* Le Organizzazioni Sindacali Nazionali e Territoriali del Dipendenti dell'industria e del Commercio
FILTA-CISL, FILTEA-CGIL, e FILCAMS-CGIL, FISASCAT-CISL, UILTuCS-UIL {00.88)

* Le Rappresentanze Sindacali Unitarie delle sopracitate Societa (R.S.LL) ¢

4

L'AZIENDA ha informato le OO.SS e le R.S.U. delle decisioni prese nelfa riunione del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione di diritto olandese ‘Stichting Belangen”Weknemers (STICHTING)
che gestisce il Piano ESOP olandese (ESOP I°), nato il 18 febbraio 1999 a favore dei dipendenti Gueci,
avvenuta ad Amsterdam i} giorno 8 novembre 2000 con la partecipazione dei membri del Comitato
di Sorveglianza.

L'AZIENDA ha confermato che i membri del Consiglio di Amministrazione di STICHTING e
del’ESOP I° hanno deciso allunanimitd, dietro anche un esplicito parere positivo dei rappresentanti
dei dipendenti della Divisione Gucci negli Stati Uniti D’America, Giappone ed italia, di liquidare il
Piano ESOP 1° e di assicurare ai dipendenti i massimi benefici possibili conseguenti alla liquidazione

stessa.

A tale scopo e al fine di facilitare lo sviluppo di un nuovo Piano di Azionariato dei dipendenti della
Divisione Gucci, gid costituito per Pltalia con PAccordo del 28 febbraio 2000, il Consiglio di
Amministrazione di STICHTING ha deciso di trasformare In azioni della Societd Gueci Group N.V
(AZIONI), nella stessa quantita gia stabllita per i dipendent! italiani, 1l premio previsto in denaro per i
dipendenti della Divisione Guccl negli altri paest. '

Le Partl, al fine di uniformare il trattamento complessivo anche per dipendenti della Divisione Gueci
in Italia che hanno aderito al'Associazione del Dipendenti Azionisti {ASSOCIAZIONE), hanno deciso
di assegnare in AZIONI a tali dipendenti (PARTECIPANTI) il corrispettivo di quanto gia erogato in
denaro ai dipendent! della Divisione Guccl degli altri paesi nel corso del 2000. Tale erogazione di
AZIONI avverrd a gennaio- 2002, a quei dipendenti che saranno ancora in forza in GUCCI alla data
dell'assegnazione, secondo quanto indicato nelle tabelle allegate al presente accordo: ALLEGATO A ™"
per gli Operai, Impiegati, Intermedi e Quadri e ALLEGATO B per i Dirigenti.

Le AZIONI saranno depositate in un deposito titoli intestato aIl’ASSOCIAZ[ONE, suddiviso in singoli
sotto depositi titoli individuali aperti per ognuno dei PARTECIPANT! presso la BANCA
DEPOSITARIA individuata dalllASSOCIAZIONE.

Le AZIONI non potranno essere liquidate dai PARTECIPANTI prima di almeno tre anni dalla loro
assegnazione, ad eccezione delle causall previste dalia normativa vigente sull’anticipazione del TFR.
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| PARTECIPANTI che cesseranno it loro rapporto di lavoro con 'AZIENDA non potranno
comunque liquidare le AZIONI prima di tré anni dalla loro assegnazione. ;

| PARTECIPANTI che, prima di tre anni dalla assegnazione, vogliano liquidare parte o tutte le

AZIONLI, ne faranno espressa richiesta scritta all’AZIENDA. Una volta ottenuta 'autorizzazione, si»
rivolgeranno direttamente alla BANCA DEPOSITARIA per la vendita e la liquidazione delle AZIONI

stesse,

Firenze, 7 giugno 200}
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0OSS. Qg




ALLEGATO A - Operai, Impiegati, Intermedi, Quadri

Data di ingresso in

Numero di AZIONI

assegnhate con

~ Numero di AZIONI
assegnate con il

Numero totale di

AZIENDA I'Accordo del presente Accordo del AZIONI assegnate
28 febbraio 2000 7 giugno 2001
Febbraio 1999 38,25 9,75 48
Marzo 1999 36 9 45
Aprile 1999 34 9 43
Maggio 1999 32 8 40
Giugno 1999 30 8 38
Luglio 1999 28 7 ~ 35
Agosto 1999 26 7 33
Settembre 1999 T 24 6 30
Ottobre 1999 22 6 28
Novembre 1999 20 5 25
Dicembre 1999 18 5 23
Gennaio 2000 16 4 20
Febbraic 2000 {4 4 18
Marzo 2000 12 3 15
Da Aprile 2000 0 3 3
Al 7 Giugno 2001
< Lo,




ALLEGATO B - Dirigenti

Data di ingresso in

Numero di AZIONI
assegnate con

" Numero di AZIONI

assegnate con il

Numero totale di

AZIENDA I'Accordo del presente Accordo del AZIONI assegnate
28 febbraio 2000 7 giugno 2001

Febbraio 1999 I ! 2
Marzo 1999 I I 2
Aprile 1999 | I 2
Maggio 1999 ! ! 2
Giugno 1999 [ j h 2
Luglio 1999 ! I 2
Agosto 1999 | I 2
Settembre 1999 1 | 2
Ottobre 1999 o ] 2
Novembre 1999 I | 2
Dicembre 1999 | ! 2
Gennaio 2000 | | 2
Febbraio 2000 I i 2
Marzo 2000 i I 2
Da Aprile 2000 0 | I

Al 7 Giugno 2001




