
VERBALE D’ACCORDO 
 
 
 
In data 15/12/2005 presso la sede di Milano della SISAL S.p.A. si sono incontrati per 
la Società i sigg. Andrea Orlandini e Ruggero Dadamo e per le Organizzazioni 
Sindacali: 
 

Piero Marconi (FILCAMS CGIL) 
 

Pierangelo Raineri (FISASCAT CISL) 
 

Bruno Pilo (UILTUCS UIL) 
 

unitamente alle RSA di Sisal sigg. Maurizio Carnati e Katia Bottoni. 
 
 

Premesso che 
 
- in data 31/12/2002 le Parti hanno sottoscritto un accordo nazionale di II livello 

per i lavoratori dipendenti Sisal; 
 
- che tale accordo è scaduto il 28/2/2005; 

 
- che le Parti nello spirito del sistema di relazioni sindacali dallo stesso accordo 

recepito stanno congiuntamente discutendo sul rinnovo di tale accordo; 
 
 

Le Parti concordano 
 
- la validità dell’accordo in essere viene estesa in tutte le sue parti al 28/2/2006; 

 
- per la parte economica di “salario variabile” verranno applicati al 2005 i valori 

economici previsti per il 2004; 
 
- l’Azienda ha comunicato alle OO.SS. che per l’anno in corso il parametro di 

valutazione per l’erogazione del Premio di Risultato (Ricavi – Spese) sarà pari 
ad € 53.612.000,00. 

 
 

Letto, confermato e sottoscritto 
 

Per Sisal S.p.A.    Per le OO.SS. 
 
       FILCAMS-CGIL 
 
       FISASCAT-CISL 
 
       UILTUCS-UIL 
 
       R.S.A. 



 
 


