Il giorno 12 maggio 2008
tra

Sisal Match Point S.p.A. rappresentata da:
Andrea Orlandini e Ruggero Dadamo
e

le Organizzazioni Sindacali rappresentate da:
Marconi Piero per la FILCAMS — CGIL
Alfredo Magnifico la FISASCAT - CISL

Bruno Pilo per la UILTuCS — UIL

si @ stipulato

il presente accordo aziendale, che integra e modifica gli accordi del 23 aprile 2007 e delt’§
novembre 2007, stipulati dalle stesse Parti presso la sede di Confcommercio - Roma, aventi
per oggetto la “stabilizzazione dell'occupazione” secondo le disposizioni contenute nella
legge Finanziaria 2007 del 27/12/2006, n.296 all'art.1, commi dal 1202 ai 1210.

Premesso che

Con la circolare n° 8 del 31 marzo 2008 il Ministero del Lavoro ha fornito ulteriori chiarimenti
relativi alle procedure di stabilizzazione delle collaborazioni coordinate e continuative “anche
a progefto” da realizzarsi mediante ia stipula di accordi sindacali.

In particolare la suddetta nota ha prorogato al 30 settembre 2008 il termine massimo per la
sottoscrizione degli accordi sindacali sulla “stabilizzazione dell’'occupazione” (termine ultimo)
e pertanto entro tale periodo dovra concludersi il percorso di stabilizzazione e quindi I'effettiva
assunzione dei ¢o.co.pro. oggetto degli accordi.

preso atto di quanto in premessa

Le parti confermano il contenuio dellaccordo sindacale sottoscritto il 23 aprile 2007 e
contestualmente con la soitoscrizione del presente aito confermano che:

1} #l numero dei rapporti di collaborazione “stabilizzati” ed in corso di completamento della
relativa procedura risultano pari a 41 (quarantuno) alla data di sottoscrizione del presente
accordo;

2} il termine per il completamento del processo di stabilizzazione, di cui al suddetto accordo,
é fissato per il 30/9/2008;

Letto, confermato e sottoscritio
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