EROGAZIONE PREMIO DI RISULTATO 2016 ALTRAN ITALIA

In riferimento all’Accordo Premio di Risultato Altran Italia, siglato in data 29 Luglio 2016 tra
I’Azienda e le Rappresentanze Sindacali Nazionali/Territoriali/Aziendali FILCAMS-CGIL, UILTUCS-

UIL, FISASCAT-CISL di cui riportiamo la struttura:

“Per I'anno 2016 il valore del premio di risultato sara di 400,00 € pro capite correlati al valore
del Indice Economico Aziendale Pdr (IEAP); un ulteriore premio di 100,00 € sara correlato al

monte ore dei PIR, ROL ed EX-Festivita residui al 31/12/2016. Pertanto I'importo del
premio, in caso di raggiungimento dei parametri al 100%, sara determinato in riferimento alla

seguente tabella:

TABELLA RIFERIMENTO PDR

FEST. RESIDUI

% Importo Premio
IEAP 100 €400
PIR/ROL/EX 100 €100

Totale

€500




A) STRUTTURA DEL PREMIO.

Tale Premio di Risultato € correlato al valore del IEAP, secondo il seguente meccanismo:

Indice IEAP 1~ fascia 2/ fascia 3~ fascia 4 fascia
Premio 80% 90% 100% 120%
Target = 0,5% < 6% = 6% < 7,5% =7,5 < 10,5% =10,5%

Calcolo dell'indice IEAP.

L'azienda, all'approvazione del bilancio dell’anno di competenza comunichera il risultato conseguito
e i valori utilizzati per il calcolo, stante il fatto che gli elementi applicati per il calcolo ai valori
potranno essere verificati sul bilancio ufficiale della societa.

Per quanto riguarda il calcolo e le voci utilizzate per ottenere la percentuale IEAP su cui calcolare il
premio, si procedera nel modo seguente:

(A—=B + AIl + AIM)

%
A

DOVE:

A = VALORE DELLA PRODUZIONE

B = COSTI DELLA PRODUZIONE

AIl = AMMORTAMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
AIM = AMMORTAMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

L'ulteriore Premio legato al monte ore dei PIR, ROL ed EX-Festivita residui al 31/12/2016, viene
determinato secondo la seguente tabella:

RESIDUI al 31/12/2016 (ore

medie dipendenti gia in forza 1/ fascia 2~fascia | 3~fascia | 4/fascia
01/01/2016)

Premio di Risultato 70% 85% 100% 120%
Target <64 > 56 <56 >48| <48 > 40 <40

n”



L'Azienda comunica che:

o il dato IEAP definitivo 2016, come da tabella di seguito riportata, risulta pari a 15,03% e
rientra nella fascia >= 10,5%. Pertanto Iimporto totale pro capite correlato al valore di
IEAP risulta essere pari a € 480,00.

Bilancio di Esercizio 2016
Valore della produzione (A) 219.183.802 €
Costi della Produzione (B) 188.549.676 €
Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 1.817.023 €
Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 491.819 €
IEAP % . 15,03%

e il numero di ore medie residue di PIR, ROL ed EX-Festivita al 31/12/2016, & risultato
inferiore a 48 e superiore a 40. Pertanto I'importo totale pro capite correlato risulta pari a
€ 100,00.

Gli importi sopraindicati, correlati a incrementi di produttivita, qualita, redditivita, innovazione ed
efficienza organizzativa, rilevanti ai fini del miglioramento della competitivita aziendale, sono stati
erogati congiuntamente alla mensilita di Aprile 2017 a tutto il personale destinatario dellaccordo

siglato in data 29 Luglio 2016, in forza al 28/02/2017, sulla base dei ratei di tredicesima maturati
nell'anno 2016.

3 Maggio 2017.

ALTRAN ITALIA SPA

= N






