VERBALE DI ACCORDO

Addi 22 ottobre 2018, si sono incontrati presso lo studio dell’Avv. Antonella Musy a Milano, i
rappresentanti delle societd Swan Tour SpA e Press Tours Spa Dr. Luca Morelli, Dr. Walter Nestico
e Antonella Musy e i Signori Luca De Zolt FILCAMS CGIL, Signori Elena Maria Vanelli

FISASCAT CISL e Antonio Vargiu UILTUCS
Premesso che

Con lettera del 27 settembre 2018 & stata attivata la procedura sindacale prevista dall’art. 47 della
Legge n. 428/1990 e s.m.i., inerente la fusione per incorporazione tra le societa Swan Tour SpA ¢
Press Tours Spa.

Con comunicazione del giorno 28 settembre 2018 le OOSS hanno richiesto un incontro al fine di
procedere all’esame congiunto previsto dall’art. 47 della Legge n. 428/1990 e s.m.i.. che ha avuto
infine luogo nella data odierna.

Dopo adeguata discussione sugli effetti e la struttura dell’operazione di fusione descritta con la
lettera di avvio della procedura, le parti

Convengono e prendono atto
Di quanto segue:

Gli effetti dell’atto di fusione sono programmati con decorrenza 1 novembre 2018;

A decorrere dalla data del programmato atto di fusione, i dipendenti che a tale data risulteranno in
forza presso Swan Tour SpA passeranno alle dipendenze della Press Tours Spa, ai sensi dell’art.
2112 c.c. novellato, senza alcuna interruzione dei rispettivi rapporti di lavoro.

A seguito della stipula del citato atto pubblico di fusione per incorporazione, in ragione della
continuitd dei rapporti di lavoro ai sensi dell’art. 2112 c.c., Press Tours conferma che verranno
garantiti i diritti economici e normativi in essere dei lavoratori trasferiti.

Le quote di TFR accantonate, i ratei di ferie e permessi individuali retribuiti, di 13a e 14a mensilita
maturati e non goduti non verranno liquidati e verranno trasferiti a Press Tours Spa.

Le parti si impegnano sin d’ora ad incontrarsi entro il mese di gennaio 2019 con I’obiettivo di
armonizzare i trattamenti in un solo contratto collettivo nazionale.

Le parti con la sottoscrizione del presente accordo sindacale e dopo ampio ed approfondito esame,
danno atto dell’avvenuto esperimento ed esaurimento della procedura di consultazione sindacale di
cui all’art. 47 della legge n. 428/1990 e s.m.1.

Letto, confermato e sottoscritto
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