_;ACCORDO N SED.E'SINDACALE

a'deflmzmne del p|ano dl usmte volontarle :ncentlvate contestualmente alla -
: domanda per I accesso aI Fondo dl Integrazuone Salarlale Assegno Ordmarno ai
o . _sensi degll artt 14 e 30 del D. Lgs | "--;148115

__I! giorno 04/05/19 |nLB0Iogna (BO), ss sono mcontratl -

._j._'_La Socneta Tractor Automoblle Spares (dlnsegwto anche “TAS” o Ia “Soaeta M, con sede
[-:_'jiegale |n Napoll Vla Arglne n 306 rappresentata daII'AW Sllwa Basne e daI Dott Alessandro
_i:;-;Ferrarl glusta delega |n attl, i R '

f;fle par‘tl sandacall mteressate (dl segwto congzuntamente, anche Ie “00 SS ”) (0 FILCAMS—
CGIL Nazmnale Slg Andrea Montagnl, (u) FISASCAT-CISE. con delega Na2|onale Sig. Enrico
GObe (|||) UILTUCS Nazmnale Sig Andrea Montagm glusta delega

""jSoc;eta e Ie OO SS dl segwto congluntamente anche Ie “Partl ’)

::ln;data odlerna |e Partl hanno sottoscntto ‘un verbale d| Accordo condividendo
" espressamente: Ie5|genza di. procedere con’ a richiesta’ del: trattamento del Fondo di
i f_fIntegrazmne Salanale (dl segwto “FIS") Assegno Orchnano (d| segwto “Accordo 17);

< nellambito dell’Accordo’ 1, la Soc1eta ‘ha manifestato la proprla dlsponlblllta a valutare le
' rlchleste di- uscnta volontarla da!l a2|enda de| dlpendentl mteressatt '-

Ie' Partl hanno quandl concordato che la Someta nconoscera ai personale interessato un
'sostegno economico alla- fuoriuscita, 'i. cui ‘termini e conchziom d; rlconosamento S0No
L .';oggetto del presente accordo (dl segunto “Accordo 2' v S

con il presente Accordo 2 qumd: le Partl mtendono regoiare 1 termlnl e Ie condizioni di cui
sopra T e . o

LE ___"ARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE . :
S Quanto premesso e parte mtegrante del presente Accordo 2

{' _.-2 “Al personale a cui & riconosciuto’ I’Assegno Ordinario — FIS che su base volontaria

.- abbia manifestato alla Soc1eta di aderire al- piano di incentivazione all’ uscita volontaria,

i la ~Societd nconoscera in agg:unta alle” spettanze -di fine - rapporto (a - titolo
_esempilﬁcatlvo, ma’ non’: esaustwo, TFR, ‘ratei ferle, quote 13° e 14° mensilita
: ;-'j*_,i-maturate), un sostegno -economico ‘alla fuoriuscita stessa pari a6 (sei) mensilita
~ - “pesanti” lorde: di base a titolo d| mcentlvo aII esodo € transazmne generale novativa (di
:"_'_;};'_segwto anche l”'Importo’) G . s ‘

S sara una integrazione: “del trattamento  di- sostegno al ‘reddito ed all'occupazione
.. spettante al lavoratore ‘sulla base delle vigenti disposizioni normative in materia, senza
S §_.r|conosc1mento del preaW|so (se non lavorato) e/o della refatlva mdennlta sostitutiva.

La: cessa2|one de!
L ' consensuale

ra'p"poft'b": ‘avverra ' attraverso - I ___Stf'Uh‘l_é’h‘tOf’__della risoluzione

_-j_:_.3'.'5."_'L’Importo dl cu1 sopra - da mtendersn a partlre'daila data dt-:cessazmne del rapporto —

,____
e

—

.
e



5. Le Parti si. danno atto che || pagamento del predetto sostegno economlco awerra II"I noo- o
12 rate mensili-di. pari importo, la prima della quale a. decorrere da: 30 ‘giorni: successwl Lo
alla data di sottoscnzlone del[accordo di: cui al: punto 5 che segue gik pagamento dl
ciascuna delle successwe awerra a scadenza dl 30.giorni.I'una. daH altra .

6. Il rlconosqmento deIE'Importo e |n ognl caso subordlnato aIIa sottoscrmone da parte_ g ;}-
di ciascun -lavoratore : 1nteressato in sede ammln:stratlva 0. smdaca!e di: appOSito_-'ﬁ_'-}f._
verbale di concﬂ;azmne ai senS| e per gil effettl di-cui agli-artt. 410 e 411 cpcied oo
allart. 2113 c.c..anche a titolo transattlvo novatlvo con: rlferlmento ad ‘ogni forma di .
rivendicazione. poten2|almente connessa__ aE rapporto dl Iavoro aIIa sua formaznone
esecuzione e cessazmne i ' . '

 Letto, confermato e sottoscritto
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