VERBALE DI INCONTRO E DI ESPERITA PROCEDURA

Esame congiunto ex art. 47, Legge 29 dicembre 1990, n. 428 e successive modifiche

In data odierna, 13 Settembre 2018, presso |’ Hotel NH Collection Roma Palazzo Cinquecento, Piazza dei
Cinquecento 90, 00185 Roma, si sono incontrati:

- “ABBOTT S.R.L”, societa con socio unico, con sede legale in Roma (RM), Viale Giorgio Ribotta 9, CAP
00144, Codice Fiscale, Partita IVA e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Roma n. 00076670595,
in persona del Dott. Stefano Zangara, Direttore Risorse Umane (“Societa Scissa™)

- “ABBOTT MEDICAL ITALIA S.P.A.”, societa con socio unico, con sede legale in Agrate Brianza (MB),
Palazzo Andromeda 20/3, Centro Direzionale Colleoni, CAP 20864, Codice Fiscale, Partita IVA e numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi n. 11264670156, in persona del Dott.
Stefano Zangara, Direttore Risorse Umane (“Societa Beneficiaria™)

E

- Le 00.SS. Nazionali (impiegati e quadri), nelle persone di:

- sigla sindacale: FILCTEM nome e cognome: ZAGO ALDO;

- sigla sindacale: FILCAMS — CGIL nome e cognome: DANILO LELLI ;

- sigla sindacale: UILTUCS nome e cognome: ANTONIO VARGIU;

- sigla sindacale: FISASCAT CISL nome e cognome: MARCO DEMURTAS;

- sigla sindacale: FEMCA CISL  nome e cognome: BIANCO GIANLUCA;
- sigla sindacale: UILTEC UIL nome e cognome: DANIELE BAILO;

- Le 00.SS Provinciali (impiegati e quadri), nelle persone di:

- sigla sindacale: FILCTEM nome e cognome: LUCIA AMOROSI;
- sigla sindacale: FEMCA CISL nome e cognome: ADA PATETTA;

- sigla sindacale: UILTEC UIL nome e cognome: ALESSANDRO ROSSINI;

- Le RSU nelle persone di:

- nome e cognome: ESTER COLESANTI; @) ,
- nomee cognome: LUCIA AMOROSI; /
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Tutti insieme, le Parti

Premesso che:

- Con comunicazione del 5 settembre 2018, le Societd Abbott S.r.1. e Abbott Medical Italia S.p.A. hanno avviato
la procedura di consultazione sindacale prevista dall’art. 47, Legge 29 dicembre 1990, n. 428 e successive
modifiche, in ordine alla programmata operazione di scissione parziale della Societa Abbott S.r.l. (“Societa
Scissa”) con assegnazione, a decorrere dall’l gennaio 2019, del ramo d'attivitd denominato Divisioni Abbott
Vascular e Structural Heart (“Divisioni AV/SH”), detenute dalla Societd Scissa, nella Abbott Medical Italia
S.p.A. (“Societa Beneficiaria™);

- Con la sopracitata lettera del 5 settembre 2018, la Societd Scissa e la societd Beneficiaria hanno informato le
componenti sindacali della data e dei motivi dell’operazione societaria, nonché delle Conseguenze giuridiche,
economiche e sociali della programmata scissione;

- La Abbott Medical Italia S.p.A. ha altresi comunicato che a decorrere dal primo ottobre 2018, la propria Sede
Sociale attualmente sita in Agrate Brianza, Palazzo Andromeda 20/3, Cap 20864, Centro Direzionale Colleoni,
verra trasferita in Sesto San Giovanni, Viale Thomas Alva Edison, 110, Cap 20099, presso I’Edison Park Center;
mentre la Abbott S.r.1. ha comunicato che a decorrere dal primo ottobre 2018, la sede della Divisione Omnilab,
attualmente sita in Piazza della Trivulziana 4, 20126 Milano (MI), verra trasferita in Sesto San Giovanni, Viale
Thomas Alva Edison, 110, Cap 20099, presso 1’Edison Park Center;

- A seguito della citata comunicazione e della specifica richiesta di incontro da parte delle organizzazioni
sindacali, si ¢ aperto il confronto sindacale previsto dall’art. 47 della Legge 29 dicembre 1990, n. 428 e
successive modifiche;

- Nel corso dell’incontro odierno le Societd Abbott S.r.l. e Abbott Medical Italia S.p.A., richiamato quanto gia
enunciato nella lettera del 5 settembre 2018 — cui integralmente si rinvia — hanno illustrato il contesto generale
e le ragioni di carattere strategico ed economico alla base dell’operazione di scissione parziale della Societa
Abbott S.r.l. con assegnazione, a decorrere dall’l gennaio 2019, del ramo d'attivitd denominato “Divisioni
AV/SH” nella Abbott Medical Italia S.p.A.;

- Dopo ampia e approfondita discussione realizzata in data odierna, le Parti dichiarano di avere realizzato il
confronto ed esperito la procedura di consultazione sindacale in ordine alla operazione descritta, ai sensi dell’art.
2112 c.c. e art. 47 Legge 29 dicembre 1990, n. 428 e successive modifiche.

Tutto cid premesso e considerato, le Parti convengono e si danno atto di quanto segue

1. Gli effetti dell’operazione di scissione parziale della Societa Abbott S.r.l., con assegnazione del ramo d'attivita
“Divisioni AV/SH” nella Abbott Medical Italia S.p.A., si produrranno a decorrere dall’l gennaio 2019, e
riguarderanno tutti i dipendenti che, alla data della programmata scissione, risulteranno in forza presso la Abbott
S.r.l. nel ramo “Divisioni Abbott Vascular e Structural Heart”.

2. Alla data odierna, i dipendenti interessati all’operazione e come sopra individuati sono 80, cosi suddivisi:

Impiegati: n. 41
Quadri: n. 26

Dirigenti: n. 13

3. Con riferimento all’operazione descritta nella comunicazione del 5 settembre 2018, ai sensi dell’art .2112 c.c., )
i rapporti di lavoro subordinato dei dipendenti che, alla data della programmata scissione, risulteranno in forza
presso la Abbott S.r.1.,, impiegati nel ramo “Divisioni Abbott Vascular e Structural Heart”, proseguiranno senza
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soluzione di continuita alle dipendenze della Abbott Medical Italia S.p.A., alle stesse condizioni € mantenendo
inalterato il proprio contenuto professionale, e con il mantenimento del trattamento economico attuale. I ratei
di ferie, permessi non goduti, tredicesima e quattordicesima mensilita, unitamente agli accantonamenti relativi
al trattamento di fine rapporto concernente il periodo anteriore al 1 gennaio 2007, e tutto quanto dovuto ai
dipendenti interessati dal trasferimento, saranno trasferiti in capo alla Abbott Medical Italia S.p.A.;

4. Gli effetti dell’operazione di scissione parziale della Societa Abbott S.r.l., con assegnazione del ramo d'attivita
“Divisioni AV/SH” nella Abbott Medical Italia S.p.A., si produrranno a decorrere dall’l gennaio 2019;

5. A decorrere dalla data della programmata scissione, a tutti i lavoratori coinvolti continueranno ad applicarsi i
contratti collettivi attualmente applicati dalle due Societa, ovvero il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per i dipendenti di Aziende del Terziario — Distribuzione e Servizi (Confcommercio); il Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per i dipendenti di Aziende chimiche e chimico-farmaceutiche. In epoca successiva al
trasferimento, la Abbott Medical Ttalia S.p.A. avviera le necessarie attivita finalizzate all’applicazione a tutti i
dipendenti impiegati del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti di Aziende chimiche e
chimico-farmaceutiche.

6. 1 dipendenti addetti al ramo d’attivita denominato Divisioni Abbott Vascular e Structural Heart (“Divisioni
AV/SH”), di cui alla programmata scissione, avranno la sede operativa presso 1’Unita locale della Abbott
Medical Italia S.p.A. in Roma, Viale Giorgio Ribotta n. 9, mentre resta inalterata la loro zona di lavoro.

7. A decorrere dal primo ottobre 2018, la Sede della Abbott Medical Italia S.p.A. verra trasferita da Agrate Brianza
a Sesto San Giovanni, Viale Thomas Alva Edison, 110, Cap 20099, presso 1’Edison Park Center. Tutti i
dipendenti attualmente addetti alla sede di Agrate Brianza, quindi, avranno la sede di lavoro in Sesto San
Giovanni, Viale Thomas Alva Edison, 110, 20099 Sesto San Giovanni (MI), presso 1’'Edison Park Center. In
tale sede verra trasferita anche la Divisione Omnilab di Abbott S.r.1., e tutti i lavoratori attualmente impiegati
presso 1’attuale sede di Omnilab sita in Piazza della Trivulziana 4, 20126 Milano (MI) avranno la sede di lavoro
in Sesto San Giovanni, Viale Edison 110, presso [’Edison Park Center.

8. Le Parti si danno reciprocamente atto e attestano di avere positivamente esperito e concluso la procedura di
consultazione sindacale ai sensi di quanto previsto dall’art. 2112 c.c. e dall’art. 47 legge 29 dicembre 1990, n.
428 e successive modifiche e integrazioni, che, pertanto, si intende esperita ad ogni senso ed effetto di legge.

Roma, 1i 13 Settembre 2018

bott Medicat Italia S.p.A.

- Le OO0.SS. Nazionali (impiegati e quadri), nelle persone di: [

- sigla sindacale: FILCTEM nome e cognome: ZAGO ALDQ; 4@ o

- sigla sindacale: FILCAMS — CGIL nome e cognome: DANILO LELIg}, A \}{ \ w
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- sigla sindacale: UILTUCS nome e cognome: ANTONIO VARGIU; -




sigla sindacale: FISASCAT CISL nome e cognome: MARCO DEMURTAS;' /Z A

sigla sindacale: FEMCA CISL  nome e cognome: BIANCO GIANLUCA,;

sigla sindacale: UILTEC UIL nome e cognome: DANIELE BAILO;

Le OO.SS Provinciali (impiegati e quadri), nelle persone di:

sigla sindacale: FILCTEM nome e cognome: LUCIA AMOROSI;

t {
sigla sindacale: FEMCA CISL nome e cognome: ADA PALETTA,; /{_DQ’@-/ Mw\

/
sigla sindacale: UILTEC UIL nome e cognome: ALESSANDRQO ROSSINT; %%/% ; W/ﬂ/

Le RSU nelle persone di:

nonie e cognome: ESTER COLESANTT, %g M
none e cognome: LUCIA AMOROSI, %'91'"1 %\,\,\W
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