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Ve RESE PER LT ALIA

VERBALE DI ACCORDO

Oggi, 2 febbraio 2018, presso la sede di Unione Confcommercio Imprese per Iltalia Milano, Lodi, Monza e
Brianza, si sono incontrati:

per RL FASHIONS OF EUROPE s.r.l. Paolo Carbone

per RALPH LAUREN ITALY s.r.l Paolo Carbone

per UNIONE CONFCOMMERCIO Roberta Rossetti e Alessandra Setti
per Filcams-CGIL Nazionale Jeff Nonato

per Fisascat-CISL Nazionale Elena Maria Vanelli

per UILTUCS Lombardia con delega Nazionale Gianni Rodilosso

Visto l'art. 47 della Legge 29 dicembre 1990 n. 428 e successive modifiche ed integrazioni,
premesso che

_ con lettera del 18 gennaio 2018 ai sensi e agli effetti dell'art. 47 della Legge 428/90 e successive
modifiche ed integrazioni, le societa RL FASHIONS OF EUROPE s.r.l. (di seguito, anche “Incorporante”
o “RL FASHIONS”) e la societa RALPH LAUREN ITALY s.r.l. (di seguito, anche “Incorporata” o “RL
ITALY”) hanno comunicato alle RSA e (per il tramite di Confcommercio Imprese per ['ltalia MI-LO-MB)
alle 00.SS. firmatarie del CCNL Terziario Confcommercio applicato € territoriaimente  competenti
lintenzione di procedere alla fusione per incorporazione di RL ITALY in RL FASHIONS;

_ i mofivi di tale operazione, nonché le conseguenze per i lavoratori coinvolti nella fusione (gia, peraltro,
riportati nella citata comunicazione), hanno costituito oggetto di analitico esame congiunto tra le Parti,
tenutosi in data odierna;

tutto cio premesso
all'esito dell'incontro odierno, le Parti convengono e si danno reciprocamente atto di quanto segue:

e con efficacia presumibilmente dal 31 marzo 2018, l'operazione descritta in premessa comportera il
passaggio alle dipendenze di RL FASHIONS di tutto il personale (inclusi i lavoratori con contratto di
lavoro a tempo determinato, il cui rapporto proseguira secondo i termini individuali) ad oggi in forza
presso la RL ITALY;

e ai sensi dellart. 2112 cod. civ., i rapporti di lavoro dei lavoratori coinvolti nelloperazione di cui al punto
precedente proseguiranno senza soluzione di continuita alle dipendenze dell'lncorporante, con il
mantenimento dell'applicazione del CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi Confcommercio e degli
eventuali accordi territoriali, nonché del trattamento economico € normativo in essere all'atto della
fusione, ivi inclusi eventuali trattamenti individuali di miglior favore riconosciuti dall'lncorporata;

« le sedi di lavoro dei dipendenti coinvolti nell'operazione rimarranno le medesime.

Si da atto che ai rappresentanti delle 00.SS. presenti sono stati forniti i chiarimenti e le informazioni dagli
stessi richiesti.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti dichiarano esaurita, con esito positivo, la procedura di
consultazione sindacale prevista dall'art. 47 della Legge 428/90 e successive modifiche ed integrazioni.

Letto, confermato e sottoscritto. ( B
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