VERBALE DI INCONTRO Al SENSI
DELL’ART. 47 DELLA LEGGE N. 428/1990

Addi, 19 aprile 2018, presso la sede di ROBINTUR spa in via M.L. King 38/2 Bologna

tra
— Robintur SpA, con sede in Bologna, via M.L. King 38/2 rappresentata da Concetta Giglio
nella sua qualita di Direttore del Personale e Rete e Angela Casasole Resp. Risorse Umane.
— BT Expert srl, con sede in Bologna, Via M.L. King 38/2 rappresentata da Claudio Passuti
hella sua qualita di Vice Presidente,
- entrambe assistite dalla Legacoop Estense, nella persona di Fernando Fiorillo

e
RSA di Robintur spa Marco Lanzoni assistito da Filcams CGIL Nazionale Luca De Zolt,
Salvo Carofratello Fisascat CISL Nazionale, sono inoltre presenti Annamaria Margutti
Filcams CGIL Bologna, Francesco Putorti Filcams CGIL Reggio Emilia.

Premesso che:

v Robintura SpA e BT Expert srl, con la nota del 30 marzo 2018, che si richiama
integralmente, hanno informato le suddette RSA e le 00.SS. di categoria che con decorrenza
presumibile 1 maggio 2018, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 della legge 428/1990, cosi
come modificato dal decreto legislativo 2 febbraio 2001, n. 18 intendono effettuare il
conferimento del ramo d’azienda Business Travel da Robintur spa a BT Expert srl;
v L'operazione, coerente con il piano strategico del gruppo, mira a specializzare i
canali, concentrando in un’unica societa il segmento Business Travel lasciando in capo alla

controllante la gestione del segmento Leisure.

v Al riguardo, BT Expert srl fa inoltre presente che, onde accrescere |'efficienza
dell’azienda nel suo complesso —fattore questo altrettanto importante ai fini competitivi - la
stessa sta effettuando le opportune valutazioni per il conseguimento del miglior livello di
integrazione, cogliendo le opportunita derivanti dalla possibili sinergie operative, attraverso
una riorganizzazione delle wunita interessate, con effetti anche sul personale,
razionalizzazione dei processi di lavoro di alcune specifiche attivita e di alcuni ruoli aziendali,
pur nella sostanziale conferma della distribuzione territoriale delle unita operative e

dell’occupazione; anche per corrispondere agli obiettivi attesi dalla societa capogruppo alla

quale entrambe appartengono.
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v Che come da esplicita richiesta di parte sindacale le parti si sono convocate per 'odierno

incontro;

Tutto cid premesso, le parti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47, commi 4 bis e 5, della legge

428/1990, come modificato dal D.Lgs. 18/2001 nonché ai fini di quanto previsto dall’art. 2112

Cod. Civ., a conclusione della riunione odierna e dell’esame congiunto, espressamente

richiesto da FILCAMS —CGIL, FISASCAT-CISL e UILTUCS UIL nazionali Settore Turismo
convengono e sottoscrivono quanto segue:

1. le premesse costituiscono parte integrante del presente verbale di incontro e criterio per

la sua interpretazione ed applicazione.

2. Invia preliminare, le parti si danno atto che la procedura di informativa congiunta, ai sensi

e per gli effetti dell’art. 47, della legge 428/1990, come modificato dal D.Lgs. 18/2001, & stata

correttamente comunicata, avviata ed espletata, anche con riferimento ai dati informativi

relativi ai motivi del programmato conferimento le sue conseguenze giuridiche, economiche

e sociali perilavoratori, in conformita alle norme vigenti in materia e, in ogni caso, dichiarano
sanato con il presente accordo ogni eventuale vizio.

3. Con il conferimento del ramo d’azienda Business Travel, ai sensi dell’art. 2112 del codice
civile, il personale di cui all’'elenco allegato ed ancora in forza alla data del conferimento
presso Societa BT Expert srl proseguira, presumibilmente con decorrenza 1 maggio 2018, il
rapporto di lavoro in BT Expert srl, senza soluzione di continuita anche ai fini del
mantenimento dell’anzianita di servizio e di tutti i trattamenti economici e normativi gia
acquisiti.

4. Ai suddetti lavoratori, verra applicato il CCNL del settore Turismo Confcommercio
comparto agenzie viaggi, peraltro, in essere in entrambe le societa. Proseguira, inoltre, fino

alla scadenza del 28 febbraio 2020, per gli stessi lavoratori, 'applicazione del Contratto

Integrativo aziendale Robintur spa.
5. Tuttiitrattamenti previsti, eventualmente maturati e non goduti alla data del 30.04.2018,
saranno trasferiti in BT Expert srl. Le quote di TFR e le quote di contribuzione individuale, che

sono accantonate presso gli eventuali fondi previdenziale integrativi continueranno ad essere

versate ai predetti fondi di competenza e saranno trattate nel rispetto dei regolamenti propri

dei fondi.

6. Resta inteso che le deleghe di iscrizione sindacale proseguiranno anche in BT Expert srl e
resta riconosciuta I'agibilita sindacale dei delegati in essere,
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Con la firma del presente verbale, le parti considerano positivamente effettuata e conclusa

la procedura di informazione e confronto prevista dall’art. 47 della legge 428/1990.
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ELENCO DIPENDENTI RAMO BUSINESS TRAVEL

BS sede di lavoro Bologna, via m.|.king 38/2

PN sede di lavoro Bologna, via m.l.king 38/2

ubD sede di lavoro Bologna, via m.|.king 38/2

Cognome Nome cDC T;%rgi

BIASI MARZIA 201 PN
SURIAN SILVIA 201 PN
LACHIN VINCENZO 201 PN
ZAIA SERENA 201 PN
MERELLI LUCA 201 PN
MUSIANI CONCHITA 201 PN
D'ANGELO FLAVIA 202 ub
DE FRANCESCHI DONATELLA 202 ubD
DI BERT DONATELLA 202 ub
DREOLINI ALESSANDRA 202 ub
MANZATO ANGELA 202 uUD
MORANDINI CARLO 202 ubD
MUSURUCA ROSA 202 ubD
RIBOLI CRISTINA 202 ubD
SCAINI MARINA 202 ub
UBLEIS KARIN 202 ubD
CONSTANTINO VICTORIA 202 ubD
CARTAINO MICOL BENEDETTA 203 BS
RODELLA BARBARA 203 BS
PANCALDI LIDIA 203 BS
RAVERA RAMONA 203

QUARTAROLI VIDELMINA 204 PR
AGUZZI MARZIA 204 PR
BERNINI MARIA ADELE 204 PR
CENITI ELISA 204 PR
FERRARI MARIA GRAZIA 204 PR
LEANDRI MARIALISA 204 PR
MARAFETTI FRANCESCA 204 PR
PACINI VIOLETTA 204 PR
CORINCIG ANDREA 205 PN
GALEOTA DANIELA 205 PN
ARDUINI CRISTINA 205 RE
LOVISETTO SIMONA 205 RE
BERTONI LORENZA 205 RE
NANIA ANNA VALERIA 205 RE
DAOLIO NICOLETTA 205 RE
DE VIVO DANIELA 205 RE
CIMOLI SILVIA 505

BOEM PIERLUIGI 505

BERNAZZOLI VINCENZO 505

PR sede di lavoro Bologna, via m.l.king 38/2

N. 40 DIPENDENTI CONFERITI DA ROBINTUR SPA a BT Expert srl
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