VERBALE D’INCONTRO ORGANISMO PARITETICO PROVINCIALE

In data 27.01.2011 presso la sede di Confcommercio Modena si sono incontrati i componenti dellOPP
Benuzzi Chiara in rappresentanza di Ascom Confcommercio Modena, Benassati Toraci Stefania in
rappresentanza di Confesercenti Modena, Marzio Govoni in rappresentanza di Filcams-Cgil, Elmina
Castiglioni in rappresentanza di Fisascat- Cisl e Lorenzo Tollari in rappresentanza Uiltucs-Uil

Preso atto degli accordi sottoscritti a livello territoriale sottoscritti in materia di Sicurezza sui tuoghi di
lavoro e delle novita legislative intervenute in materia con il DI.gs.81/2008 le parti mettono agli atti quanto

segue:

1. A variazione di quanto previsto nel verbale di incontro del 16.10.2003 le Organizzazioni sindacali
hanno provveduto a comunicare i nuovi nominativi degli RLST che vengono riportati di seguito:

PER FILCAMS - CGIL: SPROCATTI ROSSELLA, FIL ALESSANDRO
PER FISASCAT - CISL LOGLI SIMONA, RIZZO CLAUDIA
PER UILTUCS - UIL. ZANETTI ALBERTO, SCHERMA SALVATORE

Gli RLST di cui al punto che precede hanno gia completato la formazione prevista obbligatoriamente per
legge i cui costi verranno rimborsati alle Organizzazioni sindacali di derivazione se sostenuti e previa
trasmissione di documentazione relativa

2. Che fino ad oggi non sono pervenute al’OPP richieste di visite da effettuare presso le aziende dei
settori di riferimento
3. Le parti concordano all’unanimita che si incontreranno ogni qual volta FOPP dovesse ricevere

richieste specifiche di intervento o richieste di pareri rispetto all’applicazione della normativa
vigente in materia di sicurezza _

4. relativamente ail’art 37 comma 12 del DLGS 81/2008 I'Organismo provvede a ricevere le
comunicazioni che pervengono dalle aziende o dai consulenti incaricati dalle aziende in merito alle
modalita e contenuti della formazione dei rappresentanti dei lavoratori per ia sicurezza aziendali
{(RLSA}; nel caso in cui 'organismo paritetico dovesse valutare contenuti o modalita aggiuntive o
sostitutive rispetto a quelle della comunicazione, provvedera a curarne la trasmissione all’azienda
interessata .

5. richiamando il contenuto del verbale di incontre del 16.10.2003, in applicazione di quanto previsto
dagli accordi sottoscritti a livello nazionale sul tema, si concorda che allo scopo di garantire il pieno
esercizio del diritto di accesso degli RLST gli stessi dovranno indirizzare le richieste per le visite che
intendano effettuare allOrganismo paritetico provinciale.

Letto, confermato, accettato e sottoscritto.
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