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VERBALE DI MANCATO ACCORDO

In data 03 Gennaio 2014, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza
della Dott.ssa Rita De Rinaldis e del Dr. Alessandro Righetti, si sono incontrate, formalmente
convocate, le Parti Sociali interessate alla situazione occupazionale di NH HOTEL SPA , per
’espletamento dell’esame congiunto previsto ai sensi del D.P.R. 218/2000 , nell’ambito della fase
amministrativa della procedura di licenziamento collettivo ai sensi degli art. 4 € 24 L. n. 223/1991.

Sono presenti:
— per N.-H. ITALJA S.P.A., Fabio Comba, Mariangela Pecora, assisti da Massimiliano Arlati e
Alessandro Paone;
— per UNINDUSTRIA — CONFINDUSTRIA ROMA Susanna Selva;
— perla FILCAMS CGIL Naz.le, Efgia Fabrizio Russo;
— per la FISASCAT CISL Naz.le, Elena M. Vanelli;
— per la UILTUCS UIL Naz.le, Gabriele Fiorino;

E’ presente altresi la RSA UIL Franco Alvaro
PREMESSO CHE

- sulla base di specifici accordi siglati in sede governativa il 04.10.2012, il 15.01.2013, il
28.06.2013 e il 11.10.2013 la Societa in epigrafe ha gia fruito e fatto richiesta per la
concessione dello strumento della Cassa Integrazione Guadagni in deroga per platee di
lavoratori di diversa consistenza e di volta in volta individuate, per un periodo che,
complessivamente considerato, va dal 08.10.2012 al 31.12.2013;

- con comunicazione datata 17.10.2013 (Prot. n. 32/0022787/MA003.A001 del 28.10.2013) la
suddetta Societa ha avviato una nuova procedura di licenziamento collettivo ex artt. 4 e 24
Legge 223/91, dichiarando un esubero complessivo di n. 102 unita variamente distribuite fra le
sedi operative sul territorio nazionale;

- con lettera pervenuta in data 03.12.2013 (Prot. n. 32/0025986/MA003.A001 del 10.12.2013)
Unindustria in nome e per conto della Societa ha comunicato la conclusione della fase sindacale
della pendente procedura, terminata a causa dell’infruttuoso spirare del termine di durata della /K

stessa, cosi come previsto dalla legge e con la stessa comunicazione ha richiesto un incontro in
sede ministeriale per il prosieguo dell’ esame congiunto ad esaurimento della fase
amministrativa del suddetto iter;
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TUTTO 1o’ PRE’M,ES_SO'

in esito alla riunione odierna il Ministero del Lavoro e delle Politiche S001a11 preso atto |
dell’impossibilitd di addivenire ad una soluzione condivisa tra le parti, dichiara esperita e
conclusa con_esito negativo la procedura di licenziamento collettlvo ex Lege 223/91 e
ss.mm.ji.

Letto, confermato e sottoscritto .

Roma 03.01.2014
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