VERBALE D'ACCORDO

Addi 12 dicembre 2012 in Reggio Emilia, presso la sede di Coop Consumatori Nordest
tra

la Coop Consumatori Nordest rappresentata dal Direttore Risorse Umane Wainer Stagnini, dal
Direttore Commerciale Gian Maria Menabd, dal Direttore vendite Dino Bomben e dal Responsabile
Relazioni Sindacali ed Amministrazione del Personale Manuela Grossi, assistiti da Giuseppe Eden
Baraldi per TACCDA

la Federazione Italiana Lavoratori Commercio, Alberghi, Mense e Servizi (FILCAMS-CGIL)
Nazionale rappresentata da Alessio Di Labio,

la Federazione Italiana Sindacati Addetti Servizi Commerciali Affini del Turismo (FISASCAT-CISL)
Nazionale rappresentata da Vincenzo Dell'Orefice,

FUnione Italiana Lavoratori Turismo Commercio e Servizi (UILTuC -UIL) Nazionale rappresentata
da Paolo Andreanti,

Congiuntamente alle Strutture Territoriali e alle Rappresentanze Sindacali dei Lavoratori

Premesso

Che Coop Consumatori Nordest a mezzo raccomandata AR del giorno 26 settembre 2012 a firma
del Presidente Marco Pedroni inviata a tutta la rappresentanza sindacale di riferimento, attivava
le procedure ex Art.1 del Contratto Integrativo Aziendale (di seguito denominato CIA) del 4
febbraio 2008 per il rinnovo del CIA stesso.

Che la comunicazione di aitivazione delle procedure per il rinnovo del CIA conteneva l'invito alle
00.88. a concordare la data di un primo incontro e la disponibilita espressa di Coop Consumatori
Nordest a valutare insieme alle 00.SS. un termine pitl ampio di trattativa qualora il rinnovo del CIA
non dovesse concludersi nei termini previsti del 31 dicembre 2012.

Che le 00.SS. Nazionali a mezzo raccomandata RR del giorno 1 ottobre 2012 comunicavano a

Coop Consumatori Nordest la contrarieta alliniziativa unilaterale di disdetta del CIA

considerandola strumentale e dannosa per lo stato delle Relazioni Sindacali e di lavoro delle
joratrici e dei lavoratori della Cooperativa.

he le 00.SS. Nazionali contestualmente chiedevano il ritiro della disdetta al fine di ripristinare
rrette relazioni e un clima utile al rinnovo del CIA .

he le 00.SS. intendono procedere al rinnovo del CIA con gli obiettivi dichiarati di difendere e
valorizzare il patrimonio occupazionale ,nonché migliorare le condizioni di lavoro e salariali delle
lavoratrici e dei lavoratori della Cooperativa in piena coerenza con la consultazione realizzata nei
luoghi di lavoro ed il documento programmatico condiviso dalle 00.SS. congiuntamente al




Coordinamento delle strutture e dei delegati dei lavoratori di Coop Consumatori Nordest,che sara
presentato in occasione del primo incontro calendarizzato con la Cooperativa.

Che con lettera datata 15 novembre la Cooperativa comunicava alle O0O.SS. la conferma da parte
del CDA riunitosi in data 17 novembre 2012 ,dell'avvio della procedura per il rinnovo del CIA
confermando ed invitando le O0.SS. stesse a procedere nel percorso di rinnovo contrattuale.

Che la Cooperativa ritiene di aver correttamente intrapreso it percorso per il rinnovo del CIA con
I'unico scopo di arrivare alla definizione di un nuove Contratto Integrativo Aziendale, nelle forme
consolidate di Relazioni Sindacali unitarie, che sia strumento di supporto alla realizzazione del
Piano d'impresa e di tutela dei lavoratori rispetto agli scenari di crisi ancora previsti a medio lungo
termine.

Tutto cid premesso,

Le parti, condividendo P'obiettivo di giungere in tempi ragionevoli al rinnovo del contratto integrativo
aziendale, concordano di differire al 30 giugno 2013 il termine del 31 dicembre 2012 previsto dal
CIA del 4 febbraio 2008.
Concordano inoltre che, qualora lo stato della trattativa al 30 giugno 2013 sia tale da determinare
possibili positivi sbocchi, potranno definire un’eventuale estensione temporale del presente
accordo.
A tal fine le parti concordano il seguente calendario iniziale di incontri:

16, 17, 24 gennaio 2013

1, 6, 20, 21 febbraio 2013

6,7 marzo 2013

LA COOPERATIVA LE OO.SS.

Bovsts




