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ALLE STRUTTURE REGIONALI 
E TERRITORIALI FISASCAT 
 
I n t e r e s s a t e  

 
   
 
Care amiche e cari amici,  
 

il giorno 23 luglio si è svolto, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 
un incontro relativo alla società GPA Abbigliamento S.p.A. in concordato preventivo per 
procedere all’esperimento della procedura di esame congiunto ai sensi dell’art.2 D.P.R. 
218/00 e per gli effetti dell’art 3 L. 223/91. 

 
 La società ha sottoscritto presso la sede Ministeriale in data 1.8.12 e integrato il 
5.10.12 la richiesta al trattamento di cassa integrazione straordinaria per cessazione 
parziale di attività, per 12 mesi. 
 
 GPA Abbigliamento è stata poi successivamente ammessa alla procedura di 
concordato preventivo con continuazione di attività (industriale) in data 5 febbraio 2013, 
dal tribunale di Arezzo. 
 
 A fronte di tale situazione le parti hanno concordato, per la parte commerciale 
dell’impresa, il ricorso alla cassa integrazione, ai sensi dell’art.3 co.1 L.223/91, per 12 
mesi a partire dal 5.2.13 nelle modalità descritte nell’accordo che v’inviamo in allegato. 
 
 Cordiali saluti. 
 
 

P/l’UFFICIO SINDACALE Il SEGRETARIO GENERALE 
(Elena Maria Vanelli) (Pierangelo Raineri) 
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