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Indennita NASpl per i lavoratori
stagionali del Turismo

Per le lavoratrici e i lavoratori stagionali del settore Turismo in
disoccupazione fra il 1° maggio ed il 31 dicembre 2015 é previsto un
trattamento economico del tutto particolare, una condizione di miglior
favore che Fisascat Cisl ha fortemente voluto ed ottenuto.

Infatti, qualora la durata della NASpl spettante per il lavoro
prestato nel periodo maggio/dicembre 2015 fosse inferiore a 6
mesi, ai fini del calcolo della durata del trattamento, dovranno
essere considerati anche i periodi contributivi che hanno gia dato
luogo ad erogazione delle prestazioni di disoccupazione ordinaria
con requisiti ridotti e Mini-ASpl fruite negli ultimi 4 anni.

REQUISITI:
- Essere in stato di disoccupazione involontaria
- Occorre aver maturato, nei 4 anni precedentil'inizio del
periodo di disoccupazione, almeno 13 settimane di
contribuzione e 30 giornate di lavoro effettivo o
equivalenti nei 12 mesi che precedono l'inizio del periodo di
disoccupazione.

COSA FARE PER OTTENERE LA NASpl?
- Occorre inviare la domanda al’'INPS di competenza entro 68
giorni dalla cessazione del rapporto di lavoro.
L’erogazione dellindennita avverraa partire dal giorno
successivo alla data di presentazione della domanda e,
comunque, non prima dellottavo giorno successivo alla
cessazione del rapporto di lavoro.

PER INFORMAZIONI RELATIVE ALLA NASpl PER | LAVORATORI
STAGIONALI DEL TURISMO E PER AVVIARE LA PRATICA
RIVOLGITI ALLA FISASCAT CISL E ALL’INAS DELLA TUA ZONA

ai seguenti recapiti
riceverai tutta I’assistenza necessaria per ottenere cio che ti spetta!
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