
 

 

 
 
 
 
 

Nei giorni 5-6 settembre, a Napoli, si è tenuta la consueta riunione annuale per discutere i risultati 
dell’indagine salariale 2019. Di seguito gli aumenti per l’anno 2019-2020 
 

AUMENTI  RETRIBUTIVI 
 

FONDI APPROPRIATI E ASSIMILATI         NAVY EXCHANGE 
 
Impiegati   Operai         Impiegati / Operai 
QX 55,16        QX   56,97 
Q1 50,68        Q1   49,11 
Q2 46,21        Q2   42,31 
UA1 36,17        E10   30,38 
UA2 34,07        E9   29,09 
UA3 32,15        E8   27,80 
UA4 30,46        E7   26,51 
UA5 29,00   UC5 28,20    E6   25,23 
UA6 27,77   UC6 26,94    E5   23,90 
UA7 26,76   UC7 25,59    E4   22,53 
UA8 25,94   UC8 24,21    E3   21,14 
UA9 24,26   UC9 22,84    E2   19,73 
    UC10 20,81    E1   18,36 
 
INDENNITA’ SOSTITUTIVA MENSA: DA  72,34 A  72,58 
 
INDENNITA’ PASTO    DA    6,00 A    6,02 
 
INDENNITÀ DI REPERIBILITÀ:  DA  11,45 A  11,54 
 
INDENNITÀ DI GUIDA:   DA    1,47 A     1,49 
 
INDENNITA’ NOTTURNA POMPIERI DA  31,60 A    32,02 
 
INDENNITA’ QUADRI 1 LIVELLO  200,00 NESSUN AUMENTO 
 
INDENNITA’ QUADRI 2 LIVELLO  130,07 NESSUN AUMENTO 
 
INDENNITA’ AMBIENTE LIVELLO 1  0,09/HR NESSUN AUMENTO 
 
INDENNITA’ AMBIENTE LIVELLO 2  0,16/HR NESSUN AUMENTO 
 
GLI AUMENTI AVRANNO DECORRENZA DAL 01 SETTEMBRE 2019. 
 

 
 


