
+TUTELE+DIRITTI+SALUTE E SICUREZZA

“RIPAGA” LE LAVORATRICI 
E I LAVORATORI CHE HANNO 
CONTINUATO A PRESTARE 

SERVIZIO, ANCHE NEL PIENO 
DELLA PANDEMIA, IMPONENDO 

LORO CONDIZIONI 
E CARICHI DI LAVORO 

INSOSTENIBILI

AUTOGRILL 
DEVE RISPETTARE 

I PROPRI DIPENDENTI 
E GLI ACCORDI 

SIGLATI!


