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QUADRO B - Redditi dei fabbricati e altri dati
SEZIONE | - REDDITI DEI FABBRICATI

1 2 5 6 7 8 9 " 12 13
POSSESSO CoDICE cASl  |"CONTINUAZIONE cAsl ALTRI
RENDITA UTILIZZO CANONE DI LOCAZIONE b q CODICE CEDOLARE
e 4 % CANONE PARTICOLARI (risé?)s::,eggg{;gi? ORI SECOR pAnTlﬁgLAm DATI
B1
239 0 1 365 100, 000 o -~ csss
B2 ,00 ,00 [ ]
B3 ,00 ,00 [ ]
B4 ,00 ,00 [ ]
BS ,00 ,00 [ ]
SEZIONE Il - DATI RELATIVI Al CONTRATTI DI LOCAZIONE
N. rigo ESTREMI DI REGISTRAZIONE DEL CONTRATTO CODICE IDENTIFICATIVO CONTRATTINON JANNO DI PRESENTAZIONE
Sezione | Mod. . DATA SERIE NUMERO E SOTTONUMERO CODICE UFFICIO DEL CONTRATTO SUPERIORI 30 GG | DICHIARAZIONE ICIIMU
1 2 3 4 5 6 7 8 9
B11
T I T
SEZIONE Ill - CODICE CIN
oo | Mod. n. CODICE CIN
1 2 3
B12
e s A S
QUADRO C - Redditi di lavoro dipendente e assimilati
SEZIONE | - REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE E ASSIMILATI Casi particolari ’—’ Codice Stato estero ‘ ‘
i * g | REDDITO ! i * AT | REDDITO ! i * Ao | REDDIO ’
4 i1, 2,3 CU 2025 g i1, 2,3 CU 2025 g i1, 2,3 CU 2025
C1 | ipo | DETERM | (Punt )| ATRiDaT | €2 | TiPO | DETERM- | (Punti ) | ATRiDaTI | €3 | TIPQ | DETERM- | (Punti )| ALTRIDAT
2/ [1] 37.000 00 | | 00 00
SOMME PER PREMI DI RISULTATO E WELFARE AZIENDALE
i 2 SOMME ¢ SOMME ¢ RITENUTE ° o BENEFIT [ i i
C4 | TIPOLOGIA| A TASSAZIONE ORDINARIA| A IMPOSTA SOSTITUTIVA | IMPOSTA SOSTITUTIVA BENEFIT A TASSAZIONE ORDINARIA | TASSAZIONE | TASSAZIONE |  ASSENZA
LIMITE ORDINARIA | SOSTITUTIVA | REQUISITI
00 00 00 00 00 [ ]
[AVORO DIPENDENTE |2 PENSIONE
5/ PERIODO DI LAVORO !
giorni per i quali spettano le detrazioni (punti 6 e 7 CU 2025) 3 | 6 | 5 | |
SEZIONE Il - ALTRI REDDITI ASSIMILATI A QUELLI DI LAVORO DIPENDENTE
! 2 _REDDITO ¢ ! 2 _REDDITO ¢ ! 2 _REDDITO ¢
cé Dél.sggﬁm%E (punti 4 e 5 CU 2025) ALTRIDATI | c7 Dél.sggﬁm%E (punti 4 e 5 CU 2025) ALTRIDATI | cg Dél.sggﬁm%E (punti 4 e 5 CU 2025) AT BT

[ ] o | | [ | of | | [ ] of | |

SEZIONE Il - RITENUTE IRPEF E ADDIZIONALE REGIONALE ALL’IRPEF

! 2 RITENUTE
RITENUTE IRPEF RITENUTE IMPOSTA
Cc9 C10| ADDIZIONALE REGIONALE
(tpmito 2 GO ELEE 8. 461 ,00| SOSTITUTIVARLTA ,00 (punto 22 CU 2025) 455,00
SEZIONE IV - RITENUTE ADDIZIONALE COMUNALE ALL’IRPEF
RITENUTE ACCONTO RITENUTE SALDO RITENUTE ACCONTO
C11| ADDIZIONALE COMUNALE 2024 C12| ADDIZIONALE COMUNALE 2024 C13| ADDIZIONALE COMUNALE 2025
(punto 26 CU 2025) 64 00 (punto 27 CU 2025) 158 00 (punto 29 CU 2025) 67 00
SEZIONEYV - RIDUZIONE DELLA PRESSIONE FISCALE (Trattamento integrativo e bonus tredicesima)
! : : ESENZIONE i ° REDDMIDILAVORO  |° TRESTIVZONE |° GloRNI
o CODICE TRATTAMENTO EROGATO | RICERCATORI E DOCENTI | ESENZIONE IMPATRIATI | DIPENDENTE (ART. 49 TUIR) BONUS EROGATO PERASSENZA | BONUS
REQUISITI
2 00 00 00 00 o | ]
SEZIONEVI - DETRAZIONE PER COMPARTO SICUREZZA E DIFESA
c15 FRUITA ! NON FRUITA 2 FRUITA °
TASSAZIONE ORDINARIA 00| TASSAZIONE ORDINARIA 00| TASSAZIONE SEPARATA 00
SEZIONE VIl - TASSAZIONE MANCE SETTORE TURISTICO-ALBERGHIERO E DI RICEZIONE
1 REDDITO SETTORE TURISTICO |2 SOMME A TASSAZIONE ORDINARIA |3 SOMME A IMPOSTA SOSTITUTIVA |4 RITENUTE IMPOSTA SOSTITUTIVA |5 TASSAZIONE |6 TASSAZIONE |7  ASSENZA
ci6 ORDINARIA SOSTITUTIVA REQUISITI
,00 00 ,00 ,00
SEZIONEVIIl - EROGAZIONI IN NATURA
c17 BENEFIT BASE ! CON FIGLI 2
400 00| FISCALMENTE A CARICO 00
QUADRO D - Altri redditi (redditi di capitale, lavoro autonomo e redditi diversi)
TIPO DI REDDITO |2 REDDITI a RITENUTE TIPO DI REDDITO |2 REDDITI 4 RITENUTE
pp | UTILIEDALTRI 3 D2 | ALTRI REDDITI i
PROVENTI EQUIPARATI 00 00 Dl EAFAALE ,00 ,00
ALTRI DATI TIPO DI REDDITO REDDITI RITENUTE
D3 | REDDITI DERIVANTI DA ATTIVITA ] 2 s
ASSIMILATE AL LAVORO AUTONOMO 0 00
CEDOLARE SECCA | TIPO DI REDDITO REDDITI SPESE RITENUTE ’ CODICE CIN ’
pa | REDDITI 2 s 4 5 B 7
DIVERSI
,00 ,00 ,00
ALTRIDATI TIPO DI REDDITO REDDITI SPESE RITENUTE
D5 | REDDITI DERIVANTI DA ATTIVITA OCCASIONALE ] 2 s 4
O DA OBBLIGHI DI FARE, NON FARE E PERMETTERE 0 00 00




