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       News  
Dai Territori 
Lombardia 
A Mantova i sindacati di categoria Filcams 
Cgil e Fisascat Cisl compatti contro la 
deregulation nel commercio.  
Le due sigle, che hanno indetto lo sciopero 
nelle giornate festive di Pasqua, Pasquetta, 25 
aprile, 1° maggio e 2 giugno, in un comunica-
to congiunto ribadiscono la contrarietà «alla 
deregolamentazione totale degli orari com-
merciali» e riaffermano la necessità che la 
materia torni di competenza regionale e 
comunale perché «le liberalizzazioni – 
prosegue il documento – hanno soltanto 
peggiorato le condizioni di lavoro e aumenta-
to la precarietà». 
 

Liguria 
Ad Arma di Taggia i sindacati di categoria 
Filcams Cgil Fisascat Cisl e Uiltucs hanno 
lanciato l’allarme per i 5 dipendenti del punto 
vendita del Gruppo DPS Trony di via Del 

Piano, a rischio chiusura e inserito nel piano 
di ristrutturazione annunciato dalla direzione 
aziendale su scala nazionale.  
Le tre sigle in un comunicato congiunto 
hanno contestato la mancanza di una proget-
tualità a medio termine dell’impresa che 
appare assolutamente inadeguata ad affronta-
re le sfide e i cambiamenti del mercato.  
 

Emilia Romagna 
A Parma i sindacati di categoria Fisascat 
Cisl, Filcams Cgil e Cisl Fp hanno siglato 
con le centrali cooperative Legacoop, 
Confcooperative e Agci il contratto integra-
tivo provinciale delle cooperative sociali 
dove sono occupati complessivamente oltre 
5mila addetti alle dipendenze di circa 50 
cooperative.  
Tra gli elementi qualificanti l’utilizzo della 
banca ore, l’introduzione dell’indennità di 
trasferta, l’inquadramento professionale 
nell’ambito dei servizi socio sanitari e 

l’istituzione di un Elemento Retributivo 
Territoriale correlato alla produttività, 
redditività, qualità, innovazione ed efficien-
za. Soddisfazione in casa Fisascat  Cisl 
Parma e Piacenza.  
«Il contratto provinciale – ha dichiarato 
Laura Scognamiglio della categoria cislina – 
si propone di realizzare un generale miglio-
ramento delle condizioni lavorative e ad 
incrementare il rapporto tra la qualità del 
lavoro e la qualità dei servizi erogati» ha 
concluso.A Bologna i sindacati di categoria 
Filcams Cgil Fisascat Cisl e Uiltucs hanno 
proclamato lo stato di agitazione e indetto lo 
sciopero a sorpresa degli addetti ai servizi di 
mensa scolastica di Erbosa e Casteldebole 
di Ribò in quota Gemeaz Elior.  
Tra le motivazioni della protesta «la carenza 
di personale». I lavoratori denunciano la 
mancanza di sostituzioni, il sovraccarico di 
lavoro e buste paga irregolari. I sindacati 
hanno sollecitato un intervento delle istitu-
zioni risolutivo della vertenza. 

Sicilia 
A Palermo i sindacati di categoria Fisascat 
Cisl e Uiltucs Sicilia hanno lanciato l’allarme 
sui 516 licenziamenti avviati dall’istituto di 
vigilanza privata KSM Security. «Numeri da 
bollettino di guerra, avevamo sollecitato 
l’intervento delle istituzioni» hanno stigma-
tizzato le due sigle in un comunicato congiun-
to. Per i due sindacati «è necessario ristabilire 
corrette condizioni di mercato in un settore 
sensibile per le attività svolte e fornite alla 
collettività». 
A Messina a Fisascat Cisl ha denunciato la 
mancanza della clausola sociale a tutela della 
continuità occupazionale degli addetti ai 
servizi mensa nella scuola dell’infanzia del 
Comune di Milazzo. La categoria cislina in 
una nota trasmessa al Comune, ha sollecitato 
l’inserimento della clausola sociale nel bando 
di gara «a garanzia di una stabilità occupazio-
nale e reddituale del personale impiegato 
come stabilito anche dal contratto nazionale 
di lavoro». 

o sciopero dei 2500 lavoratori al Serravalle Designer 
Outlet contro l’apertura del centro commerciale più 
grande d’Italia nel 
giorno della festività 
Pasquale diventa caso 

nazionale. La protesta, indetta dai 
sindacati di categoria Cgil Cisl Uil 
di Alessandria Asti, interpreta il 
sentiment di milioni di lavoratori 
del commercio e della grande 
distribuzione organizzata, coinvol-
ti dalla liberalizzazione selvaggia 
degli orari degli esercizi commer-
ciali, lasciata in dote nel 2011 dal 
Governo Monti.  
«La Fisascat Cisl ribadisce la 
ferma contrarietà alle aperture selvagge degli esercizi commerciali, 

soprattutto quelli del commercio al dettaglio, dove le lavoratrici e i 
lavoratori sono esposti agli effetti di logiche legate al profitto che 

poco hanno a che fare con il 
rispetto della dignità del lavoro» 
ha stigmatizzato il segretario 
generale della categoria Pierangelo 
Raineri.  «Quando si parla di 
flessibilità oraria - ha concluso il 
sindacalista - bisogna rivendicare 
una contrattazione di secondo 
livello sull’organizzazione del 
lavoro capace di regolamentare un 
certo numero di prestazioni 
domenicali e festive su base 
volontaria e maggiorazioni 
economiche che riconoscano e 

premino l’impegno dei lavoratori». 

Commercio Fronte sindacale compatto contro le aperture nelle giornate di festività 
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Serravalle, Raineri: «No a deregulation, rivendicare contrattazione decentrata ad hoc» 

L 

Vigilanza Privata, al via da Napoli la mobilitazione unitaria contro il dumping contrattuale 

a preso il via da Napoli la grande mobilitazione 
decisa dal coordinamento unitario delle strutture 
dei delegati Filcams Cgil, Fisascat Cisl e Uiltucs 
contro il dumping contrattuale, fenomeno sempre 

più frequente nel settore della vigilanza privata e dei servizi 
fiduciari. La giornata di protesta, concomitante allo sciopero 
regionale indetto dai sindacati territoriali di categoria, ha 
registrato la partecipazione di oltre 500 lavoratori campani, 
che hanno manifestato contro i contratti pirata e gli appalti al 
massimo ribasso. 

«Da questa piazza lanciamo un grido d’allarme che ci augu-
riamo le istituzioni e le amministrazioni preposte sappiano 
raccogliere con la consapevolezza dell’urgenza di contrastare 
la concorrenza sleale e reprimere le pratiche deleterie di 
imprenditori senza scrupoli che inquinano il mercato a 
discapito dei servizi e del lavoro» ha dichiarato il segretario 
nazionale della Fisascat Cisl Vincenzo Dell’Orefice. La 
mobilitazione proseguirà nelle prossime settimane in Sicilia. 
Tappa conclusiva a Roma dove si svolgerà la manifestazione 
nazionale unitaria a supporto della vertenza. 

H 
massiccia l’adesione alla mobilitazione e allo 
sciopero di 4 ore indetta dai sindacati di categoria a 
sostegno della vertenza degli 800 dipendenti della 
Carlson Wagonlit Travel Italia, la società del 

gruppo multinazionale del travel company, coinvolti dai tagli e 
dalle delocalizzazioni e dal piano di esuberi annunciato per 
circa il 10% del personale addetto all’assistenza ai viaggi. Le 
sigle di categoria Cgil Cisl Uil stigmatizzano l’ambiguità della 
direzione aziendale che non consente, allo stato, di avere un 
quadro definito della riorganizzazione aziendale. 

Congressi Fisascat Cisl, le tappe della settimana 

randi novità per gli Agenti e i Rappresentanti del 
settore commerciale in tema di pensioni e previden-
za. I sindacati di categoria Fisascat Cisl, Filcams 
Cgil, Uiltucs, Fanaarc, Fiarc, Ugl Terziario e Usarci, 

hanno infatti siglato le associazioni imprenditoriali Confcom-
mercio Imprese per l’Italia, Confcooperative e Confesercenti 
l’intesa sull’erogazione, dal 1° aprile 2017, dell’indennità di 
fine rapporto, di clientela e meritocratica, in caso di revoca del 
mandato per l’accesso al pensionamento, di vecchia Inps e/o 
Enasarco o di anticipo pensionistico Ape, clausola già prevista 

nell’ Accordo Economico Collettivo industria e artigianato. Le 
parti hanno anche convenuto sull’istituzione di una commissio-
ne paritetica finalizzata ad una approfondimento delle tematiche 
di rinnovo dell’Aec del commercio, anche con riferimento alla 
formazione e all’aggiornamento professionale. Soddisfazione in 
casa Fisascat Cisl. «Anche nel settore commerciale gli agenti e i 
rappresentanti potranno accedere alla pensione con il sostegno 
di una indennità di fine rapporto, con l’intesa abbiamo equipara-
to la medesima opportunità per tutti gli addetti del settore» ha 
dichiarato Mirco Ceotto della segreteria sindacale. 

Agenti e Rappresentanti, siglata l’intesa sull’intesa dei fine rapporto nel settore commerciale 
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Ippica e Società di Corse, il presidio al Mipaaf 

anno incrociato le braccia gli oltre 5000 addetti del 
settore dell’ippica e delle società di corse con presidio 
nazionale a Roma davanti la sede del ministero delle 
Politiche Agricole Alimentari e Forestali.  
La giornata di sciopero è stata indetta unitariamente 

dai sindacati di categoria Slp Cgil, Fisascat Cisl e Uilcom Uil «a 
fronte dell'incomprensibile inerzia del ministero competente ad 
aprire un tavolo di confronto per far fronte alla grave crisi del 
settore» si legge in un comunicato sindacale congiunto diramato 
al termine del coordinamento unitario delle strutture e dei delega-
ti.  Le tre sigle hanno sollecitato il varo dei decreti attuativi di 
riforma del settore «da mesi nel cassetto – denunciano nel 
documento – aggravando una crisi che ha già determinato la 
perdita di posti di lavoro e la chiusura di ippodromi». 

H 

Carlson Wagonlit, massiccia adesione a sciopero 

ermineranno il 4 maggio i congressi regionali di 
categoria.  
Le tappe della settimana in Liguria, Toscana, 
Lombardia, Sicilia, Piemonte, Trentino e Calabria.  

Oltre 9000 le delegate e i delegati fin qui coinvolti dai lavori 
congressuali.  
«Il dibattito congressuale è focalizzato sui nuovi scenari 
economici dell’economia e del lavoro, la categoria si prepara 
al cambiamento» ha dichiarato il segretario generale della 
Fisascat Cisl Pierangelo Raineri. 
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