{( Gli attentati a Bruxelles sono
un fatto terribile e devastante»
cosi il segretario generale della Cisl
Annamaria Furlan ha commentato a
caldo il brutale attacco terroristico
in Belgio dove hanno perso la vita
34 persone.
Il leader cislino ha esortato I’Europa
mettere «all’angolo il terrorismo»
attraverso «una politica internazio-
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nale che promuova democrazia, pa-
ce, integrazione, accoglienzax.

In una nota congiunta le confedera-
zioni Cgqil Cisl Uil, che hanno espo-
sto le bandiere a mezz’asta in segno
di lutto, hanno espresso «solidarieta
e vicinanza ai cittadini e ai lavorato-
ri belgi colpiti dai sanguinosi attac-
chi che hanno sconvolto Bruxelles e
provocato terrore e morte».

Pensioni e Previdenza, il 2 aprile Cgil Cisl Uil scendono in piazza in tutta Italia

Cambiare le pensioni, dare lavoro ai giovani” &

il leit motiv della mobilitazione Cgil Cisl Uil che il 2

aprile in tutta Italia promuoveranno presidi e manifestazioni a sostegno della piattaforma unitaria sulla
riforma della Legge Fornero. Flessibilita, equita e solidarieta i punti cardine della proposta delle tre sigle
confederali che puntano anche al riconoscimento del lavoro di cura e dei lavori usuranti ed al ripristino della
rivalutazione annuale degli assegni pensionistici. Prioritario per Cgil Cisl Uil anche il rafforzamento della previdenza
complementare - per assicurare piu elevati livelli di copertura pensionistica anche attraverso politiche fiscali che ne

riconoscano la finalita sociali -, la salvaguardia dei lavoratori

“esodati” e I’individuazione di un meccanismo per

I’armonizzazione e la ricongiunzione non onerosa dei contributi maturati in gestioni diverse.

Contratti, al tavolo Conprofessioni Conbipel, si tratta per il primo Cia

E 9 proseguito con la Confprofessioni il con-
fronto sulla piattaforma sul nuovo modello
contrattuale e sulle relazioni industriali
proposto da Cgil Cisl Uil. Condivisione sul mantenimen-
to dei due livelli di contrattazione e sul rafforzamento del
livello decentrato come anche sul potenziamento della
bilateralita di settore con un espresso richiamo ai Fondi
Interprofessionali per la Formazione Continua ed alle
politiche attive del Lavoro. Il confronto e aggiornato
all’8 aprile.

S i intensifica il negoziato con la direzione del
brand italiano Conbipel sulla definizione del
primo contratto integrativo per gli oltre 1700

addetti dei 170 negozi in tutta Italia.

Si tratta su relazioni sindacali, salute e sicurezza sui e

rappresentanza; al vaglio un modello innovativo rispon-
dente alle dimensioni dei punti vendita dove in media

sono occupati 7 addetti. La Fisascat ha chiesto di appro-

fondire la discussione sul welfare contrattuale.

1l confronto e aggiornato al 28 aprile ed al 13 maggio.
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Vorwerk Folletto, siglato I’integrativo

uone notizie per i 140 Capi Distretto della Vor-

werk Folletto, la societa tedesca leader della

distribuzione diretta di aspirapolveri e prodotti
per la casa. | sindacati di categoria Fisascat Cisl, Filcams
Cgil, Ultucs e la direzione aziendale hanno siglato il
rinnovo dell’integrativo di settore. L’intesa interviene
sull’inquadramento, disciplinando la qualifica di Quadro
Aziendale per tutti i Capi Distretto in forza, compresi
quello di nuova nomina, e sull’aggiornamento delle
indennita legate alla diaria ed alle spese sostenute per i
pasti ed i pernottamenti.
Tra i punti qualificanti anche I’avvio di percorsi formati-
vi finalizzati all’accrescimento delle competenze e della
professionalita. «L’intesa, che migliora il trattamento
normativo ed economico applicato ai Quadri aziendali,
rappresenta il secondo tassello per il completamento
della contrattazione integrativa aziendale» ha dichiarato
Mirco Ceotto della segreteria sindacale. 11 20 aprile si
tornera al tavolo con per il rinnovo dell’accordo applica-
to ai 4.500 agenti di commercio e procacciatori d’affari
addetti alla vendita diretta.

volto alla

affinche la citta dl Taranto non sia
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A Bergamo la Fisascat Cisl territoriale ha siglato
I’ accovdo slndacale per il passagglu della rete Gros Market/
L a Ai 140 i dei quattro punti
vendita di Cernusco, Costa Masnaga, Montano Lucino e
Dalmine dal 25 marzo verra applicato il contratto nazionale
del terziario della distribuzione e dei servizi siglato con la
Confcommercio.

Soddisfazione in casa Fisascat- «Un buon esito che assicura
il mantenimento dell’occupazione e dell’attivita dei quattro
negozi coinvolti» ha dichiarato Alberto Citerio, segretario
generale della calegurla cislina. Rimane alta I" at(enzlune sul

dell’impianto termale Excelsior ha dato mandato alle
segreterie territoriali Fisascat Filcams Uiltucs di aprire lo
stato di one. La protesta contro i correttivi agli
integrativi finalizzati a cancellare I’importo del premio annuo
una tantum di 111 euro, circa 9 euro al mese, da sempre
concesso ai lavoratori. «Se non ci saranno risposte esaurienti
nell’incontro del 5 aprile saremo pronti allo sciopero» ha
dichiarato Aniello Montuolo segretario generale della
Fisascat Cisl Toscana Nord che ha anche posto I’accento
sulla necessita di dare attuazione ad un piano industriale per
il rilancio del comparto.

Lazio
A Roma il Consiglio Generale eletto dal Congresso
io della Fisascat Cisl Lazio ha eletto la nuova

mancato dei due di Lecco e
Cologno esclusi dal passaggio; la categoria continuera a
lavorare per la ricollocazione dei 34 addetti coinvolti.

A Brescia la Cisl sollecita un accordo modello Expo2015
sulle nuove assunzioni legate all’evento “The Floating
Piers”, la passarella ideata dall’artista statunitense Christo sul
Lago d’Iseo allestita per venti giorni dal 18 giugno al 3
luglio. «Oltre ai 500 posti di lavoro retribuiti dal team che
realizzera I'opera - ha spiegato Alberto Pluda della
segreteria provinciale Cisl — anche le attivita turistiche e
commerciali dovranno fare fronte ad una maggiore domanda
di servizi e sara necessario prevedere nuove assunzioni di
personale al quale garantire diritti e tutele contrattuali, sulla
scorta dell'esperienza di Expo2015» ha concluso il

segreteria Regionale della categoria cislina. Al neo segretario
generale regionale della Fisascat Cisl Lazio Carlo Costantini
ed ai colleghi di segreteria Giulia Falcucci e Stefano
Diociait migliori auguri di buon lavoro!

Puglia

A Taranto il segretario generale della Fisascat Cisl Taranto
Brindisi Antonio Arcadio ha inviato una lettera aperta al
presndenle della Regione Puglia sollecltando un intervento

con la perdi i posti di lavoro e con I’azzeramento di
servizi importanti per la comunita».

A Taranto la Cisl Taranto Brindisi ha costituito il Gruppo di
Lavoro Industria per monitorare gli sviluppi della vertenzia-
lita in atto nel territorio , in un’ottica di integrazione di
sistema tra i vari settori produttivi. Nel Gruppo di Lavoro,
oltre alla Fisascat Cisl Taranto Brindisi, le federazioni di
categoria territoriali Fai, Femca, Filca, Fim, Fistel, Flaei e
Fit.

Le segreterie territoriali Fim Cisl e Fisascat Cisl Taranto —
Brindisi in un comunicato congiunto, hanno sollecitato la
direzione dello stabilimento siderurgico Ilva di Taranto e la
direzione della Sodexo, la societa gestore del servizio mensa
dove sono impiegati 200 addetti, ad individuare «soluzioni
immediate — si legge nella nota — finalizzate a rendere
praticabili le disposizioni della Asl, a non penalizzare i
lavoratori e a scongiurare la cancellazione del servizio
mensa». L’Azienda Sanitaria Locale ha infatti fornito nei
mesi scorsi le nuove disposizioni volte a preservare la
sicurezza, la salubrita e la vivibilita degli ambienti in cui
vengono consumati i pasti.

A Foggia il segretario generale della Fisascat Cisl Foggia e
Nord Barese Leonardo Piacquadio ha commentato positiva-
mente Ia sottoscrizione dell’accordo sul ricorso al contratto

volto alla salvag dei 230
dipendenti della societa in liquidazione Isolaverde. «In
assenza di novita significative il prossimo 31 marzo potrebbe
essere posta una pietra tombale sul destino di famiglie

di ietd raggiunto tra i sindacati di categoria e la
Comifar Distribuzione Spa di Canosa di Puglia. «L’intesa,
siglata al termine di un serrato e lungo confronto, ha
consentito di salvare 45 posti di lavoro evitando traumi alle

ione di un piano P
za dellattivita nel territorio ed alla salvaguardia dei livelli
occupazionali.
Sicilia
A Ragusa la Flsascal Cisl e la Fllcams Cgll locali hanno
la del Prefetto,
I"apertura dell Amministrazione Comunale e la sensibilita
della cooperativa Pegaso sulla risoluzione della vertenza che
ha coinvolto i 6 lavoratori addetti alla gestione del servizio
idrico. «In questa fase vlglleremu per verificare che tutto il
percorso dei livelli
li possa essere rlspenam» ha dichiarato il segretario
territoriale della Fisascat Cisl Ragusa - Siracusa Salvatore
Scannavino.
«Dobbiamo nngra2|are il prefetto dl Ragusa per la oapaclba
di mediare che ha e per
nei confronti di tutti gli attori di ques&a complicata vicenda,
non dimenticando I’enorme attenzione dimostrata nei
confronti dei lavoratori» ha concluso il sindacalista.
“Il Bello di essere Donna” ¢ il tema di una iniziativa sociale
promossa dalla Fisascat Cisl Catania in collaborazione con
I’Aipd, della Unipol Sai e dell’ Academie Arteballetto.
«Fare sindacato vuol dire promuovere anche iniziative
sociali volte a sostenere le famiglie in difficolta» ha
dichiarato Rita Ponzo segretario generale della Fisascat Cisl
Catania. Numerosi i delegati e le delegate della categoria
cislina che hanno preso parte all’evento finalizzato ad una
raccolta fondi a sostegno dell” Associazione Italiana Persone

sindacalista. monoreddito» ha affondato il sindacalista nella missiva con  famiglie del nord barese» ha dichiarato il sindacalista che ha o\ g Catania che nel territorio supporta le famiglie, gli
la quale si invita la Regione Puglia ad individuare soluzioni ~ espresso soddisfazione anche sul progetto di rilancio operatori socio-sanitari e della scuola che si occupano di
Toscana alternative §| licenziamenti  ed  alla ~ ricollocazione. commercidaliaI edl_ogi_sl:ico_ conddivlisuf con la direzione dlel questaparticolare condizione ¢ collabora con le istituzioni
AN ini Terme | dei 40 «Reiteriamo I’appello — ha infine enfatizzato il sindacalista—  gruppo della distribuzione del farmaco attraverso la | oo canitarie
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