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Le prospettive e le ipotesi che Ia Fisascat intende sostenere per favorire Ia ripresa economica e occupazionale
Procedere con le riforme, ma anche individuare le azioni per fermare la recessione

Raineri: «Necessario creare le condizioni per recuperare competitivita. La soluzione & mirare alla realizzazione di una Europa unita ed unica, iniziando col rendere uniformi le imposte indirette»

UnipolSai

ASSICURAZIONI

«E’ urgente creare le condizioni per occupazionali ~ delle " ) Ministero nel mirino
recuperare competitivita. La soluzio- migliaia di over 40 A|Cune de"e accise Su"a benZI | . .. .
ne sta nel mirare alla realizzazione coinvolti dalle crisi Scuole belle e sicure, 1 sindacati

aziendali e fuoriusciti
dal mercato del lavoro.
Un processo che dovra
viaggiare di pari passo
con la definizione di
un sistema di ammor-

di una Europa unita ed unica, ini-
ziando col rendere uniformi le
imposte indirette, ipotesi che la
Fisascat intende promuovere in ogni
sede. Le nostre accise sono tra le pit
pesanti. Ne abbiamo in gran numero

denunciano mancati pagamenti

Proseguono al ministero dell’Istruzione e della Ricerca
gli incontri di monitoraggio dei servizi di manutenzione,
ristrutturazione e decoro previsti dal progetto scuole
belle, scuole sicure. I sindacati hanno denunciato il

1olie et oot 8 ritardo dei pagamenti delle somme stanziate per il 2014

UA

e prelevano denaro indiscriminata- tizzatori sociali e di LEHARE = S RS s : ' -
> il fort 0 lanci idi . li evidenziando le criticita nell’attuazione degli accordi a
mente». E” il fo .emessagglo ancia- - sussidi unlverlse} 1 Accisacalt. livello territoriale ed alcune irregolarita aziendali nel
to dal segretario generale della realmente sostenibile B e o Tt el e el lotto Frosinone-Latina. Il Miur ha fatto sapere di aver | Cassa Assistenza Sanitaria Quadri
Fisascat, Pierangelo Raineri nella anche sfruttando enzina. 0613 ConleRo Nl attivato la direzione regionale ed ha fornito garanzie sul
riunione del comitato esecutivo che 1’opportunita  della Gasolio 072 pagamento delle fatture tramite il sistema informatico ED
costituzione dei fondi Gpl 0.125 Ha annunciato lo sblocco di 40 min di euro dei 150

ha acceso i riflettori anche sugli
ultimi poco incoraggianti dati sulla
disoccupazione in Italia: siamo al
12,6% su scala nazionale, certifica
I’Istat. Tasso che raggiunge il 42,9%
quando si parla di giovani fino ai 24
anni e il 35,9% per quel che riguarda
gli inattivi fino a 64 anni.

Se da un lato ¢ urgente procedere a
passo deciso verso il varo delle

1,90 e per il finanziamento della

P previsti dagli accordi siglati. I sindacati, da parte loro,

hanno sollecitato il dicastero ad avviare formalmente il
confronto con la politica, al fine di confermare la pro-
grammazione degli interventi per il 2015 con lo stanzia-
mento di 450mln di euro. L’attenzione del Miur & rivolta
alla diminuzione dei servizi di pulizia, situazione
attribuibile per i sindacati al taglio delle risorse ed al
sistema di gara adottato.

di solidarieta bilaterali
studiati ad hoc per ogni
singolo comparto.

BSRson

Carburanti, un susseguirsi e sommarsi di imposte indirette tuttora esistenti

Termali, confronto all’insegna dell’incertezza
Raso: «Cerisi troppo spesso diventa un pretesto»

Questi  provvedimenti provocherebbero

Profumer

(1)

Dopo la grande partecipazione allo

fondo paitetio inerprofesional nagionale

riforme, dall’altro occorre ragionare
sulle azioni da mettere in campo per
contrastare la spirale recessiva e
favorire la ripresa occupazionale.

La ricetta della Fisascat contempla il
rilancio degli investimenti e una
maggiore attenzione sugli interventi
di formazione professionale che
dovranno diventare il punto focale
delle politiche attive del lavoro.

Per Raineri si tratta di un intervento
non pil procrastinabile anche per
favorire la reimmissione nei circuiti

sciopero nazionale dei lavoratori termali
indetto da Fisascat, Filcams e Ulltucs, ¢
ripreso il confronto con Federterme per il
rinnovo del contratto nazionale di lavoro
che interessa oltre 15.000 addetti dei 380
stabilimenti presenti in Italia.
L’associazione datoriale ha annunciato la
presentazione di emendamenti alla Legge
di Stabilita, contestando il mancato
riconoscimento degli sgravi Irap per il
lavoro stagionale ed i contratti a termine,
e la drastica decurtazione delle cure
termali riconosciute alle persone invalide
o infortunate.

ulteriori difficolta in un settore pesante-
mente colpito dalla recessione. I sindacati,
pur dichiarando la disponibilita a suppor-
tare ’iniziativa, hanno ribadito la necessi-
ta di ricondurre il negoziato verso una
conclusione positiva. «Il rinnovo del
contratto nazionale scaduto da oltre tre
anni puo sostenere il comparto attraverso
I’individuazione di percorsi condivisi per
affrontare le difficolta — ha dichiarato il
segretario nazionale della Fisascat, Roset-
ta Raso — Percio la crisi non diventi il
pretesto per non migliorare le condizioni
normative ed economiche dei lavoratori».

Dai territori
Lombardia

Fisascat, Filcams e Uiltucs hanno firmato un
accordo esemplare con Eataly a Milano. Riguarda
la stabilizzazione del personale della sede
Smeraldo. Di fatto I'intesa riduce a un terzo il
tempo per passare dal contratto a termine a quello
a tempo indeterminato: saranno sufficienti 12
mesi. Fisascat, Filcams e Uiltucs ritengono che
I’accordo possa essere di esempio per tutte quelle
aziende che vogliono competere sulla qualita dei
prodotti e dei servizi e non sulla precarizzazione e
I’abbassamento dei salari. «I lavoratori garantiti -
hanno dichiarato in una nota - sono un valore
aggiunto per le aziende, non un costo.

Veneto

A Padova si svolto il seminario formativo della
Fisascat Nazionale. Nel corso dell’iniziativa, che
ha riscosso un grande successo di partecipazione,
sono state approfondite le tematiche connesse agli

effetti applicativi del nuovo statuto Enasarco
approvato dalla fondazione previdenziale nelle
scorse settimane, ed i diversi aspetti normativi e
contrattuali introdotti con il recente rinnovo
dell’Accordo Economico Collettivo degli Agenti
e Rappresentanti di Commercio. Una realta del
lavoro che interessa oltre 200.000 addetti in tutto
il territorio nazionale, di cui 20.000 attivi solo nel
Veneto. Qui la Fisascat ¢ tra le organizzazioni
sindacali piti rappresentative.

Basilicata

Grazie all’impegno dei sindacati, di Team
Service, della Regione e dell’Ufficio scolastico
regionale €& stato raggiunto un accordo con
importanti novita per i lavoratori Ex Lsu “appalti
storici”. Riguardano i pensionamenti, la rimodula-
zione dei fondi del servizio pulizie e la mobilita
territoriale dei lavoratori impegnati nel program-
ma nazionale “Scuole belle, scuole sicure”. Si
tratta di un’intesa sperimentale, la prima siglata
localmente in Italia. Sara valida fino al 31
dicembre, nel frattempo verranno eseguite

verifiche sia da parte dei sindacati, che dell’azien-
da. Per le segreterie regionali di Fisascat, Filcams
e Uiltues «l’accordo ¢ certamente positivo:
risponde alle rivendicazioni sindacali, anche in
tema di mobilita territoriale, e rimodella la
distribuzione delle risorse finanziarie tra le
scuoley.

Sardegna

A Sassari i sindacati hanno respinto ogni ipotesi
di accordo sui 110 licenziamenti previsti dalla
Multiss, societa partecipata dell' Amministrazione
Provinciale che si occupa di manutenzione di
strade e scuole ¢ opera nel settore ambiente.
L’azienda ha proposto un taglio netto dei dipen-
denti, ben il 70 per cento nonostante dall’anno
scorso sia scattata la cassa integrazione. Fisascat,
Filcams e Uiltucs si sono opposti con fermezza.

Marche

A Pescara, la Fisascat Cisl ha annunciato la
mobilitazione dei lavoratori nei confronti di Brico
Center Italia srl che ha comunicato il licenzia-

Sempre sotto osservazione il difficile momento che sta
attraversando Profumerie Limoni.
I’accordo  sull’esodo  volontario ed
procedura di mobilita avviata il 3 ottobre scorso per 115
lavoratori della catena commerciale. L’azienda eroghera
ad ogni singolo lavoratore un importo lordo di 1500
euro a titolo di incentivo all’esodo ed ulteriori 300 euro
a titolo di transazione novativa che si aggiungeranno al
Tfr ed alle competenze di fine rapporto, inclusa Iinden-
nita di mancato preavviso. Nel corso del confronto
I’azienda ha comunicato il trend negativo ¢ il calo dei
fatturati,
dell’obiettivo di pareggio di bilancio 2014.

11 monitoraggio sugli ammortizzatori sociali ha eviden-
ziato le difficolta di applicazione del contratto di
solidarieta.

Si ¢ chiusa con
incentivato la

confermando tuttavia il raggiungimento

mento di 12 dei 32 dipendenti del punto vendita
di Citta Sant'Angelo. La Fisascat, unico sindacato
presente nel negozio del pescarese, & pronta a
proclamare lo sciopero, visto che I'azienda si ¢
rifiutata categoricamente di prendere in conside-
razione tutte le alternative alla mobilita, in
particolare la solidarieta.

Liguria

Luca Maestripieri ¢ stato eletto segretario
generale della Cisl di Genova. Sale al vertice del
sindacato dopo essere stato segretario generale
della Fisascat ligure. I risultati conseguiti dal
giovane dirigente Cisl sono valsi la sua nomina.
Cosi pure per Antonio Graniero, eletto nei giorni
scorsi segretario generale della Cisl Liguria. La
serie di cambi all’interno della Cisl della Liguria
e di Genova si ¢ resa necessaria dopo I’ingresso di
Sergio Migliorini nella segreteria nazionale, e
dopo la recente elezione del nuovo segretario
generale della Cisl nazionale, la ligure Annamaria
Furlan.
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9 minuti e 30 secondi il tempo di lettura previsto per questo TgL.ab Magazine

Accedi al TgLab Fisascat, videonotiziario settimanale on line del terziario, turismo e servizi
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http://youtu.be/_tI__rNfU74
https://twitter.com/@Fisascat
https://www.youtube.com/user/fisascatcisl
https://www.facebook.com/fisascat

