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Comitato Esecutivo Cisl , Raffaele Bonanni nel segno di un contributo concreto per favorire le riforme e per il rinnovamento del sindacato    

Annamaria Furlan eletta nuovo segretario generale aggiunto  

 

Il videonotiziario sindacale del terziario, turismo e servizi è consultabile sul web agli indirizzi  

www.tglab.it e www.fisascat.it. Sui siti è inoltre possibile accedere on demand a tutte le notizie 

         news 
 

Effat, esecutivo a Bruxelles 
Si è svolto a Bruxelles il comitato 

esecutivo di Effat, la Federazione euro-

pea dei sindacati dei settori alimentari, 

agricoltura e turismo. In risposta al 

mandato affidato alla Commissione 

europea (marzo 2013) per negoziare un 

Trade and Investment mirato a liberaliz-

zare ulteriormente gli scambi commer-

ciali tra l'Unione europea e e gli Stati 

Uniti, Effat - pur comprendendo i poten-

ziali benefici di un accordo di questa 

portata - ha espresso la ferma contrarietà 

alla liberalizzazione della manodopera a 

basso costo, proponendo uno stop delle 

trattative. 

Dai territori 
A Milano, Fisascat e Filcams hanno 

proclamato 8 ore di sciopero per i lavora-

tori della Groupon, la multinazionale 

leader mondiale dei gruppi d'acquisto per 

grandi offerte online. Luigino Pezzuolo, 

segretario generale della Fisascat di 

Milano ha illustrato i motivi dell'agitazio-

ne «in Groupon - ha detto - cerchiamo, 

attraverso questa iniziativa, di riconqui-

stare un tavolo negoziale per dare sereni-

tà ai lavoratori occupati in Italia. L'azien-

da provoca le organizzazioni sindacali, 

facendo affermazioni radicali. Rivendi-

chiamo la conoscenza del piano indu-

striale e la ritrattazione del possibile 

trasferimento delle attività fuori dall'Ita-

lia»  

A Parma, Fisascat, Filcams e Uiltucs 

assieme alla Confesercenti hanno orga-

nizzato un convegno sul tema "Jobs Act. 

Prime riflessioni a confronto". Docenti, 

giuslavoristi e rappresentanti delle cate-

gorie sindacali si sono alternati in analisi 

e approfondimenti sugli effetti dell’ulti-

ma riforma che ha modificato ancora una 

volta le regole del mercato del lavoro. 

A Bolzano, sono stati firmati due impor-

tanti accordi territoriali. Il primo riguarda 

la disciplina dell’apprendistato professio-

nalizzante stagionale degli assistenti di 

scuola di sci con l'introduzione di novità 

riferite al processo di formazione conti-

nua, alla retribuzione e al riposo settima-

nale. Il secondo accordo territoriale 

riguarda invece i dipendenti degli studi 

professionali e in special modo gli assunti 

con  contratto a termine e stagionali. 

A Perugia, Fisascat, Filcams e Uiltucs, 

hanno siglato con Confcommercio, 

Federalberghi, Fipe e Faita, un accordo 

territoriale per la detassazione del salario 

di produttività dei dipendenti di esercizi 

commerciali, alberghi, pubblici esercizi e 

campeggi in caso di premi una tantum, 

lavoro straordinario o supplementare, 

lavoro notturno, lavoro festivo o domeni-

cale, indennità per utilizzo di clausole 

elastiche e flessibili. 

Infine a Palermo, la Fisascat ha organiz-

zato assieme a Filcams e Uiltucs un sit-in 

davanti alla sede di Lega Coop per 

protestare contro una procedura di mobi-

lità dei dipendenti dell'ex Coop "fuori 

perimetro" che, avviata due anni fa, non 

ha dato alcuna possibilità di reimpiego.  

 

Turismo, Aica e Confindustria, stop ai versamenti 

per il fondo di sostegno al reddito: è stato di agitazione 
Senza alcun confronto preventivo con i 

sindacati, le associazioni datoriali Aica e 

Confindustria, hanno deciso la sospensione 

dell’applicazione dell’articolato contrattuale 

che disciplina il fondo per il sostegno al reddi-

to previsto dalla bilateralità contrattuale e che 

interviene nei processi di riorganizzazione e 

ristrutturazione aziendale. Hanno accampato 

motivazioni legate all’entrata in vigore del 

fondo residuale presso l’Inps, introdotto dalla 

legge Fornero, che garantisce, solo in parte, 

l'erogazione degli interventi di sostegno al 

reddito. 

“Siamo di fronte ad un atto grave, che si 

configura come una disapplicazione unilaterale 

del contratto nazionale di settore contravvenen-

do al principio contrattuale dell’inscindibilità 

delle norme in esso previste oltre che di un atto 

di aperta ostilità verso le organizzazioni sinda-

cali” ha sottolineato il segretario generale 

aggiunto della Fisascat, Giovanni Pirulli. 

«Confindustria, ha perseguito nei 13 mesi 

trascorsi dalla scadenza del contratto nazionale 

la strada della dilazione sine die del rinnovo, in 

un contesto nel quale ci si appresta a gestire 

l’avvio di Expo 2015: linea irresponsabile se si 

intende rilancia il settore turistico» ha dichiara-

to. Nei prossimi giorni i sindacati stabiliranno 

Terziario, negoziati aperti 

con Federdistribuzione 

Termali, con Federterme 

la trattativa è in stallo  

Dopo l’interruzione dei negoziati con la 

Confcommercio prosegue con la Federdi-

stribuzione la trattativa per il rinnovo del 

contratto nazionale del terziario, della 

distribuzione e dei servizi. Sul tavolo i temi 

della bilateralità, del mercato del lavoro e 

della produttività. La Fisascat ha ribadito la 

necessità di contrattare una flessibilità 

finalizzata al mantenimento dell’occupazio-

ne ed alla tenuta delle aziende, oltre alla 

necessità di definire un congruo aumento 

economico e politiche contrattuali condivise 

che favoriscano nuova occupazione. 

In stallo la trattativa con Federterme per il 

rinnovo del contratto nazionale che interes-

sa oltre 15.000 lavoratori termali che presta-

no attività in 380 stabilimenti presenti nel 

territorio italiano. 

«Comprendiamo la crisi che sta attraversano 

il settore - ha dichiarato il segretario nazio-

nale della Fisascat, Rosetta Raso - ma 

riteniamo inaccettabile che dopo tre anni 

dalla scadenza ancora non si sia individuata 

una formula condivisa». I sindacati si 

dichiarano pronti a proclamare lo stato di 

agitazione dei lavoratori del settore. 

di Paola Mele 

La Cisl è pronta a fornire un 

contributo concreto e responsabile 

per una efficace azione di governo 

nel segno delle riforme istituzio-

nali e di una rinnovata coesione 

sociale. E’ chiaro il messaggio 

lanciato dal leader della Cisl, 

Raffaele Bonanni che nell’ultimo 

comitato esecutivo confederale ha 

delineato senza equivoci il percor-

so e le proposte del secondo 

sindacato italiano per numero di 

iscritti. Gli obbiettivi sono: contra-

stare il dilagare della disoccupa-

zione, un fisco più giusto, larevi-

sione della legge Fornero sulle 

pensioni, la definizione di politi-

che economiche volte ad una 

nuova competitività del sistema 

Paese ed alla ripresa degli investi-

menti. Bonanni rilancia il pro-

gramma di forte mobilitazione che 

vede già  impegnato il sindacato a 

tutti i livelli nelle assemblee nei 

luoghi di lavoro, nei territori ed in 

tutte le aziende. Si concretizza 

anche il percorso di rinnovamento. 

Il sindacato nuovo per un nuovo 

Paese – questo lo slogan – cambia 

prospettiva con l’elezione di 

Annamaria Furlan a segretario 

generale aggiunto. Si tinge dunque 

di rosa il sindacato di via Po nella 

realizzazione del più ampio pro-

getto di ristrutturazione avviato lo 

scorso anno con la spending 

review interna, con la riduzione 

delle strutture provinciali e con gli 

accorpamenti categoriali: un 

processo di cambiamento finaliz-

zato a snellire l’attività sindacale e 

a modellarla alle diverse peculiari-

tà ed esigenze locali. Genovese, 

Annamaria Furlan, da oltre un 

decennio fa parte della segreteria 

confederale della Cisl con delega 

al terziario, turismo, servizi, 

settore bancario, assicurazioni, 

spettacolo, telecomunicazioni, 

editoria, trasporti, poste e autho-

rity. 

CASSA DI ASSISTENZA SANITARIA 

SUPPLEMENTARE PER I DIPENDENTI 

DEGLI STUDI PROFESSIONALI 

Cassa Assistenza Sanitaria Quadri  


