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Cassa integrazione in deroga Cisl, Cgil e Uil in piazza Montecitorio il 22 e il 24 luglio per promuovere il rifinanziamento degli ammortizzatori . ~
Il prezzo delle incertezze del Governo non ricada sui lavoratori Un |po| Sal

ASSICURAZIONI

Agenti e rappresentanti del commercio, la Fisascat
verso la stesura del nuovo testo concordato dell’Aec

Rifinanziare gli ammortizzatori
sociali in deroga. E’ la richiesta
dei sindacati confederali Cisl, Cgil
e Uil che il 22 e 24 luglio promuo-
veranno due presidi a Roma in
piazza Montecitorio con I’obietti-
vo di sensibilizzare il Governo a
varare una manovra correttiva per
fronteggiare 1’emergenza dei
lavoratori in cassa integrazione ed
in mobilita in deroga, emergenza
aggravata dall’aumento dei tassi di
disoccupazione. Resta dunque alta
I’attenzione dei sindacati sul
futuro di migliaia di lavoratrici e
lavoratori che rischiano di rimane-
re senza lavoro e senza sostegno al
reddito. “Non possiamo permette-
re che a pagare il prezzo della crisi
e delle incertezze del Governo
siano ancora una volta i lavoratori
privandoli delle tutele necessarie
senza alcuna alternativa se non
quella della disoccupazione” ,
fanno sapere i sindacati confedera-

E news

li.

La Cisl commenta positivamente
il via libera allo sblocco di 400
milioni di euro per gli ammortiz-

zatori sociali, comunque non
sufficienti a garantire la copertura
degli interventi in deroga per i
quali, complessivamente, manche-
rebbero alle casse dello Stato un
miliardo di euro per fronteggiare
I’emergenza. Per la Fisascat ¢ una
situazione che grava ulteriormente
sugli addetti del commercio,
turismo e servizi. «Occorre un
impegno strutturale del Governo

finalizzato alla creazione di un

sistema di sussidi universali,
nell’ambito del completamento
della normativa del Jobs Act - ha
commentato il segretario generale
della Fisascat, Pierangelo Raineri
- Un sistema che sappia risponde-
re alle esigenze dei diversi com-
parti  produttivi coinvolti  dalla
crisi e dalla recessione».

Per gli oltre 250.000 agenti e rappresentati di
commercio italiani, il coordinamento nazio-
nale Fisascat nazionale ha esaminato con
attenzione i testi concordati con la Confidu-
stria per la sottoscrizione del nuovo Accordo
Economico Collettivo, scaduto nel 2002, che
avverra a Roma il prossimo 30 luglio. Molte
le novita introdotte dal nuovo Aec a comin-
ciare dalle maggiori garanzie normative in
tema di variazioni di zona: il nuovo testo
fornisce agli agenti piu possibilita di risposta
sulla possibilita, da parte del mandante, di
ridurre la zona affidata. Ragguagli anche

Distribuzione cooperativa
prosegue il negoziato

E’ proseguito con Ancc Legacoop, Confcooopera-
tive e Agci il negoziato per il rinnovo del contratto
nazionale della distribuzione cooperativa. Le
associazioni datoriali hanno ribadito la volonta di
applicare il contratto nazionale del terziario, della
distribuzione e dei servizi, nel tentativo di ridurre i
costi contrattuali connessi all’applicazione del
contratto nazionale di settore. Per la Fisascat ¢
necessario preservare la distintivita del sistema
cooperativistico.

«E’ importante valorizzare la specificita contrat-
tuale che da sempre caratterizza il sistema delle
cooperative di consumo — ha dichiarato il segretario
nazionale della categoria Vincenzo Dell’Orefice —
Bisognera valorizzare ulteriormente la contratta-
zione decentrata territoriale ed aziendaley.

anni addietro.

sull’indennita meritocratica, che verra ricono-
sciuta nel caso in cui I’agente abbia sensibil-
mente sviluppato gli affari o creato nuova
clientela, con vantaggi per la casa mandante.
Altro grande traguardo contrattuale, I’istitu-
zione dell’Ente Bilaterale Nazionale per gli
agenti di commercio, al quale sara affidato
I’osservatorio sulla professione di agente, di
formazione e riqualificazione professionale.
Per ridurre i contenziosi legali le parti hanno
deciso di istituire una apposita commissione
per la conciliazione individuale delle verten-
ze.

Autogrill, prospettata
situazione di difficolta

Tempi difficili per Autogrill. Nell'ultimo incontro
con le organizzazioni sindacali la societa ha
illustrato una situazione economica poco incorag-
giante con una notevole diminuzione del margine
operativo lordo: dal 2005 al 2013 ha registrato
perdite di oltre 77 punti percentuale. Anche I’orga-
nico ¢ diminuito, passando da 9900 addetti nel
2012 a 9300 nel 2013. I punti vendita erano 366 nel
2012 mentre nel 2013 sono scesi a 335. Fisascat,
Filcams e Uiltucs hanno espresso forte preoccupa-
zione per il ridimensionamento dell’azienda e il
conseguente calo occupazionale, dei consumi e
delle vendite. La Fisascat ha inoltre sollecitato la
direzione di Autogrill a perseguire, nei cambi di
gestione locali, il confronto territoriale e di punto
vendita.

presente Magi - sara possibile formare
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lettera al Miinistro
Fisascat, Sle, Uilcom e le associazioni
nazionali delle societa di corse, hanno inviato
una lettera al direttore generale delle Politiche
competitive della pesca e dell'ippica
del Ministero delle Politiche Agricole. "La
gravissima situazione che sta attraversando
l'ippica italiana — si legge - si ¢ abbattuta
pesantemente sul lavoro, sui dipendenti e
sulle aziende degli ippodromi creando una
situazione non pil sostenibile sia in termini
contrattuali che occupazionali". "Dopo
numerosi incontri — sollecitano le parti sociali
— considerato che non sussistono piu le
condizioni minime per la prosecuzione
dell'attivita, ¢ urgente trovare le soluzioni per
tutelare il lavoro e rilanciare il settore e
I'occupazione. Le condizioni a nostro parere
cisono”.
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Dai territori

La Fisascat ha siglato nella provincia auto-
noma di Bolzano un'importante contratto per
i dipendenti degli Studi Professionali. E' il
primo accordo di 2° livello che viene stipula-
to a carattere territoriale, importante anche
perché completo in tutte le sue parti. In
particolare il contratto ha bene normato la
materia del mercato del lavoro, dell’apprendi-
stato, delle relazioni sindacali ¢ della forma-
zione.

A Palermo, invece, per il celebre megastore
Grande Migliore non ¢’¢ pit nessuna possibi-
lita di salvezza: chiudera i battenti. La
decisione giunge dopo anni di lotta e di
speranze. A rendere noto il triste epilogo
delle vicende giudiziarie che hanno coinvolto
il centro ¢ Mimma Calabro, segretario
generale della Fisascat Sicilia, che ha seguito
con grande impegno la vertenza avviata tre
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Non va meglio a Foggia, dove presso il
centro commerciale Leclerc di San Severo, un
altro punto vendita abbandona. “La galleria
del Centro Commerciale Leclerc di San
Severo — ha commentato il segretario della
Fisascat di Foggia, Leonardo Piacquaddio -
ha gia perso numerose attivita e non puod
permettersi di assistere senza reagire a questo
processo di desertificazione".
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10 anni di Fondoprofessioni

Fondoprofessioni festeggia il decennale di
attivitd in maniera efficace. Evitando ogni
tipo di celebrazione, il presidente Massimo
Magi, ha deciso di canalizzare le energie
nella realizzazione di ulteriori due avvisi, utili
per supportare la crescita delle competenze
dei lavoratori iscritti. “Grazie a uno stanzia-
mento di 2,3 milioni di euro — ha fatto
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migliaia di lavoratori provenienti dagli studi
professionali ¢ dalle aziende aderenti”. Con
questi avvisi sale a 40 milioni di euro I'im-
porto destinato alla formazione da parte di
Fondoprofessioni in questi dieci anni di
attivita.

Candidato Fisascatin Porsche

Nei giorni scorsi, tra tutti i dipendenti
Porsche in Italia, si sono tenute le elezioni per
designare il componente italiano del Comitato
Societa Europea Porsche. Con 83 voti ¢
risultato eletto Daniele Zanzo, della filiale di
Padova, candidato dalla Fisascat Nazionale.
La nomina consente alla Fisascat di essere
protagonista nell'azienda per I'importante
ruolo che il Comitato ha nel panorama
aziendale europeo.

Il videonotiziario sindacale del terziario, turismo e servizi ¢ consultabile sul web agli indirizzi
www.tglab.it e www.fisascat.it. Sui siti ¢ inoltre possibile accedere on demand a tutte le notizie
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Cassa Assistenza Sanitaria Quadri
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