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Rinnovo del Contratto del Terziario, della distribuzione e dei servizi  Prosegue il negoziato.  Intervento del segretario generale Pierangelo Raineri 

«Progettiamo nuovi strumenti di sostegno al reddito» 

 

Il videonotiziario sindacale del terziario, turismo e servizi è consultabile sul web agli indirizzi  

www.tglab.it e www.fisascat.it. Sui siti è inoltre possibile accedere on demand a tutte le notizie 

di approfondimento, all’archivio storico, e ai servizi di consulenza offerti dalla Fisascat Cisl      

         news 

Terme, ripresi i negoziati 
Anche per i lavoratori del settore delle 

terme riprendono i negoziati per il rinnovo 

del contratto nazionale. Federterme si è 

dichiarata disponibile ad affrontare e 

condividere il tema della governante della 

bilateralità, con il rafforzamento delle 

funzioni affidate all’ente preposto in 

ambito formativo e per ampliare le tutele 

dei lavoratori.  La parte datoriale ha 

espresso condivisione anche sulla ricerca 

di soluzioni applicative dell’impianto 

normativo riferibile al il welfare contrat-

tuale. I sindacati, pur apprezzando la 

disponibilità di federterme, hanno espres-

so perplessità rispetto alla rivisitazione 

proposta dell’impianto normativo in tema 

di mercato del lavoro, sulla flessibilità e 

sui riposi. Sull’aspetto economico si sono 

riservati di presentare una richiesta ag-

giornata di quella indicata nella piattafor-

ma di rinnovo. 

  

Metro, accordo sugli esuberi 
Metro Italia, i sindacati hanno siglato in 

sede ministeriale l’accordo sulla gestione 

degli esuberi dichiarati dall’azienda. Nel 

dettaglio 488 lavoratori delle 7 filiali in 

riorganizzazione accederanno a rotazione 

alla cassa integrazione straordinaria della 

durata di 12 mesi per crisi azienda-

le.  L’intesa prevede anche la mobilità 

incentivata su base volontaria ed i trasferi-

menti volontari in altri punti vendita della 

società, internalizzazione di lavorazioni, 

riduzioni volontarie di orario di lavoro e 

prelazione in caso di nuove aperture di 

punti vendita per i lavoratori collocati in 

cassa integrazione. Al fine di monitorare 

il corretto utilizzo dell’ammortizzatore 

sociale le parti hanno convenuto di effet-

tuare incontri territoriali. 

 

Dai territori, Veneto e Puglia 

Due servizi dai territori. Partendo dal 

Veneto: la Fisascat ed il Saf oltre a dar 

vita a un’iniziativa per mettere a disposi-

zione degli agenti di commercio un più 

ricco servizio di consulenza per gestire al 

meglio i problemi legati all’attività, 

iniziano un cambio di rotta per ridare 

dignità e rispetto alla professione. Si tratta 

dell’unione della categoria rappresentata 

dalle cinque province nel Veneto, Unione 

che permetterà di portare avanti con 

maggiore incisività le iniziative territoriali 

presso gli uffici di Regione e Provincia. A 

Taranto invece dopo il recesso della 

direzione locale di Auchan da tutti gli 

accordi sindacali sottoscritti e a seguito 

dell’indisponibilità a voler continuare il 

confronto, la Fisascat ha proclamato un sit 

in di protesta al quale hanno preso parte 

tutti i lavoratori e le lavoratrici nei pressi 

dell’ingresso clienti del Centro Commer-

ciale Auchan. 

 

Auguri! 
Tutti voi che ci avete seguito, vogliate 

gradire i più sinceri auguri di Buon Natale 

e di un sereno 2014. Il TgLab vi dà 

appuntamento all’edizione del 10 gennaio. 

Ex Lsu - Appalti Storici, approvato l’emendamento 

proposto a salvaguardia di occupazione e reddito 

Torniamo ad occuparci dei lavoratori 

ex Lsu impiegati nei cosiddetti appalti 

storici  di pulizia delle scuole. La Came-
ra dei Deputati ha approvato l’emenda-

mento alla Legge di Stabilità proposto 

dai sindacati per la salvaguardia occupa-

zionale e del reddito degli oltre 24.000 

addetti del comparto. Nel merito sono 

state prorogate le garanzie fino al 28 

febbraio 2014. I sindacati, in attesa della 

conclusione dell’iter parlamentare per la 
definitiva approvazione, hanno nel 

frattempo attivato le richieste di imme-

diato ritiro dei licenziamenti ad i Con-

sorzi  ed alle associazioni datoriali del 
settore. “E’ un primo segnale della presa 

di coscienza del Governo rispetto ad una 

vertenza che ha assunto  pesanti risvolti 

soprattutto sociali, riducendo all’osso le 

retribuzioni in un comparto già coinvolto 

dai tagli dei corrispettivi di appalto 

previsti dalle leggi finanziarie che si 

sono succedute anni” dichiara Giovanni 
Pirulli, segretario generale aggiunto  

Coop sociali, un protocollo 

per il Fondo di Assistenza 

Corte dei Conti, l’evasione 

ammonta a 130 miliardi 

Si è svolto nei giorni scorsi un incontro per 

definire le procedure necessarie alla realiz-

zazione del Fondo di Assistenza Sanitaria 

Integrativa per i lavoratori delle Cooperati-

ve Sociali da tempo in attesa di questo 

impegno contrattuale. Nonostante le diffi-

coltà per far comprendere l’importanza di 

dotare le imprese ed i lavoratori del settore 

di un importante strumento di tutela e di 

crescita del Welfare, si è  sottoscritto un 

protocollo che definisce i diversi passaggi 

per giungere alla piena realizzazione del 

Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa. 

Ammonta a 130 miliardi di euro, un sedice-

simo del debito pubblico, la cifra corrispon-

dente all’evasione fiscale in Italia. L’am-

montare delle tasse evase è stato stimato 

dalla Corte dei Conti e reso pubblico nei 

giorni scorsi dal direttore generale dell’A-

genzia delle Entrate, Attilio Befera che ha 

commentato:«L'elusione e l'evasione fiscale 

non sono compatibili con la nostra econo-

mia». «E’ necessario che vengano rafforzati 

i controlli – ha dichiarato Pierangelo Raine-

ri – dove c’è evasione fiscale c’è anche 

evasione contributiva e lavoro nero».  

Prosegue il negoziato per il 

rinnovo del contratto nazionale 

del terziario, della distribuzio-

ne e dei servizi che interessa 

globalmente oltre 3milioni di 

addetti. Le associazioni dato-

riali hanno esposto ai sindacati 

la loro posizione rispetto ai 

contenuti della piattaforma 

illustrata dai sindacati nelle 

scorse settimane. La recessio-

ne e la crisi continuano a 

produrre effetti negativi sui 

consumi, complici anche i 

recenti interventi legislativi 

sull’aumento dell’Iva che di 

certo hanno penalizzato il 

commercio al dettaglio e quel-

lo delle medie imprese del 

settore. Possibile, stando alle 

premesse del più recente in-

contro, la costituzione di un 

fondo intersettoriale di solida-

rietà, e della bilateralità. In 

proposito: «La bilateralità 

prossimamente dovrà affronta-

re nuove sfide.  Tra queste il 

sostegno al reddito - ha fatto 

presente il segretario generale 

della Fisascat, Pierangelo 

Raineri - Abbiamo, soprattut-

to, nel settore del Terziario e 

Servizi, un sistema di cassa 

integrazione in deroga  che 

rischia di andare in crisi pros-

simamente. La contrattazione 

deve progettare nuovi stru-

menti, fondi di solidarietà per 

il sostegno al reddito, in 

special modo per coloro che 

operano in settori le cui previ-

sioni sono di espansione. 

Settori nei quali la professio-

nalità è il bene principale 

anche per le aziende, ma in 

maniera particolare per i 

lavoratori. A costoro dobbia-

mo garantire l’occupabilità 

attraverso processi di riquali-

ficazione e di formazione 

continua». 


