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Il notiziario sindacale del terziario, commercio,
turismo e servizi & consultabile sul web all’indirizzo
www.fisascat.it .

Sul sito della federazione & inoltre possibile consul-
tare on demand il “Focus Lab”, I’approfondimento
settimanale sugli argomenti di maggiore interesse
della categoria, e la rubrica “Dai Territori”, dedi-
cata alle notizie sindacali territoriali.

Notizie in Breve

Librerie Coop

Le parti hanno definito il miglioramento del piano
industriale che la societa Librerie Coop intende
realizzare per il biennio 2012/2013. Non ci sara
infatti nessuna chiusura di punti vendita nel corso
del 2012 e le librerie di Carasco e Sestri Ponente
in Liguria saranno trasferite nei vicini centri com-
merciali. La cassa integrazione straordinaria trovera
applicazione rapportata a 21,5 contratti full-time
contro i 26 inizialmente previsti. La Fisascat ribadi-
sce la disponibilita a raggiungere una intesa sulla
modalita di rotazione della cassa straordinaria pur-
ché sia stabilito in maniera univoca che i trattamenti
riferibili alla retribuzione indiretta e differita siano
integralmente maturati.

Uni Europa P&MS

Si & svolta a Parigi la 3 Conferenza di Uni Europa
P&MS, la categoria sindacale europea dei quadri e
dei manager. Durante la convention sono state
definite le priorita di lavoro per i prossimi anni che in
particolare dovra riguardare la conciliazione dei
tempi di vita e di lavoro e le capacita di controllo
interno delle aziende. E stata ampliata I'area di
attivita sindacale a tutti i professionisti ed i
manager. | delegati hanno eletto all'unanimita Mar-
tin Jefflén del sindacato svedese Unionen alla guida
del sindacato europeo. Ai lavori hanno anche parte-
cipato i rappresentanti di Uni P&M America, Africa e
Asia.

Usr Cisl Lombardia

"Commercio sempre aperto”, € il titolo della tavola
rotonda promossa dalla Cisl Lombardia sul tema
della liberalizzazione degli orari commerciali. L'ini-
ziativa, svolta nell'ambito della inaugurazione della
nuova sede dell'unione regionale, & stata introdotta
da Gigi Petteni, segretario generale della Usr Lom-
bardia, ed ha registrato la partecipazione di espo-
nenti del mondo universitario, datoriale, istituzionale
e giornalistico. Ai lavori ha preso parte anche il se-
gretario generale della Fisascat Pierangelo Raineri.

Agenti e Rappresentanti di Commercio

La Fisascat ha promosso a Padova la 2” giornata di
studio sull'attivitd degli agenti e dei rappresentanti
di commercio italiani. Nel corso delliniziativa, che
segue quella del 30 gennaio svolta a Genova, sono
state approfondite le tematiche previdenziali e fisca-
li connesse all'attivita di rappresentanza ed € stato
dato risalto al ruolo dell'assistenza contrattuale
erogata dalla Fisascat nella risoluzione delle molte
problematiche che hanno purtroppo interessato la
categoria.

Formazione Fisascat

Si é svolto a Padova il seminario formativo Fisascat
sulle materie della bilateralita, della formazione
continua, del welfare contrattuale e della contratta-
zione decentrata. All'iniziativa hanno preso parte
oltre 60 quadri, delegati ed operatori delle strutture
Fisascat del Veneto, del Friuli Venezia Giulia e dell’
Alto Adige.
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Liberalizzazione orari, grande consenso alla mobilitazione | Edizione 9 marzo 2012 |
Per la Fisascat urgente ora riprendere il confronto con I’Anci

Ha registrato una grande
partecipazione la mobili-
tazione promossa in tutta
Italia dalle organizzazioni
sindacali Fisascat Cisl,
Filcams Cgil e Uiltucs Uil
nell'ambito della giornata
della domenica libera dal
lavoro indetta il 4 marzo
dal network europeo dei
sindacati, delle societa
civii e delle comunita
religiose European Sun-
day Alliance. Sulla libera-

lizzazione degli orari de-
gli esercizi commerciali
la Fisascat ha espresso
da tempo ferma contra-
rieta anche per i disagi di
molti lavoratori e lavora-
trici coinvolti dall'allunga-
mento dell'orario di lavo-
ro. Per la categoria cisli-
na la priorita & ora ripren-
dere il confronto avviato
lo scorso anno con I'An-
ci, I'Associazione Nazio-
nale dei Comuni ltaliani,

per tentare di ricondurre
la discussione nell'ambi-
to della concertazione e
della contrattazione de-
centrata. Proseguiranno
intanto a livello territoria-
le le iniziative informative
per sensibilizzare i citta-
dini e i consumatori sulle
azioni intraprese per la
difesa del posto di lavo-
ro, del rispetto dei tempi
di vita e dei diritti dei la-
voratori del commercio.

Comitato Esecutivo Fisascat, il dibattito sui temi di attualita

Crescita del tesseramen-
to, scenario politico-
economico, riforma del
mercato del lavoro e pro-
spettive della contratta-
zione. Sono questi gli
argomenti affrontati nel
corso della riunione del
Comitato Esecutivo della
Fisascat riunitosi a Roma
per l'approvazione del
Bilancio 2011. Ai lavori

Magazzini Gabrielli,

Buone notizie per gli oltre
1700 lavoratori del gruppo
Gabrielli presente in Italia
in Abruzzo, Marche, La-
zio, Molise ed Umbria con
160 punti vendita super
ed iper a marchio Oasi,
Maxi Tigre e Tigre.

E’ stato infatti rinnovato il
contratto integrativo a-
ziendale.

Nel merito I'intesa rafforza
le relazioni sindacali pre-

ha preso parte anche |l
segretario  confederale
Cisl Annamaria Furlan
che ha commentato posi-
tivamente il dato di cre-
scita della Fisascat ed ha

illustrato gli argomenti
sul tavolo di confronto
Governo/Parti Sociali

sulla riforma del Mercato
del Lavoro. "Sono urgenti
interventi per il sostegno

vedendo i livelli nazionale,
territoriale e di unita pro-
duttiva alla quale, tra le
altre materie, € demanda-
to il confronto sui temi
dell’organizzazione e
dell'orario di lavoro non-
ché sulla prestazione do-
menicale e sulla concilia-
zione dei tempi di vita e di
lavoro. Le parti si sono
inoltre impegnate a moni-
torare 'andamento econo-

economico del nostro
Paese a cominciare dalla
riforma fiscale, alle politi-
che industriali ed energe-
tiche - ha sottolineato
Annamaria Furlan - Si
punti anche al nodo irri-
solto delle infrastrutture e
si lavori in sinergia per la
definizione di una rete di
tutele complessive per il
lavoro".

rinnovato I’integrativo per 1700 dipendenti

mico aziendale al fine di
introdurre un premio di
risultato connesso alla
produttivita. Tra le altre
novita di rilievo
l'istituzione di una com-
missione  paritetica su
congedi parentali, risolu-
zione delle controversie
sulle interpretazioni delle
norme contrattuali e for-
mazione anche sui temi
della sicurezza.

Agenzie per il Lavoro, siglato I’accordo sulla tenuta del settore

| sindacati hanno sotto-
scritto con Assolavoro,
'associazione nazionale
delle agenzie per il lavo-
ro, I'accordo sulla tenuta
occupazionale del settore
particolarmente penaliz-
zato dalla crisi dei merca-
ti. Le parti hanno individu-
ato nel ricorso al contrat-

to di solidarieta ed alla
cassa integrazione in de-
roga gli strumenti cardine
per fronteggiare le fles-
sioni del fatturato. Il moni-
toraggio sull’applicazione
dell'accordo sara effet-
tuato da un osservatorio
permanente all’'uopo co-
stituito.

Per la Fisascat, che com-

menta positivamente
lintesa, l'accordo rag-
giunto €& emblematico

delle necessita dei lavo-
ratori dei settori del ter-
ziario privato da sempre
esclusi dai trattamenti
ordinari di sostegno al
reddito.
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