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Il notiziario sindacale del terziario, commercio,
turismo e servizi & consultabile sul web all’indirizzo
www.fisascat.it .

Sul sito della federazione & inoltre possibile consul-
tare on demand il “Focus Lab”, I’approfondimento
settimanale sugli argomenti di maggiore interesse
della categoria, e la rubrica “Dai Territori”, dedi-
cata alle notizie sindacali territoriali.

Notizie in Breve

Coop Nordest

La direzione aziendale della cooperativa di con-
sumatori Coop Nordest ha comunicato ai sinda-
cati che, per effetto del provvedimento sulle libe-
ralizzazioni, non ritiene pit applicabili le norme
del vigente contratto integrativo sul lavoro in
deroga festivo o domenicale e che quindi dal 12
febbraio ha cominciato ad applicare la sola mag-
giorazione del 35% sul lavoro domenicale e del
135% su quello prestato nel periodo natalizio.
Preoccupazione € stata espressa dai sindacati
che hanno chiesto I'apertura del confronto fina-
lizzato al maggiore riconoscimento economico
per i lavoratori considerato lincremento
dell’orario di lavoro nelle giornate domenicali e
festive.

Wwf Italia

La direzione del Wwf Italia, la piu grande orga-
nizzazione per la salvaguardia della natura, nel
corso dell'ultimo incontro con i sindacati ha sot-
tolineato le grandi difficolta economiche che sta
attraversando nonostante l'utilizzo della cassa
integrazione nel 2011 ed una procedura di mobi-
lita su base volontaria sottoscritta nelle scorse
settimane. Per raggiungere il pareggio di bilan-
cio dopo 2 anni in perdita, il Wwf ha proposto
I'attivazione di un contratto di solidarieta artico-
lato su 12 mesi con una riduzione dell'orario di
lavoro del 20%. | sindacati hanno chiesto tutte
le garanzie possibili per ridurre al minimo il disa-
gio dei lavoratori. L'incontro & aggiornato al 20
febbraio prossimo, data decisiva anche per la
sottoscrizione del nuovo integrativo aziendale.

Mc Donald’s

Le organizzazioni sindacali hanno siglato con la
direzione aziendale di Mc Donald’s I'accordo
sulla detassazione del salario di produttivita per
I'anno il 2012. Nel corso dell'incontro i sindacati
hanno inoltre reiterato la richiesta di attivazione
di un tavolo negoziale sulle materie demandate
dal contratto nazionale del turismo al 2° livello a
cominciare dal premio di risultato ed hanno sol-
lecitato I'avvio del confronto richiesto dalle fede-
razioni territoriali che hanno gia inviato le piatta-
forme contrattuali.

Formazione Fisascat

Si e svolto al Centro Studi della Cisl di Firenze il
seminario formativo promosso dalla Fisascat sui
temi della bilateralita, della formazione continua,
del welfare contrattuale e della contrattazione di
secondo livello. Alla sessione formativa hanno
preso parte 40 quadri, delegati e responsabili
territoriali delle strutture Fisascat delle regioni
Toscana, Emilia Romagna, Marche, Umbria e
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Il 4 marzo presidi organizzati nei principali punti vendita italiani
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La partita delle liberalizza-
zioni commerciali merita
di essere attentamente
approfondita per analizza-
re e stimare i possibili ef-
fetti del provvedimento del
Governo prima di alimen-
tare false attese sulla ri-
presa dei consumi, del Pil
e dell'occupazione.

Lo ribadisce la Fisascat
insieme alla federazioni di
categoria territoriali e re-
gionali alla vigilia della
Giornata Europea per le
Domeniche Libere dal
Lavoro indetta il prossimo
4 marzo dall’European
Sunday Alliance, il
network europeo dei sin-
dacati, delle organizzazio-
ni della societa civile e
delle comunita religiose
impegnate ad aumentare
la consapevolezza del

valore unico della conci-
liazione dei tempi di vita e
di lavoro.

Nella stessa giornata si
svolgeranno presidi da-
vanti i principali punti ven-
dita italiani per informare
anche i cittadini, i consu-
matori e le istituzioni sulle
iniziative per la difesa del
posto di lavoro, dei tempi
di vita e dei diritti dei circa
tre milioni di lavoratori del
commercio, settore ad
alta polverizzazione strut-
turato da piccole e medie
imprese.

A destare molta preoccu-
pazione anche alcune
sentenze dei Tar, i tribu-
nali amministrativi regio-
nali, che stanno acco-
gliendo le istanze della
grande distribuzione orga-
nizzata contro i regola-

menti comunali che limita-
no la liberalizzazione degli
orari degli esercizi com-
merciali.

Ed e proprio con I'Anci,
'Associazione Nazionale
dei Comuni Italiani, che
per la Fisascat & urgente
riprendere il confronto gia
awviato lo scorso anno
sulle questioni delle aper-
ture in deroga e degli ora-
ri.

Per la categoria &€ oppor-
tuno coinvolgere le prefet-
ture, le amministrazioni
regionali, le associazioni
imprenditoriali e gli stessi
Comuni per ribadire il ruo-
lo della contrattazione che
in questi anni ha faticosa-
mente conquistato un si-
stema di norme a tutela
del lavoro domenicale,
festivo e flessibile.

Riforma MdL, gli sviluppi del confronto Governo/Parti Sociali

Entra nel vivo il confronto
Governo/Parti sociali sul-
la riforma del mercato del
lavoro. Temi sul tavolo
I'apprendistato, che per il
ministro Elsa Fornero
dovra diventare la forma
tipica di ingresso nel
mercato del lavoro per i
giovani, e ['ordinamento
dei contratti. Il confronto
proseguira nei prossimi
giorni sulle politiche atti-
ve, sui servizi per il lavo-
ro e sugli ammortizzatori

sociali, lasciando per il
ultimo il tema della flessi-
bilita in uscita, il contro-
verso articolo 18 dello
Statuto dei Lavoratori.
L'Esecutivo ha annuncia-
to lintroduzione di san-
zioni e controlli per l'uso
improprio delle forme di
flessibilita e del lavoro
autonomo in forme su-
bordinate.

| sindacati nei giorni scor-
si hanno anche incontra-
to la rappresentanza di

Rete Imprese ltalia. La

Fisascat, commentando
I'incontro, ha sottolineato
l'urgenza di prevedere

interventi di sostegno al
reddito per i circa tre mi-
lioni di addetti delle pic-
cole e medie imprese del
commercio a cominciare
dalla definizione di inter-
venti mutualistici bilaterali
oltre alla previsione di
ammortizzatori sociali in
deroga a sostegno del
settore.

Ccnl Distribuzione Cooperativa, conclusa la consultazione

Le assemblee unitarie nei
luoghi di lavoro hanno
confermato I'esito positi-
vo della consultazione
interna alla Fisascat che
si € tenuta subito dopo la
firma dell'accordo di rin-
novo del contratto nazio-
nale della distribuzione
cooperativa sottoscritto |l
22 dicembre dello scorso
anno. Tra i punti salienti

zionale, l'introduzione di
un elemento economico
di garanzia per chi non
ha il salario aziendale,
lavvio del programma
annuale per le pari oppor-
tunita, incrementi econo-
mici delle retribuzioni sta-
biliti sulla base del criterio
Ipca al netto dei beni e-
nergetici importati e la
sperimentazione del con-

“Il contratto atteso pa-
zientemente dai lavoratori
— ha sottolineato il segre-
tario nazionale della Fisa-
scat Vincenzo
Dell’'Orefice - indica nel
progressivo miglioramen-
to della produttivita del
lavoro e nell’attenzione ai
bisogni dei lavoratori i
punti cardine da seguire
per contribuire a far usci-
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commercio urismo servia ¢ settor affini

Lazio. del nuovo contratto na- tratto part-time a 30 ore. re il settore dalla crisi”.
piu di 1 milione piu di 3000 strutture nuove ed importanti odontoiatria, diagnostica, ~ aumento dei massimali
d’iscrittil! convenzionate in tutta Italia!! prestazioni sanitarie!! chirurgia e prevenzione!! per il pacchetto maternita!!
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prevista dal CCNL per i Dipendenti del Commercio, Terziario, Turismo e Servizi... informati la Salute ¢ un Bene
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