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Il notiziario sindacale del terziario, commercio,
turismo e servizi & consultabile sul web all’indirizzo
www.fisascat.it .

Sul sito della federazione & inoltre possibile consul-
tare on demand il “Focus Lab”, I’approfondimento
settimanale sugli argomenti di maggiore interesse
della categoria, e la rubrica “Dai Territori”, dedi-
cata alle notizie sindacali territoriali.

Notizie in Breve

Ikea Italia Retail

| sindacati hanno pattuito con lkea Italia I'erogazione
dell'anticipo del premio di risultato 2011 che sara corrispo-
sto con la retribuzione di maggio. L'azienda, che deve far
fronte ad una sensibile contrazione delle vendite, ha chie-
sto ai sindacati di affrontare insieme I'eventuale rivisitazio-
ne dell'integrativo aziendale proponendo una maggiore
flessibilita per contenere il costo del lavoro e portarlo ad un
livello sostenibile. Le parti torneranno ad incontrarsi a mag-
gio per individuare soluzioni adeguate alla tenuta del colos-
so svedese in Italia ed alla realizzazione del programma di
investimenti annunciato.

Conforama Italia

E' stata siglata l'intesa per regolare le modalita di passag-
gio del reparto moda alla NewCo Emmezzeta Moda, la
societa costituita ad hoc dalla societa Conforama per rivita-
lizzare il corner dell'abbigliamento. Agli oltre 200 lavoratori
oggetto del trasferimento sara garantita la contrattazione
collettiva in essere nazionale ed aziendale ed inoltre saran-
no mantenuti inalterati i livelli di rappresentanza sindacale
esistenti comprese le agibilitd sindacali.

Appalti Storici di Pulizia delle Scuole

Nel corso del programmato incontro tra sindacati e ministe-
ro dell'lstruzione la Fisascat ha evidenziato la necessita di
garantire per l'anno scolastico 2012/2013 le medesime
condizioni economiche e normative senza il ricorso al so-
stegno al reddito, di mantenere aperto il confronto sulle
materia della distribuzione delle risorse e di aprire il nego-
ziato sulle gare di appalto. Il ministero dal canto suo ha
annunciato I'avvio di processi di ottimizzazione che dovreb-
bero riguardare il livello comunale.

Chicco Artsana

Tenuta del fatturato del 2011 con la riduzione della margi-
nalita aziendale. E' quanto ha reso noto Chicco Artsana, la
societa di prodotti per I'infanzia, nel corso dell'incontro con i
sindacati sull'andamento del primo trimestre 2012. La dire-
zione dell'azienda ha chiesto un maggiore presidio dei punti
vendita nelle giornate domenicali considerata la nuova
normativa sulle liberalizzazioni degli orari commerciali.
L'azienda ha proposto il riconoscimento di un gettone di
presenza per la prestazione domenicale e festiva quantifi-
cato a partire da 35 euro e destinato ad aumentare qualora
le domeniche lavorate siano piu di sei e nel corso del perio-
do natalizio. L'incontro € aggiornato al 21.

Conad Tirreno

Dopo l'acquisizione in Sardegna dei diciannove punti vendi-
ta del gruppo Lombardini con insegna Pellicano il gruppo
Conad Tirreno ha acquisito anche i quattro negozi Iper Billa
di Cagliari, Olbia, Oristano ed Alghero confermandosi
leader della grande distribuzione nella regione con una
quota di mercato del 18,5%, 2.500 occupati e 100 punti
vendita. Il segretario regionale della Fisascat Marco De-
murtas accoglie con soddisfazione anche gli annunciati
investimenti aziendali per 300 milioni di euro. "Nuove op-
portunita occupazionali - ha dichiarato - per una delle regio-
ni che piu di altre ha risentito della crisi economica e dei
mercati".

Fisascat Lazio, delegati a confronto sul lavoro
Oltre 1000 delegati hanno preso parte all'assemblea pro-
mossa dalla Fisascat Lazio finalizzata ad una riflessione sul
testo della Riforma del Mercato del Lavoro attualmente
all'esame del Parlamento. "L'occupazione necessita di un
sostegno - ha dichiarato il segretario generale della catego-
ria regionale Pietro lanni - Il rilancio passa anche per la
rivisitazione delle regole e per il rispetto dei diritti dei lavo-
ratori e delle lavoratrici coinvolti".
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Def, le stime del Governo: Pil —=1,2%, tributi oltre il 45% | Edizione 20 aprile 2012 |
Il Comitato Esecutivo della Cisl rllanC|a su fisco e crescita

Il presidente Mario Monti sfida
il Fondo Monetario Internazio-
nale quando ribadisce che
I'ltalia raggiungera il pareggio
di bilancio nel 2013.

Restano poco confortanti le
stime del Governo per l'anno
in corso, I'anno piu duro della
crisi dal 2008 che registrera
un -1,2% del Pil.

Una crisi che I'esecutivo Mon-
ti sta contrastando con le
politiche di austerity varate
negli scorsi mesi che, insieme
alle misure sulla concorrenza,
le semplificazioni, la riduzione
degli oneri amministrativi ac-
compagnate dai proventi
della lotta all’evasione fiscale,
consentiranno nel 2020, sem-
pre secondo le stime del Go-
verno, di registrare una cre-
scita del +2,4% e di ridurre le
aliquote fiscali.

Ed & proprio nella rivisitazione

dell’attuale sistema fiscale
che i sindacati intravedono
una possibilita per il rilancio
dei consumi alla base della
ripresa economica ed occu-
pazionale. La Cisl si dichiara
pronta alla mobilitazione stra-
ordinaria insieme alla Cgil e
alla Uil perché “le tasse esor-
bitanti sono una questione
cruciale — ha dichiarato il
leader Raffaele Bonanni — Il
Governo deve prendere prov-
vedimenti a favore di lavora-
tori e pensionati gia colpiti
dallaumento dei costi dei
servizi, dei carburanti, dell'iva
e dalla nuova Imu che anche
se rateizzata non subira scon-
ti".

Rilancia con la maggiore tas-
sazione sui grandi patrimoni il
segretario generale della Cisl
che nell'ultima riunione del
comitato esecutivo confedera-

le spinge anche per una politi-
ca economica ed industriale
che punti alla ripresa del Pae-
se a cominciare dalla realiz-
zazione di nuovi investimenti
e dal rilancio delle infrastruttu-
re. Ripresa che secondo la
Cisl dovra passare anche
attraverso I'utilizzo dei fondi
europei per lo sviluppo ed il
lavoro nel sud e per mezzo
della definizione delle attese
riforme del mercato del lavoro
e di quella fiscale con
l'inasprimento del contrasto
all'evasione. Proposte che la
Fisascat condivide con forza.
“Sosterremo la mobilitazione
della confederazione — affer-
ma il segretario generale Pie-
rangelo Raineri - convinti che
i settori del terziario, commer-
cio, distribuzione, turismo e
servizi saranno strategici per
la ripresa del Paese”.

Apprendistato nel Turismo, I’accordo esteso agli stagionali

Dopo le intese nel terziario
delle scorse settimane anche
nel turismo é stata disciplinata
la normativa per il recepimento
del decreto legislativo del 2011
di riforma dell’istituto contrattu-
ale che dovra divenire il canale
privilegiato per il collegamento
tra la scuola ed il lavoro e per
'ingresso dei giovani nel mer-
cato del turismo.

E’ questa la risposta delle parti
firmatarie del contratto nazio-
nale del settore Fisascat Cisl,
Filcams Cgil, Uiltucs Uil e le
Federalberghi, Fipe, Fiavet,
Faita e Federreti allemergenza

occupazionale che ha caratte-
rizzato il mercato del lavoro
soprattutto negli ultimi anni di
crisi. Una impasse che per i
sindacati e le imprese € da
contrastare anche attraverso la
riqualificazione professionale
degli addetti del settore per
mezzo dei percorsi di forma-
zione previsti dal sistema della
bilateralita che avra anche il
ruolo strategico di monitorag-
gio delle attivita formative e
sullo sviluppo dei sistemi di
riconoscimento delle compe-
tenze. L'applicazione dell'inte-
sa, il vigore dal 26 aprile pros-

simo, € estesa anche ai lavora-
tori stagionali del settore stima-
ti ogni anno in oltre 250.00
unita. Soddisfazione & stata
espressa dalla segreteria na-
zionale della Fisascat.

"La maggiore competitivita del
settore attraverso i nuovi per-
corsi formativi - hanno sottoli-
neato il segretario generale
della Fisascat Pierangelo Rai-
neri ed il segretario nazionale
Giovanni Pirulli - si tradurra
con l'espansione nei mercati
internazionali e potra favorire
lo sviluppo della contrattazione
decentrata".

Cia Coop Estense, prosegue il confronto sulla produttivita

Prosegue il negoziato con la
direzione di Coop Estense,
una delle piu grandi cooperati-
ve di consumo del sistema
Coop. La trattativa riguarda il
tema del salario di produttivita
e quello della riduzione della
precarieta. La Fisascat, sulla
proposta aziendale di legare

1/4 della retribuzione variabile
all'andamento delle vendite a
livello di reparto o sottoreparto
ed a livello individuale, ritiene
che ci siano i margini per una
condivisione ritenendo tuttavia
che le modalita di definizione
delle modalita applicative deb-
bano prevedere delle forme

partecipative ed il coinvolgi-
mento dei rappresentanti sin-
dacali aziendali al fine di evita-
re discriminazione tra gli stessi
lavoratori. La Fisascat, sulla
riduzione della precarieta, ha
inoltre proposto di dare la pre-
cedenza ai contratti part-time
ed alle nuove assunzioni.

Coop Adriatica: salario variabile 2011, erogazione al 60%

La cooperativa di consumo
Coop Adriatica ha annunciato
che non dara seguito all'eroga-
zione della parte collettiva del
salario variabile che i lavoratori
avrebbero dovuto percepire
con le spettanze del mese di
maggio. L'andamento delle
vendite del 2011, attestandosi
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a +0,17%, non ha consentito
infatti di raggiungere il previsto
parametro di riferimento dello
0,50%. "Coop Adriatica non
desta alcuna preoccupazione
dal punto di vista patrimoniale -
ha rassicurato il segretario
nazionale della Fisascat Vin-
cenzo Dell'Orefice - Tuttavia
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sara necessario in futuro porre
maggiore attenzione all'anda-
mento degli indici della gestio-
ne locale e definire obiettivi
realistici rispetto alle previsioni
del risultato aziendale".

Le parti si incontreranno il
prossimo settembre per fare il
punto sul budget del 2012.

odontoiatria, diagnostica,
chirurgia e prevenzione!!
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CASSA ASSISTENZA
SANITARIA QUADRI

CASSA DI ASSISTENZA SANITARIA
SUPPLEMENTARE PER I DIPENDENTI
DEGLI STUDI PROFESSIONALI

aumento dei massimali

per il pacchetto maternita!!
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